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Introducao

Comissdo Propria. e Avaliagio

O processo de Autoavaliagao da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri-
UFVJM estd baseado nos principios do Sistema Nacional de Avaliacio da Educacgdo
Superior- SINAES- Lei n° 10.861/04, e coordenado pela Comissdo Propria de Avaliacdo -
CPA. Em 2016, foi designada uma comissdo pré-tempore com membros setoriais € com
representantes de todos os campi da UFVJM, esta comissao € responsavel por reorganizar o

processo de avaliagdo institucional que estava estagnado desde 2012.

A Comissao Prépria de Avaliacdo — pro-tempore (CPA), da Universidade Federal dos Vales
do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM) elaborou um novo projeto de Autoavaliacdo previsto
para o periodo de 2016 a 2018. E apresenta neste momento, o relatdrio parcial referente ao
ano de 2016. Conforme orientacdo da nota técnica Inep/Daes/Conaes n° 65, de 9 de outubro

de 2014.

O atual processo de autoavaliagdo da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri tém como objetivo atender as recomendacdes do Sistema Nacional de Avaliacao da
Educacdo Superior (SINAES), a UFVIM desenvolve um trabalho de constru¢do de uma
cultura de avaliagdo a fim de aprimorar o envolvimento da comunidade académica no
processo de constru¢do de uma Universidade cada vez melhor, privilegiando a busca de sua
identidade como Institui¢cdo Federal de Ensino Superior que passa por um processo crescente
de desenvolvimento.

A avaliacdo Interna da UFVJM , entendida como um processo continuo por meio do qual a
Instituicdo constréi conhecimento sobre sua prépria realidade, busca compreender os
significados do conjunto de suas atividades, visando a melhoria da qualidade educativa e o
alcance de maior relevancia social. Como metodologia foram revisados e reformulados os
formuldrios de autoavaliagdo de cada segmento e abriu-se novo periodo de autoavaliagdo

institucional e disponibilizado de acordo com o cronograma em margo e abril de 2017.
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Participagao dos segmentos no Processo de autoavaliagao em 2017 até 30/03/2017

Discentes 11.433 714
Docentes 729 275
Tas 562 230
Sociedade Civil 141

Foram encaminhados aos gestores, oficios solicitando informagdes sobre o planejamento,
propostas e desafios para que analisassem e identificassem as fragilidades apontadas e
planejamento e organizacio pertinentes a cada unidade.

Nas proximas acdes € no proximo relatério integral, serdo apresentados esses dados com as

demandas de cada segmento e de cada Pré-reitoria e Diretoria participante.

HISTORICO DO PROCESSO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL

A UFJVM realizou sua primeira Autoavaliacdo em setembro de 2005, e aguardou a visita in
loco da Comissao de Avaliacdo Externa da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacado
Superior (CONAES) que foi ocorrer em novembro de 2007. A Instituicdo passou pelas duas
avaliacdes previstas para a primeira etapa do SINAES, sistema esse instituido em 2004 pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). O Relatério
de Avaliacdo Externa, concluido em 27 de fevereiro de 2008, apresenta a realidade da
UFVJM frente aos processos continuos de ampliacdo pelos quais a instituicdo passa desde
1998. Ambos os relatérios interno (2005) e externo (2008), servem de base para novas
avaliacdes e ja se encontram anexados ao ambiente eletronico do SINAES, gerado pelo
Pesquisador Institucional. Diante do resultado da Avaliagdo Externa Institucional, realizada in
loco na UFVJM em novembro de 2007 e das recomendacdes feitas, a Universidade buscou
atuar em cada uma das recomendacdes feitas. Em 2010, o segundo processo de avaliacdo
institucional, utilizou-se de ferramentas online para divulgar, bem como para promover a
aplicacdo do questiondrio de autoavaliacdo da UFVJIM. Foram respondidos 240 questiondrios,
sendo 71 por docentes, 85 por discentes, 56 por técnico-administrativos e 28 pela

comunidade externa. Neste ano, a UFVJM passou por seu segundo processo de autoavaliagdo

Campus JK: Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba CEP 39100-000 — Diamantina — MG
Telefax: (38) 3532-1200 Portal: www.ufvim.edu.br/cpa Email: cpa@yahoo.com.br




\ MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI

CPA
U FVJM COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

institucional. Pela segunda vez, esse processo foi realizado por meio de um questiondrio
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informatizado e respondido de forma on-line no portal da UFVIM. Isso permitiu uma maior
possibilidade de participacdo tanto da comunidade universitiria quanto da comunidade
externa. O periodo de autoavaliacdo foi amplamente divulgado utilizando-se de mensagens
pelo correio eletronico, noticias no portal da UFVJM, afixacdo de cartazes e na comunicagdo
direta. Para elaborar o relatério de autoavaliacdo de 2011, a CPA utilizou-se da mesma
estrutura de questiondrio aplicado em 2010 para todos os segmentos. Para responder as dez
dimensdes de avaliacdo do SINAES. Houve uma alteracdo significativa na participacao de
todos os segmentos no processo de autoavaliagdo, pois recebemos 977 questiondrios
respondidos, o que representa um crescimento de 307,08% na participagdo geral em relagcdo a
2010.

Em 2011, a UFVJM recebeu os avaliadores in loco para recredenciamento institucional e apds
a visita recebeu conceito final 3. CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE
AVALIADORES A comissao de avaliagdo que realizou a avaliacdo externa da IES
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVIM,
na visita in loco realizada em 2011, tendo realizado as a¢des preliminares de avaliacdo, as
consideragdes sobre cada uma das dez dimensdes avaliadas e sobre os requisitos legais, todas
integrantes deste relatorio. Considerando também os referenciais de qualidade dispostos na
legislacdo vigente (diretrizes da Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior e este
instrumento), atribuiu os seguintes conceitos por dimensao:

DIMENSAO- CONCEITO

Dimensdo 1 - 2

Dimensdo 2 - 3

Dimensdo 3 - 3

Dimensao 4 - 3

Dimensdo 5 - 2

Dimensdo 6 - 3

Dimensdo 7 - 3

Dimensdo 8 - 2

Dimensdo 9 - 2

Dimensdo 10 - 3
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Portanto, a IES, UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI - UFVIM, apresenta um perfil SATIFATORIO de qualidade. CONCEITO FINAL
3.
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Neste relatdrio foram utilizados como referencial os cinco eixos de avaliagdo do Instrumento
de Avaliacdo Institucional externa (2014) e o Roteiro de Autoavaliac@o Institucional (2004),
elaborados pelo Ministério da Educacao(CONAES e Inep), de acordo com as dez dimensdes
avaliativas do SINAES.

Em 2016, foi realizado processo de Recredenciamento Institucional e a UFVJM aguarda os

proximos encaminhamentos sobre a Renovagdo do processo de avaliacao institucional.

EIXO 1- PLANEJAMENTO E AVALIACAO

DIMENSAO 8- PLANEJAMENTO E AVALIACAO

O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior, SINAES, instituida pela Lei 10.861,
de 14 de abril de 2004, tem como objetivo “assegurar o processo e avaliacdo das Institui¢des
de Educagdo Superior, dos cursos de graduacdo e do desempenho académico de seus

estudantes”, visando:

[...] a melhoria da qualidade da educacdo superior, a orientacdo da
expansdo de sua oferta, o aumento de sua eficdcia institucional e
efetividade académica e social, e especialmente, a promog¢ao do
aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais das
IES, por meio da valorizacdo de sua missdo publica, da promog¢ao dos
valores democraticos, do respeito a diferenca e a diversidade, da

afirmacgdo da autonomia e da identidade institucional.

Assim, o SINAES, para efetivar as acdes acima descritas devera assegurar:
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I — avaliacdo institucional, interna e externa, contemplando a anélise global e integrada das
dimensdes, estruturas, relacdes, compromisso social, atividades, finalidades e
responsabilidades sociais das institui¢des de educagdo superior e de seus cursos;

II — o caréter publico de todos os procedimentos, dados e resultados dos processos avaliativos;
III - o respeito a identidade e a diversidade de institui¢cdes e de cursos;

IV — a participagdo do corpo discente, docente e técnico-administrativo das institui¢des de

educagdo superior, e da sociedade civil, por meio de suas representacoes.

Diante do exposto e considerando a relevancia que a autoavaliagdo institucional assume frente
a Instituicdo de Educagdo Superior, considerando também a autoavaliacdo institucional
interna, e seus reflexos sociais, bem como a necessidade de cumprir de modo mais eficiente
com as atribui¢des constantes na Lei n°. 10.861/2004 e na Portaria n°. 2.051/2004, e ainda
compreendendo a autoavaliagcdo institucional enquanto processo interno que permite a
reflexdo acerca da realidade estudada e que exige a todos os agentes implicados (discentes,
docentes e técnico-administrativos), compromisso com o conhecimento gerado e com o
consequente aprimoramento institucional, e para que a Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) seja uma instituicdo educacional que aprenda consigo
mesma deverd, obrigatoriamente, abrir-se as indagacdes resultantes da avaliacdo, isto &,
discutir e empregar, sistematicamente, as informacoes institucionais oriundas da sistematica
avaliativa no ambito de sua sede, bem como dos seus Campi. Tal pratica possibilitard a
consolida¢do de consciéncia institucional voltada a reflexdo coletiva e ao aprimoramento

constantes, funcao de toda e qualquer acdo avaliativa.

O atual processo de autoavaliagdo da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri tém como objetivo atender as recomendacdes do Sistema Nacional de Avaliacao da
Educagdo Superior (SINAES), a UFVJM desenvolve um trabalho de constru¢do de uma
cultura de avaliagdo a fim de aprimorar o envolvimento da comunidade académica no
processo de construcdo de uma Universidade cada vez melhor, privilegiando a busca de sua
identidade como Institui¢cdo Federal de Ensino Superior que passa por um processo crescente
de desenvolvimento.

A avaliagdo Interna da UFVJM, entendida como um processo continuo por meio do qual a

Instituicdo constréi conhecimento sobre sua propria realidade, busca compreender os
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significados do conjunto de suas atividades, visando a melhoria da qualidade educativa e o
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alcance de maior relevancia social.

Objetivos

A CPA tem como objetivos:

1) Coordenar os processos internos de avaliagdo da instituicdo e sistematizar os dados para a
prestacao das informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP;

2) Executar os trabalhos necessarios voltados para o alcance dos objetivos do Sistema
Nacional de Avalia¢do da Educacao Superior — SINAES;

3) Conduzir os processos de autoavaliacdo da UFVIM;

4) Estimular a cultura da autoavalia¢do no meio institucional

A CPA tem como metas o cumprimento das seguintes agdes:
e Atualizacdo do Projeto de Autoavaliacdo Institucional de UFVJM- em andamento
e Atualizagdo do site da CPA-

e Atualizacdo e reformulagao dos instrumentos de avaliagao-

Questiondrios Docentes- campus responsdvel de Diamantina
Questiondrios Discentes- Campus responsavel do Mucuri
Questiondrios TAS- Campus responsavel de Janaiba

Questionarios Comunidade externa: Campus responsédvel de Unai

e Aprovacio do Cronograma para Autoavaliacdo da UFVIM
e 2013- Pendéncia do relatério de avaliagdo 2012-concluido
e 2014- Pendéncia do relatério de avaliacdao 2013- concluido
e 2015 — Pendéncia do relatério de avaliacdo 2014- concluido
® Recredenciamento Institucional
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Atualizacio dos Dados da CPA- Concluido

¢ Aguardando mais demandas do Pesquisador Institucional
® Processo de planejamento e acdes da avaliagdo interna e relatorio 2016

e Analise dos dados do IAE

e Atualizacio da solicitagdo aos Orgdos de gestdo para atendimento das questdes da

CPA;

¢ Acompanhamento das avalia¢des de reconhecimento e renovacao de reconhecimento
de cursos;
e Sensibiliza¢do da comunidade interna e externa acerca da importancia da participacao

nos processos avaliativos para melhoria da qualidade no interior da UFVIM;

No entanto, em 2014, o MEC, por intermédio da nota técnica “Inep/Daes/Conaes” n o
65, de 9 de outubro de 2014, instituiu também, como as IES, o ciclo de trés (3) anos para ser

cumprido seguindo um cronograma preestabelecido, conforme mostrado a seguir:

e até 31 de marco de 2016 — 1 o Relatorio parcial
e até¢ 31 de margo de 2017 — 2 o Relatorio parcial

e até 31 de marco de 2018 — Relatério integral

Diante da orientagdo foi elaborado e enviado o relatdrio parcial referente ao periodo de 2014 e

2015, contemplando as alteracdes as mudancas previstas no processo de autoavaliagdo da

UFVJM.
Planejamento de Autoavaliacao (2° relatorio parcial)
Data de entrega: 31/03/2017
EIXO DE _ DIMENSAO DO SINAES TEMAS E Responsa
AVALIACAO ORGAO vel
ESPECIFICOS
DA UFVJM
Eixo 1- Planejamento e Avaliacio Avaliagdo CPA
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Planejamento Externa e
e Avaliacao autoavaliacdo
Institucional
Eixo 2- Responsabilidade Social da IES Politicas de Campus
Desenvolvime Gestao e JK
nto Responsabilidad
Institucional e
Social(Reitoria)
Eixo 3- Politicas para o ensino, pesquisa e Ensino,Pos- Campus
Politicas extensao(PROGRAD,PRPPG,PROECX,P | graduacdo, Mucuri
Académicas ROACE) Extensao,
Projetos de
expansao,
Reuni,DRI,
Situagdo Atual,
Comunicacdo com a Sociedade desafios,
propostas e
planejamento da
DICOM
Eixo 4- Politicas de Pessoal Situagdo Atual, | Campus
Politicas de desafios, Janauba
Gestao propostas e
planejamento da
PROGEDP.
Organizacgdo e Gestdo da Instituicao e Situagdo Atual,
Sustentabilidade Financeira desafios,
propostas e
planejamento da
PROAD,PROPL
AN
Eixo 5- Infraestrutura Avaliacdo e Campus
Infraestrutur dados do Unai
a Fisica questiondrio do
estudante(ENAD
E)
PROAD

O INSTRUMENTO DE AVALIACAO DO ENSINO-IAE

Instrumento de Avaliagdo do Ensino (IAE) e das condicdes de oferta dos cursos de graduagdo

e pos-graduacao presenciais da UFVIM Em 25 de julho de 2014, o CONSEPE aprovou a
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Portaria n° 22 que institui o Instrumento de Avaliagdo do Ensino (IAE) e das condi¢des de
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oferta dos cursos de graduagdo e pds-graduacdo presenciais da UFVJM que possibilita a
avaliacdo do conjunto de aspectos para o dimensionamento e planejamento de agdes que
concorrem para a melhoria das condi¢des de oferta dos cursos de graduacdo e pds-graduagdo.
O referido instrumento contém um questiondrio também aprovado pelo CONSEPE que é
disponibilizado no Sistema Integrado de Gestao Académica (SIGA) aos discentes
regularmente matriculados e também aos docentes da universidade. Os resultados desta
avaliacdo sao disponibilizados aos corpos discente e docente, de acordo com 0s temas
avaliados. A partir dos resultados coletados com a aplicacdo do IAE, os coordenadores de
curso devem convocar semestralmente, uma assembleia docente para analisar os resultados
gerais e identificar as necessidades de melhoria nas condi¢des de ensino e de oferta e do
curso. Apés ouvida a assembleia, o coordenador promoverd didlogos e acdes visando o
aprimoramento das condi¢des didatico-pedagdgicas de oferta de disciplinas e componentes
186 curriculares do curso. Também com base nos resultados coletados no IAE, as Pro-
Reitorias de Graduagdo e de P6s-Graduacdo devem promover discussdes acerca das melhorias
das condi¢des de ensino e oferta do curso propostas pelos Colegiados de Cursos, nos
respectivos conselhos de cada Pro-Reitoria.

Avaliagdo dos cursos ofertados No que se refere ao exercicio de 2016, a gestdo da UFVIM
procurou suprir a deficiéncia relatada em 2015 acerca da ndo geracao de relatérios gerais com
os resultados do conjunto dos cursos de graduacdo e pos-graduacdo. Desta maneira abaixo
apresentaremos tais resultados gerais de trés quesitos do questiondrio do IAE que expressam a

visdo deles acerca de seus cursos, a saber:

L. Qual seu grau de satisfacao em relagdo ao curso

II. Ha relacdes entre o curso e o mercado de trabalho? (Quando for o caso);

111 H4 relagdo entre o curriculo do seu curso e as necessidades sociais? (Quando for o
caso).

No primeiro semestre de 2016 (2016 — 1) a UFVIM contava com 9.750 alunos aptos a
responder o questiondrio do IAE tendo-se em vista que se encontravam efetivamente
matriculados na institui¢do. Destes, 1.384 participaram da avaliacio, correspondendo a 14%
dos matriculados. J4 no segundo semestre de 2016 (2016 — 2), a UFVIM contava com 9.519
alunos aptos a responder o questiondrio do IAE. Contudo, em virtude da greve dos docentes e
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da suspensdo do calendédrio académico pelo CONSEPE — Conselho de Ensino, Pesquisa em
Extensao, o IAE estd sendo aplicado, com prazo final para respostas no dia 16 de mar¢o. Apos
essa data € que os dados serdo consolidados. No que se refere ao quesito 1 — Qual seu grau de
satisfacdo em relacdo ao curso. Verifica-se que o grau de satisfacdo dos discentes com o0s
Cursos da UFVJM sdo elevados, pois a maioria dos participantes indicam que 0S nossos
cursos sdo Excelentes ou Muito Bons, de maneira que a somatdéria dos percentuais desses
conceitos em ambos os semestres aponta um percentual de 74% de aprovacao. No que tange
ao quesito 2 — H4 relacdes entre o curso e o mercado de trabalho (quando for o caso), os
resultados demonstram que no primeiro semestre letivo de 2016 a grande maioria dos
discentes estdo satisfeitos com os seus Cursos no que tange a relacio deles com o mercado de
trabalho, de maneira que de maneira que a somatdria dos percentuais dos conceitos Excelente
e Muito bom apontam um percentual de 70% de aprovagdo. Acerca do quesito 3 — Ha relacdo
entre o curriculo do seu curso e as necessidades sociais? (Quando for o caso), observa-se os
seguintes resultados para o primeiro semestre letivo do ano de 2016: Pelo grafico acima,
constata-se que no semestre a maioria dos discentes estdo satisfeitos com os seus Cursos no
que tange a relacdo deles com as necessidades sociais, de maneira que a somatéria dos

percentuais dos conceitos aponta um percentual de 71% de aprovagao.

Avaliagao da estrutura da UFVIM

No que se refere a estrutura da instituicao a aplicacdo do IAE trouxe os seguintes dados. No
primeiro semestre de 2016 a UFVJM contava com 9.750 alunos aptos a responder.

Em 2016-1 188 questionario do IAE relativo a infraestrutura tendo-se em vista que se
encontravam efetivamente matriculados na instituicdo e 731 docentes, totalizando 10.841
aptos. Destes, 1.588 discentes e 440 docentes participaram da avaliacdo, correspondendo a
18% da comunidade de discentes e docentes. Fonte: Reitoria/UFVIM. 23/02/2017. Se por um
lado verifica-se altos indices de satisfacdo com os cursos ofertados pela UFVIM, por outro
lado, os mesmos ndmeros expressivos nao siao verificados quando o item de avaliagdo € a
satisfacdo com a infraestrutura oferecida pela institui¢do, exigindo a atencdo especial da
equipe gestora para esse fato, pois a melhoria do desempenho pedagdgico perpassa
principalmente pela oferta de boas condi¢Oes de infraestrutura. O grafico acima demonstra
que no primeiro semestre letivo de 2016 a somatdria dos percentuais dos conceitos Excelente
e Muito Bom aponta um percentual de 54,3% de aprovagdo. Podemos apontar que as causas
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da insatisfagcdo com a infraestrutura € derivado do fato de que a partir de sua vertiginosa
expansdo, a UFVIM tornou-se uma grande universidade em termos numéricos de discentes,
docentes e servidores, bem como em termos de abrangéncia geografica sem, contudo, oferecer
uma estrutura semelhante a de outras universidades ja consolidadas, a exemplo da oferta de
Restaurante Universitario, Moradia Estudantil que ainda se encontram em constru¢do por
diversos motivos.

Avaliagdo do grau de satisfacdo da relacdo dos 6rgaos da UFVJM com o corpo docente e
discente No que se refere Grau de satisfacdo da relacdo dos 6rgaos da UFVJM com os corpos
docente e discente temos os seguintes resultados. No primeiro semestre de 2016 a UFVIM
contava com 9.750 alunos aptos a responder o questiondrio do IAE relativo a infraestrutura
tendo-se em vista que se encontravam efetivamente matriculados na instituicdo e 731
docentes, totalizando 10.841 aptos. Destes, 1.588 discentes e 440 docentes participaram da
avaliagdo, correspondendo a 18% da comunidade de discentes e docentes.

3.1 Satisfacdo da relacdo dos o6rgdos superiores da UFVIM com a comunidade de
docentes e de discentes Analisamos abaixo o grau de satisfacdo dos docentes e
discentes com a Reitoria. Infraestrutura 2016-1 Os resultados apontam que 45,1% da
comunidade académica manifestou satisfacdo com a Reitoria da UFVIM. Analisamos
abaixo o grau de satisfacdo dos docentes e discentes com as Pr6-Reitorias Fonte:
Reitoria/UFVIM. 23/02/2017. Chama a atencdo o fato de que 21,7 dos participantes
das pesquisas no ano primeiro semestre de 2016 atribuiram o conceito Nao se aplica
em suas avaliacOes das Pro-Reitorias. O resultado revela também que 42,8% da
comunidade académica manifestou satisfacdo com as Pré-Reitorias da UFVIM.

Satisfacdo da relacdo das Direcdes de Unidades Académicas e Coordenagdes de Cursos da
UFVJM com a comunidade de docentes e de discentes O grau de satisfacdo dos docentes e
discentes com as Direcdes de Unidades Académicas e Coordenagdes de Cursos com 0s corpos
docente e discente em 2016 € representado pelo resultado que demonstra que 64,1% da
comunidade académica manifestou satisfacao com eles.

Andlise geral dos graus de satisfagcdo Alguns fatores devem ser considerados em relacao aos
resultados apresentados acima que interferem na andlise da avaliacdo, a saber: A) A falta de
uma cultura de avaliacio na UFVJM que ocasiona baixa participacdo dos discentes na
avaliacdo; B) O movimento de greve dos docentes e técnicos administrativos em 2016 que
impactam na continuidade nos processos avaliativos dentro do exercicio de cada ano; C) As
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constantes solicitacdes de reabertura do IAE no sistema. De modo especifico sobre o item C

Comissdo Propria. e Avaliagio

mencionado acima, o CONSEPE aprovou a reabertura da avaliagdo para o primeiro semestre
letivo de 2016 para os campi de Diamantina, Janaiba e Unai, de maneira que os resultados
sofrerdo alteracao.

Fonte: Reitoria/UFVJIM. 23/02/2017.

EIXO 2- DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Dimensao 3- Responsabilidade Social da IES

A Instituicao

Em setembro de 1953, visando ao desenvolvimento da regido, Juscelino Kubitschek de
Oliveira funda a Faculdade de Odontologia de Diamantina. Desenhada por Niemeyer, na
época ainda uma promessa da arquitetura, a Faculdade acabou tornando-se a semente da qual
germinaria a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, a UFVIM.

No dia 17 de dezembro de 1960, foi transformada em Faculdade Federal de
Odontologia (Fafeod) e, no dia 4 de outubro de 2002, pautada na busca pela exceléncia em
ensino e apoio a comunidade regional, tornou-se Faculdades Federais Integradas de
Diamantina (Fafeid). Passou a oferecer, além de Odontologia, os cursos de Enfermagem,
Farmadcia, Nutricao e Fisioterapia, na area de Ciéncias da Satde, e de Agronomia, Engenharia
Florestal e Zootecnia, nas Ciéncias Agrarias.

Em 8 de setembro de 2005 foi publicada a Lei 11.173 no Didrio Oficial da Unido, que
transformou as Faculdades Federais Integradas de Diamantina em Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM. A implantacdo da universidade nos referidos
Vales representou a interiorizacdo do ensino publico superior no estado de Minas Gerais,
possibilitando a realizacdo do sonho da maioria dos jovens aqui inseridos de prosseguir sua
formagdo académica. Além disso, a Instituicio destaca-se por sua importancia para o
desenvolvimento econdmico e sociocultural da regido, através da geracao de emprego e renda

e da redugdo da desigualdade social existente no pais.
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Com a transformacdo em UFVIM, foram criadas 390 vagas anuais, € novos cursos,
como Licenciatura em Fisica, Quimica, Ciéncias Bioldgicas e Educacdo Fisica, além de
Bacharelados em Engenharia Hidrica, Sistemas de Informacdo e Turismo, chegando a um
total de 33 cursos, escolhidos com base nas necessidades e vocagdes regionais, j4 que a
instituicao passou a abranger uma nova regido, o Vale do Mucuri, e ganhou um novo campus,
no municipio de Tedfilo Otoni.

O passar dos anos sé confirmou seu crescimento, com a criagao de cursos de mestrado,

doutorado e de ensino a distdncia. Aos campi de Diamantina e Te6filo Otoni somaram-se trés
fazendas experimentais, localizadas nos municipios de Couto de Magalhdes de Minas, Serro e
Curvelo. Desde o primeiro semestre de 2014, comecaram a funcionar mais dois campi: o de
Janaiba e o de Unai e a UFVIM passou a abranger também as regides Norte e Noroeste de
Minas. Mais cursos criados, como as Engenharias Fisica, de Materiais, de Minas, Metaltrgica
e Agricola, além de Quimica Industrial e Medicina Veterindria, e mais centenas de estudantes
e familias inteiras beneficiadas. Nesse mesmo ano foram criados os cursos de Medicina no
Campus JK, em Diamantina, e no Campus do Mucuri, em Tedfilo Otoni, uma conquista
extremamente valiosa para as comunidades atendidas.
Atualmente, com uma década de existéncia, a universidade ja colhe frutos: sdo mais de 80
cursos e mais de 8.000 estudantes dos cursos de graduacao presenciais e a distancia, mais de
1.100 matriculados nos cursos de pds-graduagdo. 547 técnicos administrativos e 657
professores estdo distribuidos e atuando em cinco campi.

Afinal, ampliar e alcancar cada vez mais pessoas e trazer desenvolvimento por meio
da educacao € nossa missao.

Os primeiros passos

A Faculdade de Odontologia de Diamantina foi criada pelo diamantinense Juscelino
Kubitschek de Oliveira, por meio da Lei Estadual n® 990, de 30 de setembro de 1953.
Juscelino, eleito governador do estado de Minas Gerais, preocupou-se em ajudar de alguma
forma a sua terra natal. Dentre alguns projetos, pensou numa escola de nivel superior, e a
intencdo inicial foi criar um curso de Mineralogia, atendendo as caracteristicas da regiao,
essencialmente mineral. Foi quando o dentista e grande amigo do governador, professor Pedro
Paulo Penido, que exercia na época, por indicacdo e apoio do proprio Juscelino, o cargo de

reitor da Universidade de Minas Gerais, sugeriu a criacdo de uma Faculdade de Odontologia.
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Surgiu, assim, a ideia de criar a Faculdade de Odontologia de Diamantina, que ia ao
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encontro de um dos objetivos da época: a interiorizacdo do Ensino Superior. Naquela ocasiao,
havia em Minas Gerais faculdades de Odontologia apenas em Belo Horizonte, Juiz de Fora,
Alfenas e Uberaba. A faculdade em Diamantina veio para atender as necessidades de uma
grande drea, constituida principalmente pelo norte e nordeste do estado.

No inicio de maio de 1954, entrou em funcionamento o curso de Odontologia, com 15
alunos matriculados no primeiro ano. Durante um determinado periodo do ano de 1954, o
curso funcionou provisoriamente no prédio de um grupo escolar, sede da atual Escola
Estadual Profa. Julia Kubitschek. Com a necessidade de a escola ocupar o seu espago, houve a
mudanca do curso de Odontologia para a casa do “Senhor Neco Mota”, um famoso
empresario de Diamantina, proprietario de uma loja no Beco do Mota. Essa casa que abrigou
a Faculdade de Odontologia esta localizada na Rua Romana, n° 8, no Centro da cidade.
Paralelamente a isso, foi construido o edificio-sede da Faculdade em terreno situado na Rua
da Gloéria, num projeto de autoria do arquiteto Oscar Niemeyer, inaugurado em 1955,
chamado hoje de Campus I. Tal prédio possuia uma policlinica com 15 equipos instalados e
uma outra sala com cinco equipos para a pratica de Ortodontia e de Odontopediatria. Os
consultérios dentdrios eram os mais modernos para a época, existindo ainda um aparelho de
Raio-X, trés salas para aulas tedricas e salas individuais para a prética das 12 disciplinas do
curso. Além disso, foram projetadas salas para ocupagdo do setor administrativo.
O curso foi idealizado para ser ministrado em apenas trés anos e a grande maioria dos
professores era de Belo Horizonte. Na ocasido, distinguiam-se dois grupos de docentes: os
professores catedraticos e os professores assistentes. Os pertencentes ao primeiro grupo foram
Gudestey Medeiros (que se tornou o primeiro diretor da Faculdade, de 1954 até 1956), Enyr
Arcieri, Guilherme Armond, Rubens Guzella, Fausto de Paula Pinto, Walter José de
Carvalho, Marciano Ribeiro Vianna, Roberto Rocha, Pedro Luiz Diniz Viana, Arnaldo
Marques de Souza e José Severiano Brasil de Lima.
Quanto ao grupo dos professores assistentes, dois deles também eram de Belo Horizonte:
Silvio Lourenco Strambi e Osmir Luiz de Oliveira. Os demais eram de Diamantina: Augusto
César, José de Aradjo Flecha, Evandro Souza Couto, Algemiro Duarte Neto, Jodo Antdnio
Meira, José Aristeu de Andrade, Jodo Antunes de Oliveira, Giovanni de Miranda Pereira e

Dirceu Antdnio dos Reis.
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A UFVJM caracteriza-se como uma universidade multicampi, com énfase de atuacdo nos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri. Esta presente nos municipios de Diamantina, Te6filo Otoni,
Unai e Janaiba. Ainda estdo sob a administracdo da UFVIM trés fazendas experimentais
localizadas em Curvelo, Couto de Magalhaes e Serro. Os objetivos e finalidades institucionais
estdo descritos no Estatuto da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri —
UFVIJM, de 07 de dezembro de 2012.

A UFVJM tem como missao produzir e disseminar o conhecimento e a inovacao integrando o
ensino, a pesquisa e a extensao como propulsores do desenvolvimento regional e nacional. As
atividades principais, consideradas estratégicas para o cumprimento de suas finalidades, sdo
conduzidas pelas Pro-Reitorias, ligadas diretamente a Reitoria: Pro-Reitoria de Graduagao-
PROGRAD, Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Gradua¢do-PRPPG, Pré-Reitoria de Extensao e
Cultura-PROEXC, Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis-PROACE, Pro-
Reitoria de Administracdo-PROAD, Pré-Reitoria de Planejamento e Or¢amentoPROPLAN e
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas-PROGEP. H4, ainda, a condugao da politica académica e
administrativa pelas Diretorias das Faculdades e Institutos, Superintendéncia e Assessorias,
que juntamente com as Pré-Reitorias, buscam o adequado funcionamento dos cursos e a

efetiva implantagdo das acdes e dos cursos previstos.

Fundada em 1953 por Juscelino Kubitschek de Oliveira e federalizada em 1960, a
Faculdade Federal de Odontologia de Diamantina (FAFEOD), pautada na busca pela
exceléncia em ensino e apoio a comunidade regional, foi transformada em 2002, nas
Faculdades Federais Integradas de Diamantina (FAFEID). Em 2005, ocorreu a transformagao
em Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, cuja implantacdo nos
referidos Vales representa a interiorizacdo do ensino publico superior no Estado de Minas
Gerais, possibilitando a realizacdo do sonho da maioria dos jovens desta regido, de prosseguir
sua formacdo académica. Além disso, destaca-se a importancia desta Instituicdo para o
desenvolvimento econdmico e sociocultural da regido, através da geragdao de emprego, renda e
da reducdo da desigualdade social e regional existente no Pafs.

A Institui¢do oferece, atualmente, nos campi de Diamantina os Cursos de Bacharelado
em Agronomia, Engenharia Florestal, Zootecnia, Enfermagem, Farmaicia, Fisioterapia,
Nutricdo, Odontologia, Sistemas de Informacdo, Turismo, Humanidades, Ciéncia e

Tecnologia, Engenharia de Alimentos, Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica e os cursos
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de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Quimica, Educacdo Fisica, Geografia, Histdria,
Letras/Inglés, Letras/Espanhol e Pedagogia. No Campus do Mucuri, oferece os Cursos de
Bacharelado em Administracao, Ciéncias Contdbeis, Ciéncias Econdmicas, Servigo Social,
Ciéncia e Tecnologia, Engenharia Civil, Engenharia Hidrica, Engenharia de Producao,
Licenciatura em Matemadtica e o Curso de Medicina (em fase de implantacdo). Os campi de
Janaiba e Unai estdo em fase de implantacao pela UFVIM, com oferta dos cursos de Ciéncias
Agrarias, Agronomia, Engenharia Agricola, Medicina Veterinaria e Zootecnia (Campus Unai)
e Ciéncia e Tecnologia, Engenharia Fisica, Engenharia de Minas, Engenharia Metalurgica,
Engenharia de Materiais e Quimica Industrial (Campus Janaiba). A UFVJM oferta também
os cursos de Licenciatura em Matematica, Fisica, Quimica e o de Bacharelado em
Administracao Publica, na modalidade a distancia (EaD), em diferentes polos localizados nas
regides dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

Considerando a sua expansdo, a UFVIM com o apoio do Governo Federal, caminha
no sentido de cumprir a sua missao e funcao social de universalizar o ensino publico, levando

aos jovens dessa drea geografica, o direito de frequentar o ensino superior.

Fonte: Relatorio de Gestao 2016
Dimensio 1- A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL-PDI

Missao da UFVJM

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri vem primando, desde os
seus primeiros passos, por um crescimento gradual e sintonizado com as expectativas de seu
ambiente e pela preocupacdo constante com a qualidade dos seus servigos. A presenca
pioneira na sua vasta regido de abrangéncia tem sido marcada pelo esforco de harmonizar-se
com essa trajetria, na medida em que se constata uma preocupacdo permanente de
adequacdo.

Com esse animo, a UFVIM procura estabelecer as premissas de referéncia basica que

balizardo a sua atuagdo no seu proximo ciclo de desenvolvimento, fazendo emergir uma
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Universidade revisada em termos institucionais, sintonizada com as diretrizes do Ministério
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da Educacao e voltada para uma atuacio efetiva nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

A missdao da UFVJM, portanto, é “Promover o desenvolvimento cientifico, econémico
e socio-cultural da sua regido, assegurando o ensino de qualidade em diferentes dreas do
conhecimento, respeitando a natureza, inspirado nos ideais da democracia, da liberdade e da

solidariedade.”

Subsiste implicitamente nessa declaragdo de missdo a idéia de produzir, integrar e
divulgar conhecimento, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, indissociavelmente
articulados, contribuindo para a formagdo de cidadaos comprometidos com a ética, a
responsabilidade e o desenvolvimento sustentdvel da sua regido.

Manifesta-se ainda nessa missdo, o empenho em contribuir com todo esforco
congénere que venha na mesma dire¢ao. Para tanto, a Universidade deverd ampliar o seu raio
de acdo e oferecer a sua comunidade uma educagdo integral de qualidade. Os seus cursos e
programas devem projetar sua forca para a formagdo de agentes transformadores da realidade
social, econdmica e ambiental.

Trés dimensdes ficam consignadas no cumprimento da missdao da UFVIM. A primeira
diz respeito ao seu empenho em facilitar a populacdo dessas regides, o acesso ao nivel
superior de escolarizacdo. A segunda reporta-se ao entendimento das aspira¢des originadas na
aproximacao da UFVIM com sua comunidade externa e, por ultimo, o seu esfor¢co em reunir
0s recursos materiais € humanos necessarios ao cumprimento da missao.

Com essas referéncias, a Universidade procura seu ajustamento as demandas da
sociedade que gravita em seu entorno, criando uma base de reflexdo sobre o seu perfil
organizacional e a sua pratica pedagégica. Toda a sua acdo universitaria estd fundamentada na
responsabilidade com o estudo e com a solu¢gdo dos problemas comunitdrios, sendo o meio
regional, o principal foco de suas atividades.

A UFVJM surge, entdo, como componente natural de uma vasta regido em
desenvolvimento e estd pautada em critérios que buscam harmonizar as aspiragdes sociais
com os padrdes técnico-académicos. A Universidade busca emergir como a concretizacao do

seu idedrio de possibilitar igualdade na oferta de oportunidades educacionais.
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O compromisso principal da Instituicdo é a formagdo de um profissional critico,
responsdvel e apto a atuar como agente multiplicador das acdes de transformacdo social.
Espera-se, desse modo, suprir a regido de profissionais qualificados para o trabalho,
preparados para o exercicio consciente e pleno da cidadania.

No seu horizonte temporal futuro, a UFVIM vislumbra uma posi¢do referencial no
campo das ciéncias, no cendrio nacional. Pretende ampliar o seu espaco de atuacdo,
intensificar o exercicio fundamentado no tripé ensino-pesquisa-extensdo e assumir a lideranga
no ambito regional em prol de um desenvolvimento equitativo e sustentdvel.

Desse modo, a sua visdo futura projeta uma configuracdo que coloca a UFVJM entre
as melhores institui¢cdes de ensino superior do Brasil, reconhecida e respeitada pela exceléncia
do ensino, da pesquisa e da extensdo, contribuindo para o desenvolvimento nacional, em

especial dos Vales do Jequitinhonha e do Mucuri.

DADOS GERAIS

Modalidade Qtde. de | Vagas Matriculados | Diplomados Total Diplomados
Cursos Anuais em 2015 Pelos Cursos

Graduacao Campus JK 27 1570 4860 604 6482

- Diamantina

Graduacao Campus do 10 600 2131 263 1214

Mucuri - Tedfilo Otoni

Graduacao Campus 6 400 243 0 0

Janauba

Graduacao Campus 5 320 130 0 0

Unai

Subtotal 1 - Graduacao 48 2890 7364 867 7696

Presencial

Graduacao Educacgéao a 4 435 1175 71 71

Distancia - EaD

Subtotal 2 - Graduacao 52 3325 8099 938 7767

Presencial + EaD
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Pés-Graduagéao Stricto 19 256 120
Sensu - Diamantina
Pés-Graduagéao Stricto 1 12 0
Sensu - Tedfilo Otoni
Pés-Graduacgao Lato 10 841 0
Sensu
Subtotal 3 - Pos- 30 1109 1481 112 549
Graduacao
Total Geral Graduacao 82 4434 1050 8316

+ P6s-Graduacao +

EaD

Dados fornecidos pela DRCA, banco de dados do SIGA

Dimensao 6- Organizacao e Gestao Institucional

O plano de desenvolvimento Institucional-PDI

O PDI engloba, como eixos temadticos, as descri¢cdes do perfil institucional e do
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), o cronograma de implantacdao e desenvolvimento da
instituicdo e dos cursos presenciais e a distancia (graduacdo e pds-graduacdo), com
especificacdo da programacgdo de abertura de cursos, aumento de vagas, ampliacdo das
instalagdes fisicas e previsdo de abertura de cursos fora de sede, a organizacdo didatico-
pedagogica da instituicao, o perfil do corpo docente, a organizacao administrativa, as politicas
de atendimento aos discentes, a infraestrutura (instalacdes académicas, bibliotecas,
laboratdrios, acessibilidade), a avaliacdo e acompanhamento do desenvolvimento institucional
e os aspectos financeiros e orcamentarios.

O PDI em vigor traz o planejamento para os anos de 2012 a 2016 e foi proposto por
comissdes de elaboragdo (duas) e revisdo (uma) instituidas, cada qual, nos anos de 2009, 2010
e 2011, em que adotaram metodologias de planejamento estratégico que consideraram os
contextos politico e socioecondmico e os anseios das comunidades internas e externas das

N

regides pertencentes a area de atuacdo desta instituicdo federal de ensino superior.
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Considerando-se o término da vigéncia no ano de 2016 do PDI em vigor, nova
comissdo foi constituida em 23/09/2016 pela Portaria N° 2.438/UFVJM, com a incumbéncia

de elaborar o novo PDI da universidade para o periodo 2017-2021.
Fonte: Relatério de Gestao 2016

EIXO 3- POLITICAS ACADEMICAS
DIMENSAO 2 - A POLITICA PARA O ENSINO, A PESQUISA, A POS-

GRADUACAO.

O ENSINO

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

A Pré-Reitoria de Graduacdo — Prograd € responsdvel pela politica de ensino de
graduacdo e pela supervisdo e acompanhamento dos cursos de graduacdo oferecidos pela
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri. (Resolugdao 19-CONSU/2010)

A Prograd é responsével pela politica do ensino de graduagdo e pelo gerenciamento
dosistema académico.E ela quem aprecia, coordena, auxilia, delibera e homologa as

atividades de pesquisa,pds-graduagdo e inovacao da Instituicdo

DIRETORIAS E DIVISOES DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO:
= DEN - Diretoria de Ensino
= DRCA - Diretoria de Registro e Controle Académico

* Coordenacio de Processos Seletivos — Copese

A Diretoria de Ensino tem sob sua responsabilidade:
e DAP - Divisao de Apoio Pedagbgico

e DAA — Divisdo de Assuntos Académicos
A Diretoria de Registro e Controle Académico — DRCA, tem sob sua responsabilidade:
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e DMAA - Divisdo de Matricula e Acompanhamento Académico
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e DDLA - Divisdo de Documentos e Langcamentos Académicos

e DERD - Divisdo de Expedicdo e Registro de Diploma

DADOS DA GRADUAGAO PRESENCIAL

Campus JK - Diamantina/MG

Faculdade de Ciéncias Agrarias

Turno/Duracdao |Vagas | Matriculados | Diplomados | Total

(Semestre) Anuais | em 2015 em 2015 Diplomados
pelo Curso
Agronomia 2002 Integral/10 50 552 26 263
Engenharia 2002 Integral/10 50 484 30 324
Florestal
Zootecnia 2002 Integral/10 50 368 9 189
Total 150 1404 65 776

Faculdade de Ciéncias Bioldgicas e da Saude

Turno/Duracao |Vagas | Matriculados |Diplomados | Total

(Semestre) Anuais |em 2015 em 2015 Diplomados
pelo Curso
Ciéncias 2006 Noturno/8 60 371 22 176
Bioldgicas (L)
Educacao 2006 Noturno/8 44 378 24 166
Fisica (L)
Educacao 2014 Noturno/8 36 87 - -
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Fisica
Enfermagem 1997 Integral/10 30 262 12 379
Farmacia 2002 Integral/10 60 496 23 405
Fisioterapia 2002 Integral/10 60 480 30 370
Nutricao 2002 Integral/9 50 376 22 363
Odontologia 1954 Integral/10 60 590 24 2425
Total 400 3040 157 4284

Faculdade de Ciéncias Exatas

Turno/Duracao |Vagas |Matriculados |Diplomados | Total

(Semestre) Anuais | em 2015 em 2015 Diplomados
pelo Curso
Quimica 2006 Noturno/8 60 223 9 84
Sistemas de = 2006 Noturno/9 60 522 15 94
Informacao
Total 120 745 24 178

Faculdade de Medicina

Ano de | Turno/Duracao Vagas Matriculados | Diplomados | Total

Inicio | (Semestre) Anuais | em 2015 em 2015 Diplomados
pelo Curso
Medicina 2014 Noturno/12 60 193 - -
Total 60 193 0 0

Faculdade Interdisciplinar em Humanidades
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Ano | Turno/Duracao | Vagas | Matriculados | Diplomados | Total

de (Semestre) Anuais | em 2015 Diplomados
Inicio pelo Curso
Interdisciplinar em 2009 Noturno/6 - 1601 129 565
Humanidades
Geografia (L) 2009 Noturno/6+4 80 126 28 51
Historia (L) 2009 Noturno/6+4 80 67 14 28
Letras(Port/Inglés) (L) 2009 Noturno/6+5 80 66 10 11
Letras(Port/Espanhol) 2009 Noturno/6+5 80 41 1 6
(L)
Pedagogia (L) 2009 Noturno/6+4 80 233 30 48
Turismo 2006 Noturno/8 80 260 18 118
Programa de 2010 Integral/8 60 182 15 25

Licenciatura em

Educacao para o

Campo (L)

Total 540 2576 245 852

Instituto de Ciéncia e Tecnologia

Ano | Turno/Duracao |Vagas |Matriculados | Diplomados | Total

de (Semestre) Anuais | em 2015 em 2015 Diplomados
Inicio pelo Curso
Interdisciplinar 2009 Integral/6 - 1728 81 331
em Ciéncia e
Tecnologia
Engenharia de 2009 Integral/6+4 80 21 6 11
Alimentos
Engenharia 2009 Integral/6+4 80 142 15 23
Mecanica
Engenharia 2009 Integral/6+4 80 194 37 52
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Quimica
Engenharia 2014 Integral/6+4 60 - - --
Geoldgica
Total 300 2085 139 417

Campus do Mucuri -Teoéfilo Otoni/MG

Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e Exatas

Turno/Duracao Matriculados | Diplomados | Total
(Semestre) Anuais | em 2015 em 2015 Diplomados
pelo Curso
Administracao 2006 Noturno/8 60 591 26 152
Ciéncias 2006 Noturno/8 60 536 25 138
Contabeis
Ciéncias 2006 Noturno/10 60 464 15 102
Econémicas
Matematica (L) 2006 Noturno/9 60 249 11 49
Servico Social 2006 Noturno/9 60 411 36 213
Total 300 2251 113 654

Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia

Turno/Duracao |Vagas | Matriculados | Diplomados | Total

(Semestre) Anuais | em 2015 em 2015 Diplomados

pelo Curso
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Ciéncia e 2009 Integral/6 - 1901 101 394
Tecnologia
Engenharia 2009 Integral/6+4 80 268 41 141
Civil
Engenharia 2009 Integral/6+4 80 75 6 18
de Producao
Engenharia 2009 Integral/6+4 80 39 3 7
Hidrica
Total 240 2283 151 560

Campus Janauba/MG

Instituto de Ciéncia e Tecnologia

Ano de | Turno/Duracao VELER Matriculados Diplomados

Inicio (Semestre) Anuais | em 2015 em 2015

Ciéncia e 2014 Integral/6 - 919 - -
Tecnologia

Engenharia de 2014 Integral/6+4 80 - - -
Materiais

Engenharia de 2014 Integral/6+4 80 - - -
Minas

Engenharia 2014 Integral/6+4 - - -
Fisica

Engenharia 2014 Integral/6+4 80 - - -
Metalurgica

Quimica 2014 Integral/6+4 80 - - -
Industrial

Total 400 919 0 C
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Curso - Polo Ano do inicio | Duracao Matriculados | Diplomados [Total
de (semestres) | anuais | em 2015 em 2015 Diplomados
funcionamento pelo Curso
Administracao 2011 8 50 105 13 13
Publica -
Aguas
Formosas
Administracao 2011 8 - 36 12 12
Publica -
Diamantina
Administracao 2011 8 50 87 2 2
Publica -
Nanuque
Administracao 2011 8 50 108 4 4
Publica -

Padre Paraiso

Administracao 2011 8 50 152 15 15
Publica -

Taiobeiras

Administracao 2011 8 - 83 8 8
Publica -

Teoéfilo Otoni

Administracao 2013 8 50 145 -
Publica -

Turmalina

Fisica (L) - 2011 8 - 18 -
Aguas

Formosas

Fisica (L) - 2012 8 - 2 -
Divinolandia

de Minas
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Fisica (L) -
Nanuque
Fisica (L) -
Taiobeiras
Fisica (L) -
Teéfilo Otoni
Matematica (L)
- Aguas
Formosas
Matematica (L)
- Diamantina
Matematica (L)
- Minas Novas
Matematica (L)
- Nanuque
Matematica (L)
- Padre
Paraiso
Matematica (L)
- Taiobeiras
Quimica (L) -
Almenara
Quimica (L) -
Divinolandia
de Minas
Quimica (L) -
Januaria
Quimica (L) -
Nanuque
Quimica (L) -
Taiobeiras
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Comissdo Propria de Avaliagso
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Total 435 1175 71 -

Campus Unai/MG

Instituto de Ciéncias Agrarias

Ano Turno/Duracao |Vagas | Matriculados | Diplomados | Total

de (Semestre) Anuais | em 2015 em 2015 Diplomados
Inicio pelo Curso
Ciéncias 2014 Integral/6 - 554 - -
Agrarias
Agronomia 2014 Integral/6+4 80 - - -
Engenharia 2014 Integral/6+4 80 - - -
Agricola
Medicina 2014 Integral/6+4 80 - - -
Veterinaria
Zootecnia 2014 Integral/6+4 80 - - -
Total 320 554 0 0

Dados fornecidos pela DRCA, banco de dados do SIGA

Situacao atual, desafios, propostas e planejamento da Pr6-Reitoria de Graduaciao

A Pré-Reitoria de Graduacgdo (Prograd), atualmente, tem sob sua gestdo 52 (cinquenta
e dois) cursos de gradua¢do em funcionamento nos quatro Campi da UFVIM. O fato de a
UFVIM ser uma institui¢do multicampi, com distancias significativas entre seus campi, aliado
a acelerada expansdo de seus cursos, traz grandes desafios para a gestao.

O primeiro desafio resulta da necessidade premente de consolidar os novos campi e
cursos, seja com relacdo a sua estrutura fisica, ao quadro de pessoal docente e técnico
administrativo ou a dimensdo pedagdgica, relativa a organizacdo dos projetos de formagdo.

Quanto aos projetos de formacdo, destaca-se também a necessidade de aproximar os
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curriculos de cursos idénticos, ofertados em campus distintos da UFVJM, favorecendo a
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mobilidade interinstitucional e o melhor aproveitamento das unidades curriculares cursadas
pelo estudante. Inclui-se também o redimensionamento da Prograd na sede da UFVJM, com
ampliacdo do quadro de servidores e organizacdo dos servigos, a fim de agilizar o fluxo dos
processos de trabalho e, posteriormente, implementar essa organizagdo nos demais campi.

O segundo desafio diz respeito a gestdo dos cursos de graduacdo, levando-se em
consideragdo a dimensao territorial da UFVIM. Esse fator requer a gestdo compartilhada
envolvendo a Direcdo das Unidades Académicas, os Coordenadores, os docentes e técnicos,
promovendo a descentralizagdo de acgdes, melhorando o processo de comunicagdo,
intensificando o didlogo e a busca de solugdes coletivas para os problemas e situacdes que
envolvem o ensino de graduagao.

Para enfrentamento desses desafios, a gestdo da Prograd vem empreendendo esforcos
junto a Reitoria, demais Pré-reitorias e aos Conselhos Superiores para que se busque o
cumprimento das pactuacdes pelo Ministério da Educagdo (MEC), bem como se desenvolvam
acOes internas emergenciais, que viabilizem condi¢des minimas para funcionamento dos
campi e cursos recém-criados. Outra alternativa adotada pela Prograd tem sido a realizacdo de
parcerias com Unidades Académicas internas e outras Instituigdes Federais, no sentido de
disponibilizar docentes em cardter temporario para a oferta de unidades curriculares desses
cursos. Com relagdo ao quadro de pessoal, planejou-se o seu redimensionamento com a
previsdo de novas vagas de servidores Técnico Administrativos, para provimento com o
proximo concurso €, para organizacao dos servicos, levantou-se as necessidades junto aos
setores, bem como foram construidos os procedimentos operacionais padriao (POP) dos
processos de trabalho desenvolvidos na Prograd.

No que concerne a gestdo dos cursos, a Prograd vem realizando visitas aos Campi da
UFVIJM, a fim de discutir sobre problemas e situacdes relacionadas ao ensino de graduacdo,
de modo a pensar solucdes conjuntas para as questdes emergentes. Pretende-se também
analisar os indicadores da qualidade do ensino, resultante dos processos de avaliacdo, com as
Coordenacdes e Colegiados dos Cursos, para planejamento de agdes de enfrentamento a
retencdo e evasdao no ambito da graduagdo. Outra acdo desenvolvida pela Prograd consiste na
integracdo com a educacdo bdsica, visando desenvolver programas, projetos e agcdes que
fortalecam a formagao dos discentes nas dreas bdsicas, para que possam ingressar na educagao
superior e obter sucesso.
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Outras propostas integram o planejamento da Prograd, tais como: (i) reorganizacao
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dos cursos de graduagdo, em especial das licenciaturas e bacharelados interdisciplinares; (ii)
reformulacdo dos projetos pedagdgicos dos cursos; (iii) reformulagdo e aprovacdo do
Regulamento dos cursos de graduacdo e outras normas internas; (iv) implementacdo de
estratégias de enfrentamento a retencdo e evasdo; (v) consolidacdo de agdes de acessibilidade
e inclusdo; (vi) reformulacdo e planejamento de agdes do FORPED; (vii) implementacio da
creditacao da extensao nos curriculos dos cursos de graduagdo entre outras.

Apresenta-se abaixo, o planejamento das agdes da Prograd para o periodo de 2016 a 2019.

Dados fornecidos pela PROGRAD.
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CPQ

Comissdio Propria de Avaliagio,

UFVIM

Para consecucdo dos objetivos propostos para a gestdo do ensino de graduacdo, a Prograd conta com os seguintes parceiros externos: Ministério da
Educacdo, Procuradoria Geral Federal e demais Instituicdes Federais de Ensino. Alguns parceiros internos também atuam de forma colaborativa para
execucao das atividades, a saber: Dicom, dando publicidade aos atos desta Pré-Reitoria; Auditoria, assessorando, orientando e acompanhando os atos
da gestdo; DRI — promovendo a interacdo com organismos e instituicdes de ensino superior internacionais; DTl — Diretoria de Tecnologia da
Informacdo gerindo e coordenando o uso de ferramentas computacionais. A Prograd promove ainda o didlogo constante entre discentes, docentes e
técnicos administrativos, seja diretamente ou por meio de suas Unidades Académicas/Departamentos, com vistas a construir conhecimento e ampliar
suas agoes.

RELATORIO DE GESTAO — 2016
MACROPROCESSOS FINALISTICOS — DIRETORIA DE ENSINO (DEN)
Macroprocessos Descri¢ao Pop - Descrigdo Produtos e Servigos Principais Clientes Subunidades
Responsaveis
Andlise de Projetos Pedagdgicos de Cursos | 6.31.1- Analise PPC
novos, proposi¢cdo de alteragGes necessdrias e | 3.31.1 - Criacdo de curriculo no SIGA | Projetos Pedagégicos  analisados e
emissdo de relatério para aprovagdo pelo | ENSINO aprovados pelos Colegiados Superiores da
Conselho de Graduagdo - CONGRAD. 4.31.1 - Equival entre discip dos Cursos de | UFVIM:
Grad da UFVIM - Cursos decorrentes do Bacharelado em
7.31.1 - Assessoria ao NDE dos cursos Ciéncia e Tecnologia: Engenharia Fisica, R
. - . . Divisdo de
Engenharia de Materiais, Engenharia de Comunidade )
R . L ;o N Apoio
Minas, Engenharia Metallrgica e Quimica académica e s
. . Pedagégico
Industrial , Campus Janauba; externa. (DAP)
- Reformulagdo do Projeto Pedagdgico do
Criagdo de cursos de graduagdo e curso de Ciéncias Agrdrias — bacharelado
reformulagdo dos projetos interdisciplinar, Campus Unai;
pedagdgicos - Reformulagdo dos projetos pedagdgicos
das licenciaturas em Fisica, Matematica e
Quimica, da Educagdo a Distancia.
Processamento de cadastro dos cursos criados | 8.31.1- Estrutura Curricular - Cursos e matrizes curriculares cadastradas ) Divisdo de
. . . . Comunidade )
no moddulo Ensino do Sistema Integrado de no SIGA/Ensino. . Apoio
x A académica e ..
Gestdo Académica - SIGA. externa Pedagdgico
) (DAP)
Atualizacdo de informagBes dos cursos de | Sem POp - Projetos Pedagdgicos de Cursos e . Divisdo de
x -, R . ~ Comunidade .
Graduagdo da UFVIM e dos programas no sitio Programa de Apoio ao Ensino de Graduagdo, acaddmica e Apoio
da Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD). atualizados no sitio da PROGRAD. Pedagdgico
externa.
(DAP)
Regulagdo dos Cursos de Acompanhamento e orientagdo as | Sem Pop - Cursos autorizados, reconhecidos e/ou Comunidade Divisdo de
Graduacio. Coordenagbes de cursos sobre os processos com reconhecimento renovado no Sistema Académica. Apoio
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Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CONSEPE).

regulatorios: autorizagdo, reconhecimento e e-MEC. Pedagdgico
renovagdo de reconhecimento. (DAP) e
Pesquisador
Institucional
Orientagdo e apoio pedagodgico no | Apoio pedagdgico aos coordenadores de curso, | 1.31.1 - Oferta de disciplina em periodo | - Atendimento permanente aos
ambito do ensino de graduacao. docentes e discentes em assuntos relativos ao | especial coordenadores de curso, docentes e
ensino de graduacgdo. 2.31..1.— Altera(;oe.s. relativas ? pré- dlscentt.es com orientagdo Pedagoglca, Coordenadores de D|V|sa9 de
requisitos, correquisitos e remanejamento | normativa em assuntos pertinentes ao Apoio
de unidades curriculares entre periodos/ | ensino e a vida académica. Furso, docentes e Pedagégico
- ) ) discentes da UFVIM.
semestres previstos na matriz curricular do (DAP)
curso
Coordenagdo do Programa de | Realizagdo das atividades pertinentes ao | 9.31.1- PROAE - Elaboragdo de edital, inscri¢do, submissdo
Apoio ao Ensino de Graduagdo - | Programa. de projetos ao comité avaliador, publicagdo
PROAE de projetos aprovados, recebimento de
atestados de frequéncia, elaboragdo e envio Divisdo de
de planilhas de pagamento de bolsas, Docentes e Apoio
atualizagdo de cadastro de bolsistas, | discentes da UFVIM Pedagdgico
orientagdo aos coordenadores de projetos e (DAP)
discentes sobre o PROAE. Confecgdo e
expedicdo de declaragdes e certificados
Coordenagdo do Programa de | Organizagdo e participagdo da capacitagdo | 5.31.1- FORPED Atuagdo junto ao Nucleo de Formagdo
Formagdo Pedagdgica Continuada | pedagdgica dos docentes da UFVIM. Docente para organizacdo do programa de
Docente (Forped) capacitagdo pedagodgica docente, para cada Divisdo de
curso conforme a~ especlﬂudad.e~ & ou | L entesda UEVIM Apollo.
demanda. Confeccdo e expedigdo de Pedagdgico
declaragdes e certificados (DAP)
Atuagdo junto a IV Sintegra
Aproveitamento de Estudos Processos de aproveitamento de estudos - Encaminhamento dos processos aos - Discentes Divisdo de
analisados e encaminhados a Divisdo de coordenadores de curso para analise. ingressantes nos Assuntos
Controle e Registro Académico-DRCA. - Andlise das respostas dos coordenadores e cursos de Académicos
encaminhamento dos processos a DRCA. graduagao. (DAA)
Calendario Académico Elaboragdo de Calendario Académico anual. 1.32.1 - Elaboragdo de Calendario | - Reunido entre os setores envolvidos - Comunidade Divisdo de
Académico - Confecgdo do Calendario Académico e Académica. Assuntos
encaminhamento para homologag¢do do Académicos

(DAA) e DMAA

Convénios de Estagios

Convénios firmados

concedentes.

com empresas

8.32.1 - Convénio de Estagio

- Recebimento de minutas de convénios,
analise e encaminhamentos necessarios.
- Publicagdo do Convénio no Diario Oficial

- Discentes dos
cursos de
graduagao.

Divisdo de
Assuntos
Académicos

Campus JK: Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba CEP 39100-000 — Diamantina — MG
Telefax: (38) 3532-1200 Portal: www.ufvjm.edu.br/cpa Email: cpa@yahoo.com.br




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO

UFVIM

JEQUITINHONHA E MUCURI
CPA

Comissdio Prpria de Avaliagdo

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

da Unido. (DAA)
Disciplina Isolada Possibilitar aos candidatos a oportunidade de | 7.32.1 - Disciplina Isolada - Abertura de processo e recebimento as | Alunos de Divisdo de
cursar de uma a dez disciplinas isoladas em inscricdes e documentagdo dos candidatos a | graduagdo de outras Assuntos
curso(s) presencial (ais) de graduagdo da matricula em disciplina isolada. instituicdes, Académicos
UFVIM - Encaminhamento da documentagdo dos | graduadose (DAA)
candidatos aos coordenadores de cursos | estudantes que
para analise e parecer. concluiram ensino
- Recebimento e homologagdo da andlise | médio.
dos coordenadores, publicagdo do resultado
e encaminhamento dos processos a DRCA.
- Matricula em Disciplina Isolada
Enade - Exame Nacional de | Inscrigdo de estudantes ingressantes e | 12.32.1-ENADE - Orientagdo dos coordenadores dos cursos - Cursos de Divisdo de
Desempenho do Estudante concluintes no Enade avaliados quanto aos procedimentos graduagdo Assuntos
necessarios as inscrigdes. avaliados, bem Académicos
- Divulgagdo do Enade. como seus (DAA)
- Acompanhamento dos coordenadores dos respectivos
cursos no que se refere as agGes a serem discentes.
desenvolvidas no Sistema Integrado de
Gestdo Académica (SIGA) e no INEP.
- Inscrigdes dos discentes no Enade, tendo
em vista: Conceito Enade, CPC — Conceito
Preliminar do Curso e IGC — indice Geral do
Curso
- Llangamento no histérico escolar de
componente curricular obrigatério
Mobilidade Académica Nacional Possibilita ao estudante de graduagdo | 10.32.1 - Mobilidade Académica - | - Abertura de processos e encaminhamento - Discentes dos Divisdo de
intercdmbio  entre  instituigdes  federais | Recebimento aos coordenadores de curso para andlise e | cursos de graduagdo Assuntos
participantes do convénio ANDIFES 11.32.1 - Mobilidade Académica - | parecer. das instituigcdes Académicos
Expedigdo - Homologagdo da andlise do coordenador. federais (DAA)
- Emissdo de carta de apresentagdo conveniadas
- Redagdo de orientagdes ao académico a
respeito do seu afastamento e retorno a
UFVIM
Obtengdo de Novo Titulo Ingresso de bacharel ou licenciado em novo | 5.32.1 - Transferéncia e Obtengdo de Novo | - Abertura de processo, elaboragdo e - Bacharéis e Divisdo de
curso de graduagdo. Titulo publicagdo de Edital para selegdo de licenciados. Assuntos
candidatos. Académicos
- Recebimento das inscrigdes, andlise e (DAA)
publicagdo dos resultados.
PET — Programa de Educagdo | Gerenciamento de grupos tutoriais de | 13.32.1-PET - Recebimento de documentos dos tutores e - Discentes dos Divisdo de
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publicagdo dos resultados.

Tutorial aprendizagem com finalidade de propiciar aos abertura de processos referentes aos | cursos de graduagdo Assuntos
alunos de graduagdo, sob a orientagdo de um grupos PET. Académicos
professor tutor, condi¢des para a realizagdo de - Convocagdo e organizacdo de pauta das (DAA)
atividades extracurriculares reunides do Comité Local de

Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA).

- Realizagdo de homologagGes concernentes
a PROGRAD no SIGPET.

- Atualizagdo do Sistema de Gerenciamento
de Bolsas (SIGPET), no ambito da UFVIM.

Planos de Ensino Acompanhamento da disponibilizagdo dos | 9.32.1 - Planos de Ensino - Orientagdo aos discentes quanto aos - Graduandos e Divisdo de
Planos de Ensino no Siga e atendimento de procedimentos necessdrios para emissdo graduados da Assuntos
solicitagdo dos discentes dos planos de ensino. UFVIM Académicos

- Disponibilizagdo de Planos de Ensino aos (DAA)
discentes

Programa de Monitoria 2.32.1 - Monitoria - Gerenciamento do Programa de Monitoria, - Discentes dos Divisdo de

remunerada e ndo remunerada. cursos de Assuntos
Proporciona aos discentes a participagdo - Solicitagdo de pagamento de bolsas graduagado. Académicos -
efetiva e dindmica em projeto académico de - Verificagdo da carga horéria dos monitores DAA
ensino, no ambito de determinada unidade e professores supervisores e envio as
curricular, sob a orientacdo direta do docente Unidades Académicas para a emissdo dos
responsavel pela mesma certificados.

Reopgdo de Curso Ingresso do discente da UFVJM em outro curso | 4.32.1 - Reopgdo de Curso - Abertura de processo, elaboragcdo e - Discentes dos Divisdo de

de area afim. publicagdo de Edital para selegdo de | cursos de graduagdo Assuntos
candidatos. da UFVIM. Académicos
- Recebimento das inscricBes, analise e (DAA)
publicagdo dos resultados.

Elaboragdo de mapas de salas de | Distribuicdo das aulas de cada Unidade | 3.32.1- Mapa de Salas - Envio de orientagdes aos coordenadores - Docentes e Divisdo de

aula Curricular nas salas, laboratérios e auditorios dos cursos a respeito do cronograma de | discentes dos cursos Assuntos
disponiveis, de acordo com as planilhas agendamento de aulas de graduacdo. Académicos
enviadas pelos coordenadores de curso.. - Elaboragdo de mapa de acordo com as (DAA)

solicitagBes dos coordenadores
- Divulgacgdo dos horarios no Siga Ensino.

Transferéncia Ingresso de discente oriundo de outra IES em | 5.32.1 - Transferéncia e Obtengdo de Novo | - Abertura de processo, elaboragdo e - Discentes dos Divisdo de

curso de graduagdo da UFVIM. Titulo publicagdo de Edital para selegdo de | cursos de graduagdo Assuntos
candidatos. de outras IES. Académicos
- Recebimento das inscri¢des, andlise e (DAA)

MACROPROCESSOS FINALISTICOS — DIRETORIA DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO - DRCA
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aos procedimentos praticados pela DRCA —

Publico em geral

Macroprocessos Descri¢ao Produtos e Servigos Principais Clientes Subunidades
Responsaveis
12.42.1 — Trancamento de matricula Discentes dos cursos
13.42.1 — Reingresso apds trancamento Andlise e parecer referente aos processos de de graduagdo Divisdo de
14.42.1 — Aproveitamento de estudos trancamento, cancelamento de disciplinas, presencial, a Matricula e
reconsideragdo de desligamentos, distancia e Acompanhame
rematricula reingresso, dilagdo de prazo, alternancia da nto Académico
colagdo de grau e outros. UFVIM (DMAA)
POP em construgao. . Discentes dos cursos Divisdo de
Registro de afastamentos, trancamentos, =
) de graduagdo, a Documentos
aproveitamento de estudos, cancelamento oA
oo distancia e Langamentos
de disciplinas, cancelamento de curso, . a
desligamentos dilagdo de razos alternancia da Académicos
E | orae prazos, UFVIM (DDLA)
mobilidade académica e outros.
POP em construgdo Divisdo de
Documentos
Langamento e
| g g andlise e
Registro e Controle a vida . . . i
acagdémica dos discentes e das Registrar, acompanhar, informar, emitir e Discentes e ex- parecer ntos
vidad démicas d arquivar documentos referentes a vida discentes dos cursos Académicos
atividades academicas dos cursos | | a0 dos discentes - Emissdo de documentos relativos a vida de graduagio (DDLA)
de Graduagdo académica: histdricos, declaragdes, presencial, a
certidBes e outros. distancia e Divisdo de
alternancia da Expedigdo e
UFVIM Registro de
Diploma
(DERD)
POP em construgdo
Discentes dos cursos R
de eraduacio Divisdo de
regsenciaf 3 Matricula e
- Emissdo de pareceres sobre a vida P o Acompanhame
a . distancia e .
académica dos discentes . nto Académico
alternancia da (DMAA)
UFVIM
POP em construgao OrientagBes e esclarecimentos referentes DRCA (DMAA,

DERD, DDLA)
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Diretoria de Registro e Controle Académico.

POP em construgdo

Organizagdo, atualizagdo e manutengdo do
arquivo de documentos dos discentes ativos
e inativos da UFVIM.

Discentes Ativos e
Inativos da UFVIM

DRCA (DMAA,
DERD, DDLA)

POP em construgdo

Atualizagdo de dados cadastrais no SIGA

Discentes Ativo e
Inativo da UFVIM

DRCA (DMAA,
DERD, DDLA)

POP em construgao.

- Participagdo na elaboragdo dos editais de
todos os processos seletivos para ingresso
na UFVIM;

- Elaboragdo do cronograma de matricula;

- Elaboragdo das listas para chamadas de
matricula;

- Andlise de documentos para matricula;

- Elaboragdo dos editais complementares e
orientagGes para matricula;

Candidatos /as

de graduagdo fora de sede.
2.41.1.1 - Antecipacdo da expedigdo e
registro do diploma de graduacdo.

expedi¢do dos diplomas de graduagdo da
UFVIM;
- Registro dos diplomas de pds- graduagdo

- Ocupagao de vagas no sistema SISU/MEC; d d Divisdo de
Efetuar a matricula dos calouros a cada - Langamento no sistema dos deferimentos vagas cos cutsos € Matricula e
R . . graduagao
, semestre. ou indeferimentos de matricula. A Acompanhame
Matriculas dos cursos de presencial e a -
Graduagio distancia nto Académico
¢ (DMAA)
- Efetuar ajustes das matriculas de veteranos
Ajuste de Matriculas dos Discentes e calouros ap6s o ajuste da coordenagdo de
curso.
1.41.1 - Expedicdo e registro dos diplomas | - Anadlise de documentos e emissdo do Graduados e Pés- Divisdo de
Diplomagdo Expedigdo e registro dos diplomas de graduagdo. histérico dos graduados; graduados da Expedigdo e
6.41.1 — Expedicdo e registro dos diplomas | - Montagem de processos, registro e UFVIM Registro de

Diploma (DERD)
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3.41.1 - Expedicdo e registro da 22 via dos
diplomas de graduagao.

5.41.1 — Registro dos diplomas de pos-
graduagdo Stricto Sensu.

7.41.1 - Emissdo de segunda via da
certiddo de colagdo de grau.

8.4.1 — Emissdo de declaragGes.

da UFVIM.

- Envio da relagdo de graduados aos
conselhos regionais semestralmente.

- Expedigdo de 22 via de documentos,
certides e outras declaragdes.

Revalidagdo de diplomas
estrangeiros

Registro de Diplomas

POP em construgdo.

- Montagem de processo de revalidagdo e
registro de diplomas estrangeiros;

Graduados no
exterior que
pretendem exercer
a profissdo no Brasil

Divisdo de
Expedigdo e
Registro de

Diploma (DERD)

Sem POP. - Auxilio na elaboragdo do calendario

académico;

- Participagdo do processo de avaliagdo

institucional;

- - Andlise hodierna do regulamento de
Calenddrio académico, Avaliagdo institucional, — curso; Comunidade
Regulamento de cursos. - Proposta de alteragdo no regulamento de | Académica e outros

curso;

Planejamento Académico - Andlise e propostas na formulagdo de DRCA (DMAA,
agdes/resolugbes que interajam com os DERD, DDLA)
procedimentos da DRCA

Sem POP Fornecimento de
informacdes
Relatérios Emissdo de relatérios referentes aos
cursos de
graduagdo;
MACROPROCESSOS FINALISTICOS — Coordenagao de Processos Seletivos - COPESE
Macroprocessos Descri¢ao Produtos e Servigos Principais Clientes Subunidades

Responsaveis

Coordenagdo de Processos
Seletivos - Copese

Processos Seletivos para ingresso nos cursos de
graduagdo presenciais e a distancia.

POP em construgao.

- Divulgacdo das formas de ingresso na
UFVIM, através de palestras e visitas in loco,
realizadas nas escolas de ensino médio nas
regides do Vale do Jequitinhonha, Vale do
Mucuri, Norte e Noroeste de Minas Gerais.

Estudantes do
Ensino Médio das
Escolas situadas nas
regides de
abrangéncia da
UFVIM.

Copese / Dicom
/ Divis3o de
Licitagdo /
Divisdo de
Transportes
/PROPLAN /
PROAD
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dos itens do Enem.

elaboradores da
UFVIM.

POP em construgao. Gerenciamento dos processos seletivos para Estudantes do Copese/ Setor
ingresso nos cursos presenciais e a distancia Ensino Médio das de servigos
oferecidos pela UFVIM: Escolas situadas nas | Gréaficos/ Setor
- Elaboragdo dos Editais; regides de de Transportes/
- Recebimento dos pedidos de isengdo da abrangéncia da Divisdo de
taxa de inscrigdo; UFVIM. Licitagdo/Propla
- Andlise dos pedidos de isengdo para n e Proad
deferimento/indeferimento;

- Aquisicdo de material de consumo;

- Selegdo de fiscais para aplicagdo do
processo seletivo;

- Preparagdo logistica para a realizagdo das
provas em vinte e cinco cidades;

- Elaboragdo das questBes e analise dos
recursos;

- Formatagdo e diagramagdo dos cadernos
de provas;

- Impressdo e envelopamento dos cadernos
de provas, para distribuicdo aos locais de
aplicacdo;

- Apuragdo do resultado final dos processos.

POP em construgdo. Capacitagdo da equipe de coordenagdo e Servidores da
fiscalizagdo da aplicagdo das provas. UFVIM e das Copese

escolas/ locais de
provas
Banco Nacional de Itens - BNI POP em construgdo. Suporte técnico e logistico para a elaboragdo | Equipe de docentes/ Copese
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Gestao de Riscos e Controle Interno - Aspectos Gerais

Risco Impacto Alternativa
Emissao de pareceres e Ocorréncia de processos judiciais decorrentes de - Acompanhamento diario da publicacdo dos atos
documentos desatualizados inadequacdo a legislacdo. regulatérios, visando atualizacdo dos documentos

expedidos pela universidade.

Oscilacdo/Falta de acesso a Impossibilidade de atender solicitacdes que dependem de | - Organizacdao e manutencdo de arquivo fisico, impresso
Internet acesso a internet, perda dos prazos para execucao de ou digital.
procedimentos previstos em Editais. - Ampliacdo da poténcia e monitoramento da rede de
internet.
Espaco fisico inadequado e/ou insuficiente para guarda - Adequacdo dos espacos disponiveis.
Infraestrutura fisica inadequada  de material de sigilo e outros.
e/ou insuficiente Equipamentos de Informatica obsoletos — Atraso e - Substituicdo gradual dos equipamentos de informatica.

dificuldade para realizar as tarefas.

Insuficiéncia de Suprimentos Impossibilidade de executar atividades rotineiras, tais - Provisionamento de recursos e planejamento
como impressoes de diplomas e emissdo de documentos. organizacional, eficientes.

Deterioracao e perda de Documentos em mau estado de conservacdo e/ou ndo - Designacao de arquivista para organizacdao e guarda
documentos disponiveis para consulta. permanente dos arquivos académicos;
- Armazenamento dos arquivos em local apropriado.

N3o atendimento de demandas | Inviabilidade de execucdo de processos académicos - Atualizacdo e aprimoramento do sistema
para desenvolvimento de online. - Planejamento e definicdo de prioridades para
sistemas de informacdo desenvolvimento de sistemas de informacao

Sobrecarga de atividades devido | Falhas na execug¢do dos processos, estresse da equipe no |- Redimensionar o quadro de servidores da PROGRAD.
a quadro reduzido de cumprimento dos prazos e ampliacdo da jornada de
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‘servidores. trabalho. ‘

Comissdo. Propria. de Avaliagio,

Dados fornecidos pela PROGRAD.
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Gestao de Riscos e Controle Interno - Aspectos pontuais

Macroprocesso Risco Alternativa

Minutas de convénio fora dos padrdes legais Todos as Minutas de Convénio sdao submetidas a

avaliacdo da Procuradoria Geral Federal, sendo seguidas
. o as orientagdes pertinentes.
Convénio de Estagio . o _ . _ o

Demora no processo de celebracdo dos convénios Foi elaborado modelo padrdao de Minuta de Convénio e
Termo de compromisso aprovados pela Procuradoria
Geral Federal.

Atrasos no pagamento Envio, dentro do prazo, das planilhas para pagamento

Coordenacdo do Programa de das bolsas.
ﬁ:o;c:;o Ensino de Graduagéo - Inconsisténcia no cadastro dos bolsistas. Atualizacdo documental constante e elaboracao de
0 planilhas de controle.

N3o acompanhamento de execucao das atividades Exigéncia de entrega de relatérios parciais e finais por
parte dos coordenadores dos projetos e controle de
frequéncia.

Projetos inconsistentes Analise criteriosa das solicitagdes através de comissao
instituidas para este fim.

Acumulo irregular de bolsas Criacdo de cadastro Unico dos discentes bolsistas para
controle.

Atrasos no pagamento Envio, dentro do prazo, das planilhas para pagamento

Programa de monitoria das bolsas.

Inconsisténcia no cadastro de monitores Atualizacdo documental constante. Elaboracdo de

planilhas de controle.
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N3o acompanhamento de execucdo das atividades

Q

Comissdo.Propria. de Avaliagio

Criacdo de mecanismos de acompanhamento e
avaliacdo do programa e exigéncia de controle de
frequéncia.

Acumulo irregular de bolsas

Criacdo de cadastro Unico dos discentes bolsistas para
controle.

Criacao de cursos de graduacao
e reformulacdo dos projetos
pedagodgicos

Projetos inconsistentes

Avaliacao criteriosa dos projetos pedagogicos dos
Cursos.

Elaboracdo e publicacdo de estruturas curriculares
incorretas

Revisdo criteriosa das estruturas curriculares dos cursos
de graduacao elaboradas para publicacao.

Criagcdo e/ou vinculagdo incorreta de unidades
curriculares

Atencgdo ao criar ou vincular unidades curriculares na
estrutura curricular dos cursos.

Regulagao dos Cursos de
Graduacao.

N3o atualizacdo de cadastro de portaria regulatdria dos
cursos de graduacao no SIGA

Pesquisa permanente no Diario Oficial da Unido.

Orientacdo e apoio pedagégico
no ambito do ensino de
graduacao.

Execucdo de procedimentos pedagdgicos inadequados ou

incorretos pelos coordenadores de curso

Capacitagao permanente para os coordenadores de
curso.

Coordenacdo do Programa de
Formacdo Pedagégica
Continuada Docente (Forped)

Docentes sem formacao pedagdgica continua

Planejamento e execucdo de acdes para formacgao
pedagdgica dos docentes

Calendario Académico

Descumprimento da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao

Nacional

Observagao criteriosa das determinagdes legais

Disciplina Isolada

Deferimento de solicitacdo de discentes de graduacdo da

Consultar sistema de cadastro de alunos
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UFVIM
Enade — Exame Nacional de Negligéncia na inscricdo de discentes habilitados Acompanhamento rigoroso da carga horaria do discente
Desempenho do Estudante para inscricao
Mobilidade Académica Nacional Emissdo de carta de apresentacdo sem aprovacdo do Homologacdo da analise do coordenador de curso

plano de estudos
Obtencado de Novo Titulo Deferimento de solicitacdo sem vaga correspondente Acompanhamento de vagas remanescentes
PET — Programa de Educacao Perda de prazo para homologacdo de bolsas Observacdo dos prazos do Sistema de Gerenciamento
Tutorial de Bolsas (SIGPET)
Planos de Ensino Auséncia de Plano de Ensino no Siga Levantamento de planos de ensino indisponiveis e

solicitacdo de regularizacdo no Siga

Reopcao de Curso Deferimento de solicitacdo sem vaga correspondente Acompanhamento de vagas remanescentes
Elaboracdo de mapas de salas de Estrutura fisica inadequada Manutencdo constante dos espacos fisicos

aula Indisponibilidade de salas de aula e laboratérios Construcdo de pavilhGes de aulas e laboratorios
Transferéncia Deferimento de solicitagdo sem vaga correspondente Acompanhamento de vagas remanescentes

Dados fornecidos pela PROGRAD.
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Projetos de Inovacao no ensino

Levantamento dos Projetos de Inovaciao no Ensino

Programa de Educacédo Tutorial - PET

OPET - Programa de Educacdo Tutorial -é composto de grupos tutoriais de
aprendizagem e busca propiciar aos alunos de graduacdo, sob a orientacdo de um professor
tutor, condicdes para a realizacdo de atividades extracurriculares. As atividades
extracurriculares que compdem o Programa t€ém como objetivo garantir aos alunos do curso
oportunidades de vivenciar experi€ncias ndo presentes em estruturas curriculares
convencionais.

O PET ¢ desenvolvido por grupos de estudantes, com tutoria de um docente,
organizados a partir de formagdes em nivel de graduacdo nas Instituicdes de Ensino Superior
do Pafs orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa € extensdo e da
educagao tutorial.

O grupo PET, uma vez criado, mantém suas atividades por tempo indeterminado. No
entanto, os seus membros possuem um tempo maximo de vinculo: ao bolsista de graduacao é
permitida a permanéncia até a conclusdo da sua graduacgdo e, ao tutor, por um periodo de, no
maximo, seis anos, desde que obedecidas as normas do Programa.

A UFVIM possui atualmente 06 grupos de Educacao Tutorial junto ao MEC, quais sejam:

e PET Quimica para o Vale do Jequitinhonha: inicio em janeiro de 2007

Tutora: Débora Vilela Franco

* PET Odontologia no Vale: inicio em janeiro de 2009

Tutora: Patricia Furtado Goncalves

e PET Estratégias para diminuir retencio e a evasao: inicio em dezembro de 2010

Tutor: Carlos Ignacio

e PET Novas tecnologias voltadas para o ensino: inicio em dezembro de 2010

Tutor: Wederson Marcos Alves
e PET Biologia no Vale do Jequitinhonha, o conhecimento que transforma: inicio em

dezembro de 2010

Tutor: Rinaldo Duarte

e PET Conexao dos Saberes: inicio em dezembro de 2010
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Tutora: Mirtes Ribeiro

Comissdo Propria. e Avaliagio

Programa de Educacio Tutorial - PET

As bolsas sdo pagas mensalmente a estudantes universitdrios que participam dos grupos PET
em diferentes universidades, bem como ao professor-tutor responsavel por cada um desses

grupos.

O professor-tutor recebe, ainda, um recurso de custeio para financiar as atividades do grupo,
como compra de materiais de consumo, pagamento de passagens para participacdo em

congresso etc.

Resolucoes em vigor:

- PET Bolsas: Resolucdo n° 42, de 4 de novembro de 2013, alterada pela Resolugcdao n® 09, de
16 de abril de 2014.

- PET Custeio: Resolucdo n® 12, de 30 de dezembro de 2016; e Resolucdo n°® 36, de 24 de

setembro de 2013, alterada pela Resolucdo n°® 17, de 29 de dezembro de 2015.

Secretaria gestora: SESu — Secretaria de Educag@o Superior.

Parceiros: institui¢des de ensino superior (IES).

Tipos e valores das bolsas:

PET Bolsas:

FUNCAO VALOR (R$)

Professor tutor com titulo de doutor 2.200,00
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Professor tutor com titulo de mestre 1.500,00
Estudante 400,00

Programa de Educacédo Tutorial - PET

PET Custeio: O professor tutor recebe semestralmente, para o custeio das atividades, o valor
equivalente a uma bolsa de iniciacdo cientifica (R$ 400,00) por aluno participante do Grupo

PET sob sua supervisdo, conforme quadro a seguir:

N° de estudantes no Grupo PET VALOR (R$)
Doze 4.800,00
Onze 4.400,00
Dez 4.000,00
Nove 3.600,00
Oito 3.200,00
Sete 2.800,00
Seis 2.400,00
Cinco 2.000,00
Quatro 1.600,00

Campus JK: Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba CEP 39100-000 — Diamantina — MG
Telefax: (38) 3532-1200 Portal: www.ufvim.edu.br/cpa Email: cpa@yahoo.com.br




\ MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI

CPA Comissdo Propria. e Avaliagio
U Fv'j M COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Atencao: O PET Custeio nio € bolsa. Veja mais sobre essa a¢do no item “Cartdo-pesquisador

do PET”.

Nuimero do convénio do BB com o FNDE: Convénio 188 (PET Bolsas) e 227 (PET

Custeio).

Programa de Educacio Tutorial - PET

Legislacao — PET

O Programa de Educacdo Tutorial foi oficialmente instituido pela Lei 11.180/2005 e
regulamentado pelas Portarias n° 3.385/2005, n° 1.632/2006 e n° 1.046/2007. A
regulamentacdo do PET define como o programa deve funcionar, qual a constitui¢do
administrativa e académica, além de estabelecer as normas e a periodicidade do processo de

avaliacdo nacional dos grupos.

A Portaria 976/2010 trouxe inovagdes para a estrutura do PET como, por exemplo, a
flexibilizacdo e dinamizagdo da estrutura dos grupos, a unido do PET com o Conexdes de
Saberes, a defini¢do de tempo méaximo de exercicio da tutoria, a aproximagao com a estrutura
académica da universidade e a definicdo de estruturas internas de gestao do PET.

Lein® 11.180, de 23 de setembro de 2005 - Institui o Programa de Educacdo Tutorial — PET
Portaria n® 343, de 24 de abril de 2013 - Altera dispositivos da Portaria MEC n°® 976, de 27 de

julho de 2010, que dispde sobre o Programa de Educacao Tutorial — PET
Portaria n® 976, de 27 de julho de 2010 - Atualizada pela Portaria n° 343/2013 — dispde sobre

o Programa de Educacdo Tutorial - PET

Resolucdo n°® 36, de 24 de setembro de 2013 - Estabelece os procedimentos para creditar os

valores destinados ao custeio das atividades dos grupos PET aos respectivos tutores

Resolucao/CD/ENDE n® 42, de 4 de novembro de 2013 - Estabelece orientagdes e diretrizes

para o pagamento de bolsas a estudantes de graduacdo e a professores tutores no ambito do

Programa de Educacao Tutorial (PET)
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PIBID - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao a Docéncia

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia — PIBID é um programa de
incentivo e valorizagdo do magistério e de aprimoramento do processo de formacdo de
docentes para a educacao bésica, vinculado a Diretoria de Educacao Bésica Presencial - DEB

— da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.

O PIBID oferece bolsas para que alunos de licenciatura exercam atividades pedagdgicas em
escolas publicas de educagdo bésica, contribuindo para a integracdo entre teoria e pratica, para
a aproximacao entre universidades e escolas e para a melhoria de qualidade da educacdo
brasileira. Para assegurar os resultados educacionais, os bolsistas sdo orientados por
coordenadores de drea — docentes das licenciaturas - e por supervisores - docentes das escolas

publicas onde exercem suas atividades.

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM - € a Instituicao
Federal de Ensino Superior que assumiu estar, efetivamente, presente em toda regiao
setentrional de Minas Gerais nos proximos cinco anos. Atualmente tem seus campi em
Diamantina e Tedfilo Otoni. Entre o final de 2011 e inicio de 2012, a UFVIM decidiu pela
ampliacdo de seus campi em outras cidades, mais especificamente: na regidao Noroeste de
MG, Unai; na regiao Norte, Janatba; no alto, médio e baixo Jequitinhonha, respectivamente,
Capelinha, Araguai e Almenara, essas ultimas quatro cidades incluem-se nas regides cujos

indicadores sociais e educacionais estdo aquém da média nacional.

Neste sentido, desde a sua criagdo, a UFVJM vem desenvolvendo um importante trabalho
nessa carente regido dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, de forma a possibilitar uma melhor
adequacdo desta regido em termos de desenvolvimento social e da educagdo, buscando uma

redefini¢do e uma reorganizacdo a nivel pedagdgico, técnico e cientifico.

Nesse contexto, o PIBID aparece como um excelente meio de interferir positivamente na
qualidade do ensino bdsico nas regides dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri. Em 2008, a
UFVIM empenhou-se em participar do PIBID com objetivo de valorizar o magistério e apoiar

estudantes das licenciaturas. O Ministério da Educagdo - MEC - por meio da Coordenagdo de
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Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, lancou o PIBIDcom o objetivo
principal de estimular e elevar a qualidade das acdes académicas voltadas a formagdo inicial

de professores nos cursos de licenciatura das institui¢des de educagdo superior.

A UFVIM nparticipou desse PIBID/2008-2010 com 04 cursos de licenciatura: Quimica,
Biologia, Educacao Fisica — no Campus JK, Diamantina/MG; e Matematica — no Campus
Mucuri, em Tedfilo Otoni/MG. Durante o desenvolvimento desse programa, o curso de
licenciatura em Histéria - Campus Diamantina - foi contemplado no Edital de 2009 e

integrado as demais a¢des do PIBID/UFVJM.

Por ter compromisso institucional tanto na formacao de professores bem como de contribuir
junto a comunidade na qual estd inserida, a UFVIM se propds a continuar a atuar no PIBID
com a elaboracdo desta proposta com base no Edital n. 001/2011, por acreditar ser esse um
excelente meio de contribuir positivamente na qualidade do ensino bdsico nas regides dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com 5 subprojetos vinculados aos cursos das licenciaturas:

Ciéncias Bioldgicas, Educacao Fisica, Geografia,Matemética e Quimica.

Em 2012, novamente, com o Edital CAPES n. 11/2012, foi reiterado o interesse de ampliar as
acoes do PIBID/UFVJM com outros trés subprojetos, sendo: Letras-Portugués, Letras-Inglés
e Pedagogia. Advindos respectivamente de trés cursos das licenciaturas: Letras

Portugués/Espanhol, Letras Portugués/Inglés e Pedagogia.

PIBID - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao a Docéncia

De modo a contribuir efetivamente de forma positiva na formacdo de professores para a
educagdo bdsica, prevemos um conjunto de acdes que perpassam 0s quatorze subprojetos que

integram a proposta da UFVIM 2014/2017:

Reunides sistematizadas dos grupos de estudos formado por coordenacio de area,
supervisores e bolsistas de ID: uma das dimensdes que compreendemos como parte da
formacdo a docéncia € a reflexdo tedrica sobre as questdoes didatico-pedagdgicas, a exemplo

do planejamento das acdes e a avaliacdo dos resultados, que perpassam o fazer docente. Cada
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subprojeto criard sua equipe, que manterd reunides regulares, em que serdo discutidos
referenciais tedricos no que tange as especificidades de cada uma das licenciaturas. Os grupos
de estudos discutirdo temas ligados ao seu campo de atuagdo, levando a uma troca de
experiéncia entre os participantes, de forma a proporcionar e a criagdo de estratégias
diversificadas de agdes e, também, problematizar aspectos ligados a questdes didatico-
pedagogicas oriundas da atividade docente. As reunides dos grupos de estudo sdo de carater
permanente e permitirdo a equipe uma reflexdo sobre a importancia do didlogo e da troca
entre os responsaveis pela execu¢do do subprojeto, no intuito de compreender o significado da
docéncia, no ambito dos espagos formativos e do campo de atuacdo desse profissional no

contexto dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

Atividades de inserciao gradativa dos bolsistas no contexto escolar: essas atividades
contemplam a anélise da documentagdo da escola, como o projeto pedagdgico, a compreensao
da rotina escolar, o reconhecimento da realidade social em que se desenvolve a docéncia na
area de conhecimento do subprojeto, considerando-se o nivel sécio-econdmico do alunado,
bem como o mapeamento das condicdes fisicas e diddtico-pedagdgicas do ambiente escolar
para o bom desenvolvimento do ensino na educacdo bdsica. Dessa forma, serd possivel ao
bolsista compreender o contexto educacional em que se inserem as ag¢des do PIBID, seus
desdobramentos e implica¢des, do ponto de vista do local em que se desenvolvem e das
condi¢des soécio-histéricas em que essas acdes se inserem. Os bolsistas deverdo fazer um
levantamento dos espacgos das escolas, bem como do perfil dos alunos, professores e demais
profissionais envolvidos nas agdes. Além disso, prevemos firmar parcerias com a
direcdo/supervis@ao das escolas de forma que os bolsistas possam participar tanto das
discussdes sobre o planejamento das aulas, quanto das reunides pedagogicas e colegiadas. O
resultado dessas acdes contribuirdo de forma significativa para a criacdo de ac¢des didatico-
pedagégicas especificas em cada subprojeto, as quais possam surtir efeitos positivos no

ensino e na formagao docente.

Analise e producao de materiais didaticos: como parte do processo de formagao docente,
compreendemos que € necessario fomentar a visdo critica em relacdo aos materiais
desenvolvidos para o ensino de todas as dreas do conhecimento, tendo em vista os desafios
inerentes a atividade docente. Compreendemos que uma das atividades inerentes ao PIBID
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deve ser a discussdo sobre os documentos oficiais que regulam a educagdo bdsica, tais como
PCNs e CBCs, por exemplo, e a sua repercussdo no ambito da selecdo e da producdo de

materias didaticos.

Uso das tecnologias da informacio e da comunicacao aplicadas ao ensino: na sociedade
do século XXI, oletramento digital faz parte da formacao de professores, uma vez que esse €
uma realidade cotidiana. E necessdrio compreender as novas tecnologias nio apenas como
ferramentas que favorecem o ensino-aprendizagem na educacio bdsica, mas como condi¢ao
para o amplo acesso aos bens culturais e a inser¢do dos cidaddos em préticas sociais cada vez
mais difundidas na sociedade moderna. Nesse sentido, os subprojetos preveem agdes de
desenvolvimento do letramento digital dos bolsistas, a partir da producdo de blogs para
divulgacdo das atividades; do uso das TICs na elaboracdio de materiais didaticos € no
planejamento de aulas; do uso das TICs na comunica¢do com os supervisores, coordenadores
e, eventualmente, com os alunos da educacdo bdsica envolvidos com os subprojetos do

PIBID.

Atividades de integracio entre os PIBIDs das diversas areas desenvolvidos nas mesmas
escolas: a interdisciplinaridade é por nés compreendida como fator primordial para o
desenvolvimento de uma aprendizagem significativa. Dessa forma, propomos a¢des ludicas
de integracdo entre os diversos subprojetos, tais como feiras, gincanas, mostras, dentre outros,
que estdo sendo desenvolvidos nas mesmas escolas, com a finalidade de promover ndo apenas
a socializacdo das acdes do PIBID, mas também criacdo de redes de saberes, tanto para os

bolsistas quanto para os alunos da educacgao bésica.

Diversidade e temas transversais na educacdo: propomos, ainda, o desenvolvimento de
acOes nos ambientes educacionais que problematizem aspectos relacionados ao dia-a-dia das
comunidades, como: drogas, gravidez na adolescéncia, violéncia, questdes relacionadas ao
género, dentre outros, visando uma construcdo dialética do processo formativo do bolsista.
Essas acdes, que abordam elementos além dos conteidos especificos das disciplinas, como a
ética profissional, a inovagdo, o respeito a diversidade, a cooperacdo, a criatividade sdo
fundamentais para o desenvolvimento da cidadania e do perfil académico-profissional do
bolsista em formagao.
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Mais informacoes sobre o PIBID/UFVJM, acessar o link:

http://www.ufvjm.edu.br/site/pibidufvjm/

Modalidades de bolsa

A Capes concede cinco modalidades de bolsa aos participantes do projeto institucional:

1.

Iniciacio a docéncia — para estudantes de licenciatura das dreas abrangidas pelo
subprojeto. Valor: R$400,00 (quatrocentos reais).

Supervisao — para professores de escolas publicas de educacio bdsica que supervisionam,
no minimo, cinco e, no maximo, dez bolsistas da licenciatura. Valor: R$765,00
(setecentos e sessenta e cinco reais).

Coordenacao de area — para professores da licenciatura que coordenam subprojetos.
Valor: R$1.400,00 (um mil e quatrocentos reais).

Coordenaciao de area de gestao de processos educacionais — para o professor da
licenciatura que auxilia na gestdo do projeto na IES. Valor: R$1.400,00 (um mil e
quatrocentos reais).

Coordenacao institucional — para o professor da licenciatura que coordena o projeto
Pibid na IES. Permitida a concessio de uma bolsa por projeto institucional. Valor:

R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

As bolsas sdo pagas pela Capes diretamente aos bolsistas, por meio de crédito bancério.

Fontes: http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/pibid

http://www.ufvjm.edu.br/prograd/pibid.html

PIBID - Diversidade

O Pibid-Diversidade da UFVIM € um projeto vinculado a Licenciatura em Educagdo do

Campo (PROCAMPO) e conta com apoio financeiro da CAPES. E constituido por oito

subprojetos que estdo sendo desenvolvidos em oito escolas do campo da regido do vale do
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Jequitinhonha e norte de Minas Gerais. Os municipios contemplados sdo: Almenara, Araguai,
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Vargem Grande, Virgem da Lapa, Montes Claros, Veredinha e Itamarandiba.

O projeto institucional conta com a participa¢do de cinco professores do quadro efetivo da
UFVIM que atuam como coordenadores: um coordenador institucional e quatro
coordenadores dos subprojetos. Além dos coordenadores, participam do projeto oito
professores das escolas contempladas que atuam como supervisores e trinta discentes da

Licenciatura em Educag¢do do Campo da UFVJM.

Cada subprojeto tem uma temadtica especifica, construida a partir das diversas realidades das
escolas do campo, visando a integrac@o das praticas pedagdgicas ao contexto sécio-cultural da

regido.

A légica do PIBID € oferecer ao futuro professor uma trajetéria formativa diferenciada, que o
capacite a dialogar com a diversidade dos contextos educacionais existentes e a partir destes,
propor estratégias metodoldgicas adequadas a cada situacdo. Nesse sentido, a formacdo do
professor ndo pode estar limitada ao espaco académico das universidades. O licenciando, ao
longo de sua formagdo, tem que interagir com a realidade da escola, pois € na escola que ele
podera aprender com a experiéncia acumulada dos docentes e € 14, que ele podera aprender

fazendo, construindo e contribuindo para a melhoria da educacgao bésica no Brasil.

PIBID - Diversidade

Sobre o PIBID

O Pibid é uma iniciativa para o aperfeicoamento e a valorizacdo da formacao de professores

para a educagio bdsica.

O programa concede bolsas a alunos de licenciatura participantes de projetos de iniciagcdo a
docéncia desenvolvidos por Institui¢des de Educagdo Superior (IES) em parceria com escolas

de educacao basica da rede publica de ensino.
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Os projetos devem promover a inser¢ao dos estudantes no contexto das escolas publicas desde
o inicio da sua formagao académica para que desenvolvam atividades didatico-pedagdgicas

sob orienta¢do de um docente da licenciatura e de um professor da escola.

Objetivos do Programa
e Incentivar a formagao de docentes em nivel superior para a educagdo basica;
e contribuir para a valorizacao do magistério;

e celevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura,

promovendo a integracdo entre educacao superior e educacio basica;

e inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacdo,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdio e participagdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e préticas docentes de cardter inovador e interdisciplinar que

busquem a superagdo de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem:;

e incentivar escolas publicas de educacdo bdsica, mobilizando seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacao

inicial para o magistério; e

e contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessdrias a formacdo dos docentes,

elevando a qualidade das acdes académicas nos cursos de licenciatura.

Como funciona?

Instituicdes de Educac@o Superior interessadas em participar do Pibid devem apresentar a
Capes seus projetos de iniciacao a docéncia conforme os editais de selecdao publicados. Podem
se candidatar IES publicas, comunitérias, confessionais e filantropicas sem fins lucrativos que

oferecem cursos de licenciatura.

As instituicdes aprovadas pela Capes recebem cotas de bolsas e recursos de custeio e capital
para o desenvolvimento das atividades do projeto. Os bolsistas do Pibid sdo escolhidos por

meio de selecdes promovidas por cada IES.

PIBID - Diversidade
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Valor das bolsas

Integram o Pibid Diversidade dez institui¢des da regido Nordeste, seis do Sul, cinco do
Centro-Oeste, quatro do Norte, e trés do Sudeste. As bolsas mensais t€ém valores de R$ 400
para o estudante; R$ 765 para o supervisor; R$ 1,4 mil para o coordenador de area (orientador
dos alunos); R$ 1,4 mil para o coordenador de gestdo do curso na instituicdo e R$ 1,5 mil para

o professor que coordena o projeto institucional.

Mais informagdes sobre o PIBID Diversidade, através dos links:

http://pibidufvim.webnode.com/integrantes/bolsistas/

http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/35910

Programa de Apoio ao Ensino de Graduacao - PROAE

O Proae visa estimular e apoiar a apresentacdo de projetos que resultem em acdes concretas
para a melhoria das condi¢des de oferta dos cursos e componentes curriculares de graduacao,
intensificando a cooperacdo académica entre discentes e docentes, através de novas préticas e
experiéncias pedagdgicas e profissionais, tendo como objetivos:

I. incentivar o estudo e a apresentacdo de propostas visando o aprimoramento das condi¢des
de oferta do ensino de graduag¢do da UFVJM;

II. ampliar a participacdo dos alunos de graduacdo no processo educacional, nas atividades
relativas ao ensino e na vida académica da Universidade;

III. estimular a iniciacdo a pesquisa no ensino e o desenvolvimento de habilidades
relacionadas a esta atividade;

IV. contribuir com a dinamiza¢do do processo de ensino, sua relacdo com o conhecimento e
com a produc¢do de aprendizagens;

V. promover a socializa¢do de experiéncias em praticas de ensino na Instituicao.

O primeiro Edital do Proae foi langado em 2012 onde foram selecionados 26 projetos com 52
discentes contemplados com bolsas; Em 2013 foram selecionados 25 projetos com 47
discentes contemplados com bolsas; Em 2014 foram selecionados 33 projetos com 66

discentes contemplados com bolsas e em 2015 foram selecionados 50 projetos com 50
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discentes contemplados com bolsas. Pela andlise dos dados percebe-se uma crescente
evoluc@o no nimero de projetos aprovados dentro do Programa com consequente aumento do
nimero de discentes beneficiados com bolsas. Além dos discentes bolsistas os projetos
poderdo contemplar a participacao de voluntarios em sua execugao.

A parir de 2017 os Editais do Proae terdo como foco o fomento a acdes de combate a retengdo
e Evasdo no ambito da UFVJM, buscando cumprir as metas previstas no Programa de

Enfrentamento a Retengdo e Evasdao-PROGER

Graduacao - Educacao a Distancia

Em busca de cumprir a missdo da UFVIM de levar o conhecimento a toda a regido a
Diretoria de Educag@o Aberta e a Distancia promove o aprendizado por meio de um ambiente
virtual, no qual os alunos encontram recursos para interlocucdo como féruns, chats,
repositorio de tarefas, questiondrios, além de recurso para acompanhamento e controle de
cada estudante.O ensino a distdncia conta ainda como os polos de apoio presencial(Aguas
Formosas, Almerara, Divinolandia de Minas, Janudria, Nanuque, Taiobeiras, Padre Paraiso,
Minas Novas Tedéfilo Otoni e Diamantina, onde o estudante tem acesso local a biblioteca, ao
laboratério de informdtica, tem atendimento tutorial, Assisténcia as aulas, realizacdo de

préticas de laboratdrios, etc.

Objetivos

- Ampliar na UFVIM a oferta de cursos na modalidade a distancia no que se refere a
formagdo inicial e continuada de professores e profissionais para atuacdo nos quadros da
educagdo bdsica e gestdo publica local e regional, sob as formas de graduacgao, pds-graduagao
aperfeicoamento/extensao.

- Estimular constantemente o desenvolvimento de inovacdes pedagdgicas

significativas, em especial, metodologias ativas que visam a utilizacdo das tecnologias da

informacao e comunicagao nas situacoes didatico/pedagdgicas.
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- Contribuir para a organizacao de Nucleos de Pesquisa que visam a constru¢do de um olhar
pautados na interdisciplinaridade e na contextualizacdo dos objetos de estudo, tendo em vista
o fortalecimento da producao cientifica na UFVJM na drea de educacgao a distancia.

- Viabilizar o desenvolvimento da proposta de Monitoramento e Avaliagdo da

EaD/UFVJM nas dimensdes referente aos processos de ensino e aprendizagem e a

avaliacdo institucional.

- Definir principios, diretrizes e critérios em consonancia as politicas e legislacdes

vigentes para nortear a politica de formacgdo institucional tendo em vista duas vertentes,a
formacdo para o quadro de profissionais em atuacdo na DEAD/UFVIM e a formagdo para os
profissionais em atuagdo na UFVJM mediante a formalizagao de parcerias.

- Estabelecer parcerias interinstitucionais visando o desenvolvimento de atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

Metas

- Ofertar um minimo de dois cursos durante cada ano visando a formagao continuada do
quadro de profissionais em atuacdo na DEAD/UFVIM e a formagdo para os profissionais em
atuacdo na UFVJM mediante a formalizacdo de parcerias.

- Aplicar ao final de cada semestre a avaliacdo institucional, visando o Monitoramento e
Avaliacdo das ag¢des desenvolvidas, bem como a posterior socializac@o entre os envolvidos.

- Acolher demandas com fluxo continuo referente a necessaria ampliagao na UFVIM

da oferta de novos cursos de graduacdo, pds-graduacdo, aperfeicoamento/extensdo na
modalidade a distancia.

Dados fornecidos pela PROGRAD.

A PESQUISA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO

A Pré-reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo (PRPPG) tem e finalidade de apreciar,
coordenar, auxiliar, deliberar e homologar as atividades de Pesquisa e de Pés-graduagao da

Instituicdo, tem como motivar, induzir e fomentar a pesquisa e a P6s-Graduagdo na UFVJM.
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A Proé-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacao divide-se em duas diretorias: a de Pesquisa e a

Comissdo Propria. e Avaliagio

de Poés-graduacdo.A Diretoria de Pesquisa tem como objetivo o fomento e o incentivo a
pesquisa dentro da Universidade, por meio da captacdo de verbas de 6rgdos financiadores de
projetos, tais como CAPES, CNPQ, FINEP entre outros.

A Diretoria de P6s-Graduagdo € responsdvel pela coordenacdo dos cursos de pOs-
graduacdo da UFVJM, lato e stricto sensu. Até agosto de 2014, a universidade contabilizava
26 curso de pods-graduagdo lato e stricto sensu (especializacdo, Mestrado académico e

profissional e doutorado)
HISTORICO DA POS-GRADUACAO Stricto Sensu NA UFVJM

A P6s-Graduacdo Stricto Sensu na Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri — UFVIM foi formalmente implantada em 1994, quando a Institui¢do era denominada
de Faculdade Federal de Odontologia — FAFEOD, com o inicio do funcionamento do
Programa de P6s-Graduacao em Estomatologia, recomendado pela Capes, sob a coordenacao
da Profa Mireile Sdo Geraldo dos Santos Souza. Este programa funcionou até em 2001

titulando vérios profissionais, muitos dos quais servidores da Casa.

Em 2002 a entao FAFEOD passa a agregar mais 6 cursos de graduacio e € transformada pelo
MEC em Faculdades Federais Integradas de Diamantina — FAFEID, com duas unidades
académicas, a Faculdade de Ciéncias da Saude - FCS e a Faculdade de Ciéncias Agrérias
FCA. A chegada de varios novos docentes doutores, dvidos por dar continuidade a seus
projetos de pesquisa e de inovagdo, tornou-se premente a dotacdo de infra-estrutura para a

pesquisa e a criacdo de programas de pds-graduacao.

No ano seguinte (2003), a FCA institui uma comissdo permanente com intuito de elaborar
uma proposta de um programa de pds-graduacdo Stricto sensu para encaminhar 4 CAPES.
Esta comissdo, formada pelos profs. Alexandre Christofaro Silva (Departamento de
Engenharia Florestal), José Sebastido Cunha Fernandes (Departamento de Agronomia), Luis
Antdnio da Silva (Departamento de Ciéncias Basicas), Marcio Ladeira (Departamento de
Zootecnia) e Pedro Angelo Almeida Abreu (Departamento de Ciéncias Bdsicas), fez uma
viagem de mais de 2 mil km, visitando e se reunindo com coordenadores de programas de

pos-graduacdo da UNESP — Jaboticabal - SP, Esalq/USP — Piracicaba - SP, UFLA — Lavras —
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MG, UFV - Vicosa MG e UFMG, Belo Horizonte MG, com intuito de colher informacdes

para embasar a elaboragao da proposta de um programa de pds-graduacdo Stricto sensu.

Esta mesma comissdo foi incumbida de elaborar propostas e encaminhar a Financiadora de
Estudos e Projetos — FINEP/MCT, para dotar a Instituicdo de infra-estrutura fisica e de

equipamentos sofisticados, ambos multiusudrios, para a pesquisa.

Em 2005, ano da criagdo do campus do Mucuri e da transformag¢do da FAFEID em UFVIM,
foi recomendado pela Capes o primeiro programa académico de pds-graduacdo Stricto sensu
da instituicdo, ja& como universidade: Mestrado em Producao Vegetal, coordenado pelo prof.

Alexandre Christofaro Silva.

Neste mesmo ano a UFVJM aprovou seu primeiro projeto para construcdo de infra-estrutura e
aquisicdo de equipamentos multiusudrios para pesquisa: o Laboratério Integrado de Pesquisas
do Vale do Jequitinhonha — LABVALE. Inaugurado em 2006, este laboratério multiusudrio
que se constitui o marco inicial da constru¢do amplo, moderno e sofisticado do parque

analitico da UFVIM.

O segundo programa académico de pds-graduacdo Stricto sensu, Mestrado em Zootecnia,
entrou em funcionamento em 2008, seguido dos Mestrados em Quimica e Ciéncias

Fisiolégicas (multicéntrico) em 2009 e Ciéncia Florestal e Odontologia em 2010.

O ano de 2010 foi marcante na histéria da pds-graduacdo na UFVIM: entraram em
funcionamento o primeiro curso de doutorado, em Ciéncias Fisiolégicas (Multicéntrico),
coordenado pela Profa. Ana Cristina Rodrigues Lacerda e o primeiro programa profissional de
p6s-graduagdo Stricto sensu, o Mestrado em Satide, Sociedade e Ambiente, coordenado pela

profa. Rosana Passos Cambraia.

A partir dai, a pds-graduagdo na UFVIM experimentou um crescimento vertiginoso,
incrementado com a criagdo dos programas em Ensino em Saide (Mestrado Profissional) em

2011 e em Ciéncias Farmacéuticas (Mestrado académico) em 2012.

Em 2013, a UFVIM inova mais uma vez, com a criacdo, em associacdo com a Universidade

Federal de Uberlandia, do programa em Biocombustiveis (Mestrado Académico e
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Doutorado), coordenado pelos Professores Alexandre Soares e José Domingos Fabris. Este foi
o primeiro curso de Doutorado em Biocombustiveis a ser criado e entrar em funcionamento
no Brasil. Ainda neste ano, mais dois programas com cursos de Mestrado Profissional foram
criados, Ciéncias Humanas e Gestdo de Instituicdes Educacionais (Educagdo). Com trés anos
de antecedéncia, a UFVJM, uma nova Universidade, com apenas 8 anos, ultrapassou o

numero de cursos de mestrado e doutorado para manter o titulo de Universidade.

A chegada de novos docentes e a ampliacdo da infraestrutura fisica para a execugdo de
projetos de pesquisa estimulou os grupos de pesquisa da UFVIM a criarem vdrios outros

programas em diferentes dreas do conhecimento.

O campus do Mucuri, criado em 2005, conquista seu primeiro programa de pds-graduagdo em
2014, o Mestrado Profissional em Tecnologia, Ambiente e Sociedade, coordenado pelos
Profs. Alessandra Carli e Carlos Henrique Alexandrino. Neste mesmo ano, comeca a
funcionar na UFVIM o programa Multicéntrico em Quimica, com o curso de Doutorado em

Quimica, coordenado pela rede mineira de Quimica.

A p6s-graduacdo da UFVJM comega a mostrar sua consolidagdo no ano de 2015. Os
programas de pds-graduacdo em Produgdo Vegetal, Ciéncia Florestal e Odontologia passam
também a contar com cursos de Doutorado, frutos de elevado desempenho cientifico e
académico, reconhecido pela CAPES. Ainda em 2015 entram em funcionamento os
Mestrados Académicos em Reabilitacdo e Desempenho Funcional e Biologia Animal e, no

Campus do Mucuri, o Mestrado Profissional em Matematica.

A comunidade académica continua a mostrar sua exceléncia, e, em 2016 comeg¢am a
funcionar os Mestrados Académicos em Ciéncia e Tecnologia em Alimentos e Estudos
Rurais, e no Campus do Mucuri, o Mestrado Profissional em Administracdao Publica. Mais

trés propostas de criacdo de novos cursos de mestrado s@o encaminhadas 4 CAPES.

Em 10 anos (2006-2016) o crescimento do sistema de Pds-Graduacdo da UFVIM foi
exponencial. Sdo 20 programas de pods-graduagdo Stricto sensu, em dois de seus campi
(Diamantina e Mucuri), que abrigam 12 cursos de Mestrado Académico, 7 cursos de Mestrado

Profissional e 6 cursos de Doutorado. Estes programas ja qualificaram um expressivo nimero
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de mestres e inicia a qualificacdo de doutores em 9 grandes dreas do conhecimento, centenas

destes servidores da UFVJM.

A UFVJM cumpre seu papel na sociedade brasileira ao qualificar cidaddos criticos e formar
profissionais de alto nivel, que atuam na academia, na iniciativa privada e no servico publico;
ao produzir e disseminar conhecimentos, tecnologias e inovagdo para, com responsabilidade

social e ambiental, contribuir para elevar a qualidade de vida da populacdo do nosso Pais.

Pos-Graduacao Stricto sensu

DISCENTES

Programa Vigéncia | Vagas Matriculados | Diplomados | Total

Anuais | em 2015 em 2015 Diplomados

Pelos Cursos

Producao Vegetal - 2006 28 78
Mestrado

Zootecnia - Mestrado 2009 28 83
Quimica - Mestrado 2009 30 35
Ciéncias Fisiologicas - 2009 6 10
Mestrado

Ciéncias Fisioldgicas - 2010 0 3
Doutorado

Ciéncia Florestal - 2010 31 42
Mestrado

Odontologia - Mestrado 2010 12 19
Ensino em Saude - 2011 12 11
Mestrado Profissional

Saude, Sociedade e 2011 19 16
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Profissional

Ciéncias Farmacéuticas - 2012 20 -
Mestrado

Biocombustiveis - 2013 11 -
Mestrado

Biocombustiveis - 2013 8 -
Doutorado

Ciéncias Humanas - 2013 15 -
Mestrado Profissional

Gestao de Instit. 2013 15 -
Educacionais - Mestrado

Profissional

Estomatologia - 1994 - -

Mestrado 2001

TOTAL 235 1481 549

Descricao da concepcao de pesquisa bem como as formas de sua articulacao com

ensino e extensao.

De forma geral a Pesquisa da UFVJM visa a exceléncia na formacdo académica e

profissional, por meio da producdo de conhecimento, tecnologia e inova¢do, de maneira a
contribuir para o desenvolvimento humano e regional. Todas as acdes vinculadas a pesquisa e
iniciagdo cientifica sdo chanceladas pelo Conselho de Pesquisa e P6s Graduagao — CPPG que
€ o 6rgdo maximo de deliberacio da PRPPG e pela Comissdo de Iniciagdo Cientifica e
Tecnolégica — CICT. Quando as atividades de pesquisa e de iniciacdo cientifica A PRPPG
presa pela indissociabilidade entre pesquisa, ensino e extensdo, intersecao de ambientes que
gera uma sinergia edificadora dos cendrios préprios para a pesquisa e Iniciagdo Cientifica.
Nos registros académicos da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo da UFVIM constam
2261 projetos de pesquisa entre 2011 e 2015, no ano de 2016, 710 projetos de pesquisa em

andamento, tabela 1.
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Tabela 1: Quantitativo de Projetos Registrados na PRPPG por Area de

Conhecimento.

2011 2012 2013 2014 2015 201
Area de Conhecimento 6
Ciéncias Agrarias 103 101 120 164 137 163
Ciéncias Bioldgicas 22 32 31 44 28 68
Ciéncias da Saude 55 105 103 140 140 150
Ciéncias Exatas e da 80 85 73 85 89 95
Terra
Ciéncias Humanas 21 20 29 98 65 106
Ciéncias Sociais 25 19 26 32 22 43
Aplicadas
Engenharias 6 8 28 42 33 70
Linguistica Letras e 5 1 12 17 15 15
Artes
Total 317 371 422 622 529 710

1 - CICT - Comissao de Iniciacao Cientifica e Tecnolégica

Objetivos:
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3 - CEP — Comissio de Etica em Pesquisa

4 - CEUA - Comissdo de Etica no Uso de Animais

necessdario sdo encaminhados comissodes especificas:

2 - CIBio — Comissao Interna de Biosseguranca

¢ Conectar os participantes aos seus pares de ambitos distintos;

institucionais que promovem a difusdo do conhecimento gerado, sendo eles:

1 - SINTEGRA: Semana de Integracgao:

Todos os projetos sdo inseridos no SIGA - Pesquisa (Sistema de Gestdo Académica),
permitindo o acompanhamento dos planos de trabalhos e a gestdo do pagamento de bolsas.

Respeitando as especificidades dos projetos e dreas de conhecimento, os mesmos quando

A sinergia promovida entre Pesquisa, Ensino e Extensao podem ser visualizadas na conjunta

da organizagdo com as respectivas Pro-reitorias (Graduacao, Extensao e Pesquisa) de eventos

¢ Promover o encontro de graduandos, pds-graduandos, pesquisadores e extensionistas,

estimular a integragcdo dos envolvidos de todas as dreas do conhecimento da UFVJM;
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¢ Divulgar as pesquisas e as atividades de extensio, ressaltando ainda a acdo de difundir e
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constituir os Vales do Jequitinhonha, do Mucuri, do norte e nordeste do estado como atrativos
ao desenvolvimento social, cientifico e tecnoldgico do pais. 2 - Semana do Produtor Rural da
UFVIJM - DIAMANTAGRO, direcionado aos produtores rurais do Vale do Jequitinhonha.
Objetivo principal € divulgar e incentivar o uso de técnicas e tecnologias que contribuam para
o aumento da produtividade agropecudria para melhoria da gestao das atividades rurais,
aumento da conservacdo ambiental e melhoria da qualidade de vida do homem do campo.
Cursos e palestras sao ministrados por professores e alunos de pés-graduacdo da UFVIM e
por especialistas de institui¢des parceiras. Diamantech - Feira de Projetos e Negdcios do
Espinhaco Tem por finalidade apresentar a comunidade empresarial de Minas Gerais 0s
diferentes produtos e servi¢os desenvolvidos na UFVJM e articular os diferentes setores da
sociedade, a fim de possibilitar a interacao entre pesquisadores, empresas, Universidade e a
sociedade. Por fim, a Pesquisa utiliza-se de uma politica de retroalimentacao positiva, visando
a interacdo entre a Graduacao, Pesquisa e P6s-graduagdo, por meio da participagdo de
discentes da graduacdo em grupos de pesquisa e na participa¢do em projetos de pesquisa
(bolsista ou voluntério). Os resultados dessa a¢do podem ser visualizados nos trabalhos
cientificos apresentados e no acesso de nossos graduandos aos programas de pés-graduagao.
Hodiernamente, os programas de Pds-graduacao apresentam 18 doutorandos e 147
mestrandos que se graduaram na UFVIM e que participaram de programas de iniciacdo
cientifica. 2 — Relag¢ao dos Cursos de Pés-graduacao oferecidos pela UFVIM. Agrupados em
quatro Campi Universitarios, as Faculdades e Institutos que acolhem os 47 cursos de
graduacdo presenciais sinalizaram o encadeamento da atividade de pesquisa, cenério que
propiciou a organiza¢do e desenvolvimento dos programas de pds-graduacao Stricto Sensu e
Lato Sensu. Ao longo dos ultimos cinco anos a UFVIM consolidou 20 cursos de pds-
graduacgao Stricto Sensu, sendo 6 doutorados, 13 mestrados académicos e 7 mestrados
profissionais (Tabela 1), distribuidos em 9 areas de conhecimento (Gréfico 1). Quanto a pds-
graduacao lato sensu, a UFVIM oferece cinco cursos presenciais e cinco cursos a distancia

(Tabela 2).

Tal realidade € fruto da execucdo pela PRPPG de uma politica de apoio técnico e financeiro
aos programas de pds-graduagdo, objetivando fortalecé-los, tendo como foco a criagao de
novos cursos de doutorado. Tabela 1: Evolucao dos cursos de P6s Graduacao Stricto Sensu
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Tabela 1: Evolucdo dos cursos de P6s Graduagdo Stricto Sensu

Curso 2012 2013 2014 2015 2016
Doutorado | 1 2 3 6 6
Mestrado 7 8 8 10 12
Académico

Mestrado 3 5 6 6 8
Profissional

Total de | 11 15 17 22 26
Cursos

Gréfico 1: Distribuicdo dos cursos de Pos Graduacao Stricto Sensu, por area de conhecimento.
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Tabela 2 — Cursos de P6s Graduacao Lato Sensu

Cursos Presenciais

Cursos a Distancia - EaD

Residéncia em Clinica Médica

Curso de Especializagdo em Gestdo Publica
Municipal

Residéncia em Ginecologia e Obstetricia

Curso de Especializagdo em Ensino de

Geografia

Residéncia em Pediatria

Curso de Especializacgdo em Ensino de
Sociologia para o Ensino Médio

Residéncia em Neurocirurgia

Curso de Especializagdo em Matemadtica para
o Ensino Médio: Matematica na Pratica

Residéncia em Fisioterapia na Saude
Coletiva

Curso de Especializacdo em Educagdo em
Direitos Humanos

Os Programas de Pés-graduacdo (PPG) da UFVJM sao avaliados pela CAPES,

quadrienalmente, e t€ém recebidos notas 3 (PPGs novos) ou 5 (PPGs em desenvolvimento).

Existem PPGs com nota 5, que sdo aqueles em associagdo ou em rede com outras

Universidades. Na dltima avaliagao da CAPES, trés PPGs tiveram a nota elevada de 3 para 4,

pela CAPES. Essa melhoria na qualidade fez com que esses PPGs fossem autorizados pela
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CAPES a oferecer o curso de doutorado, além do mestrado. As informagdes sobre os
programas de pés-graduacao encontram-se disponiveis no sitio eletronico da PRPPG e da

Plataforma SUCUPIRA/CAPES.

Situacao atual, desafios e propostas de planejamento desta Pré-reitoria.

A Pro-reitora de Pesquisa e Pos-graduagdo faz hoje a gestao de 26 cursos de Pés-graduagdo
Stricto Senso; 10 cursos Latu Senso; Coordenac¢do do pagamento de Bolsas de Iniciacao
Cientifica, Mestrado e Doutorado e 0 acompanhamento de cerca de 710 projetos de pesquisa
registrados na PRPPG. Além dos processos supra citados, a PRPPG esta atenta para a difusao
da producdo cientifica e tem a preocupacdo sobre a propriedade, a protecdo e a gestdo de
direitos relativos a propriedade intelectual, onde o Nucleo de Inovagao Tecnoldgico (NITec) é
o Orgdo responsdvel pela gestdo da politica de inovagdo tecnoldgica e de protecdo ao
conhecimento gerado na universidade. Hodiernamente a PRPPG conta sete técnicos que
auxiliam todas as atividades administrativas e conta ainda com cinco Técnicos de
Laboratdrios que auxiliam nas atividades dos laboratérios Multiusudrios. Como propostas de
planejamento a PRPPG vém reorganizando sua estrutura administrativa afim de atender a
realidade de uma universidade multicampi, formatando seus procedimentos operacionais para
gerar um fluxo de processo mais dindmico e mais interativo.

Dados fornecidos pela PPPPG

Dimensdo 4- A COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

Introdugdo:

A Diretoria de Comunicacdo Social (Dicom) € o setor administrativo responsdvel pela
comunicacdo institucional da UFVJM. De acordo com Resolu¢dao n. 35, do Conselho
Universitdrio da UFVIM, de 06 de novembro de 2009, a diretoria é funcionalmente ligada ao
gabinete do reitor e atende aos setores de toda a Universidade no que diz respeito a
divulgacdo de suas atividades, interna e externamente, producdo de material grafico, apoio a
eventos e campanhas institucionais, além de preparacdo e execucdo de solenidades.
Atualmente a diretoria é composta pelos seguintes setores: Eventos e Cerimonial; Jornalismo

e Imprensa; Portal; Publicidade e Programacgado Visual; e Radio Universitaria. Conforme prevé
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a resolucdo, consolidar e ampliar a imagem da UFVJM enquanto instituicdo de grande
importancia no cendrio regional e nacional, assim como de seus dirigentes, professores,
alunos e técnicos administrativos € um dos principios da Dicom. Entre seus objetivos estd o
de estreitar as relagdes com o publico, ndo apenas com os profissionais dos cursos de
graduacdo existentes, mas também com a comunidade académica e a opinido publica em
geral, utilizando a imprensa como mediadora e geradora de expectativas. Também otimizar e
aquecer as relacoes desta Universidade junto a formadores de opinido, com o objetivo de
transformé-la em fonte de informac¢do segura e permanente em suas dreas de atuagcdo € uma
das metas do setor. Situagdo Atual Atualmente, a Dicom mantém e realiza os seguintes meios
e acoes de comunicagao:

e Portal O Portal da UFVIM € um conjunto de sites e paginas que englobam informagdes
sobre formas de ingresso, op¢des de cursos, editais, noticias, servi¢cos € uma gama enorme de
contetido referente ao meio académico da UFVIM. E o principal veiculo de acesso as
informacdes da universidade e o de maior alcance, visto que pode ser acessado de qualquer
parte do mundo onde se tenha acesso a internet. Tornar facil o acesso a informacdo para os
diversos publicos de interesse € o principal objetivo do Portal.

¢ Ridio A Rédio Universitaria - 99,7 FM, que entrou no ar em 30 de agosto de 2014, é o mais
novo canal de comunicagio e relacionamento da UFVJM com sua comunidade académica e
também com os ouvintes de Diamantina e das demais cidades alcangadas pelas ondas sonoras
da emissora. A Radio Universitdria € uma emissora publica e, como tal e diferentemente das
radios comerciais, funciona como veiculo do saber cientifico, cultural e educacional
produzido pela UFVIM. Sua programacgdo tem como foco o interesse publico, a disseminagao
do conhecimento e da inovagdo, a valorizacdo das raizes culturais e as noticias da
Universidade, de Diamantina e do Brasil, além de uma programacdo musical com enfoque em
musica de qualidade, nacional e internacional. Cobertura A 4rea de cobertura da Radio
abrange mais de 10 cidades no entorno da sua sede, em Diamantina/MG. Nessa regiao estao
aproximadamente 100.000 pessoas. Com a transmissdo da Radio também via internet esses
nimeros aumentam consideravelmente, visto que s6 a propria UFVIM possui mais trés
campi, nas cidades de Teofilo Otoni, Janaiba e Unai. Perfil de audiéncia Pelo proprio carater
plural e democréatico da Radio Universitdria, seu publico ouvinte € bastante heterogéneo, sem
distingdo de faixa etdria, classe social e outras caracteristicas. Parte desses ouvintes estdao

ligados de alguma maneira a UFVJM, mas a variedade de assuntos abordados em sua
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programacdo, somada a diversidade das musicas, garante que a audi€ncia seja ampla.
Programacdo Diariamente os ouvintes recebem informagao, muita musica de qualidade,
cultura, educagdo e entretenimento, em uma programac¢ao completamente diferenciada, forte e
marcante, o que faz da Radio Universitdria 99,7 FM uma das melhores na regido.

¢ Eventos O setor organiza eventos e executa cerimoniais da UFVJM, ou seja, prepara, apoia
e orienta as solenidades, quando solicitada. Para isso, engloba atividades como redacdo de
pautas; conduc¢do ou orientacdo para conduzir as cerimOnias; recep¢ao de publico; orientagdao
as comissdes de formandos sobre a solenidade oficial de colacdo de grau; realizacdo da
colacdo de grau oficial da UFVJM; e planejamento e realizacdo dos eventos da Reitoria.
Dentre os diversos eventos que a Dicom realiza, destaca-se a “Semana da Integracdo: Ensino
Pesquisa e Extensdo”, que tem o objetivo de despertar entre os estudantes o pensamento
cientifico e extensionista, bem como estimuld-los a pritica investigativa com vistas a
resolucdo dos problemas que nos cercam. A programac¢do € composta por palestras e
apresentacOes de trabalhos cientificos e tecnoldgicos, na forma de painéis e apresentacdes
orais, por académicos, pOs-graduandos, docentes, técnicos administrativos e demais
profissionais interessados. Em tempos de inovagdo, na era da informacdo e da busca
continuada de melhoria da qualidade de vida, o evento coloca em pauta acdes e aborda temas
das principais dreas de atuacdo do profissional com a médxima integracdo entre os cursos da
UFVJM. Em face disso, € incontestdvel que a Semana da Integracdo constitui oportunidade de
inovacao e producao de conhecimento.

¢ Jornalismo e Imprensa Responsivel pela divulgacdo interna e externa dos projetos de
ensino, pesquisa e extensao e das atividades complementares, mantendo a UFVJM na midia e
a comunidade universitdria bem informada. Entre suas tarefas cotidianas estd o trabalho de
assessoria de imprensa, que nada mais € do que o contato com os diversos veiculos de
comunicacdo de Diamantina, Minas Gerais e outros que se fizerem necessdrios para a
divulgacdo de noticias e o atendimento a jornalistas que nos procuram em busca de
determinada fonte de informacdo, para entrevista, ou para saber mais detalhes de alguma
iniciativa, algum projeto ou evento divulgados pela Dicom. Outra atividade fundamental do
dia-a-dia da Dicom € o clipping, que consiste na selecio de noticias sobre a UFVIM em

jornais, revistas, sites, redes sociais e outros meios de comunicagao.
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e Publicidade e Programacao Visual Esse setor é responsdvel por desenvolver estratégias
para fortalecer e divulgar a imagem institucional da Universidade e de suas unidades, além de
monitorar o mercado, estudando suas tendéncias, oportunidades e ameacgas, gerando
informacdes para subsidiar e otimizar a administracdo universitdaria. Também orienta o
desenvolvimento e apoia a captagdo de recursos para os projetos institucionais da UFVIM,
além de desenvolver planos de marketing para a implantacdo de projetos institucionais.

e Listas de e-mails institucionais Em parceria, a Dicom e a Diretoria de Tecnologia da
Informacdo (DTI) criam e gerenciam listas de e-mails institucionais que sdo utilizadas por
varios setores da instituicdo para o envio de informagdes aos docentes e técnicos
administrativos da UFVIM. Desafios Apesar das a¢des de comunicagdo interna e externa
desenvolvidas pela Diretoria de Comunicacdo Social, a UFVJM ndo possui um setor
especifico de comunicacdo cientifica e, nem mesmo, um nicleo dentro da Dicom que se
responsabilize diretamente pela atividade. Importante frisar que toda a informacao relativa as
pesquisas e aos projetos desenvolvidos no ambito da UFVJM encontra-se dispersa nos cursos,
departamentos e programas da pds-graduacdo da universidade. Com isso, a Dicom enfrenta
grandes dificuldades na busca de conteido que subsidiem acdes de divulgacdo do
conhecimento cientifico produzido pela universidade. Além disso, é preciso apontar que o
nimero de servidores lotados da Dicom atualmente € insuficiente para atender toda a
demanda da UFVJM. Soma-se a isso o fato de a Universidade ter se expandido muito
rapidamente nos ultimos anos, 0 que ndo aconteceu de forma proporcional com o setor de
comunicacdo institucional. Propostas e planejamento da Dicom

® Novo portal A Dicom e a DTI estdo trabalhando no desenvolvimento do novo portal da
UFVJM que deverd ser lancando até julho/17. Esse portal seguird a Identidade Padrdao do
Governo e utilizard o Plone como CMS. O novo portal continuard tendo péaginas especificas
para as unidades académicas e para os cursos. Mas todas seguirdo o padrdao e a identidade
visual estabelecida. Com isso, ndo hd nenhuma possibilidade de pro-reitorias, unidades
académicas ou cursos terem portais ou mesmo sites em desacordo com o que € proposto pelo
governo federal e adotado pela UFVIM.

e Acessibilidade fisica e digital O novo portal contemplard a acessibilidade para o uso das
pessoas portadoras de deficiéncia visual, garantindo-lhes o pleno acesso as informacdes

disponiveis. As acdes envolvem possibilidade de aumento de fonte, um campo de busca
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acessivel, além de tradugdo. Serdo utilizados os simbolos que representem a acessibilidade na
rede mundial de computadores (internet), a serem adotados nas respectivas paginas de
entrada. A legislacdo também prevé que “o Poder Publico promoverd a eliminagdo de
barreiras na comunicagdo e estabelecerd mecanismos e alternativas técnicas que tornem
acessiveis os sistemas de comunicacdo e sinalizagdo as pessoas portadoras de deficiéncia
sensorial e com dificuldade de comunicagdo, para garantir-lhes o direito de acesso a
informacao, a comunicag¢do, ao trabalho, a educagdo, ao transporte, a cultura, ao esporte € ao
lazer”. E também responsabilidade da Dicom a sinalizacio indicativa dos campi da UFVIM.
Essa sinalizacdo ja foi iniciada e sua implementacdo serd baseada nos parametros indicados
pela ABNT NBR 9050. Além das caracteristicas visuais, o sistema de sinalizacdo proposto
prevé a leitura da informacdo sinalizada por pessoas com deficiéncia visual. Isso acontece
pela presencga da informacdo em Braille, a ser gravada conforme determina a norma.

¢ Intranet A DTI estd desenvolvendo um novo sistema de gerenciamento académico para a
UFVJM. Em parceira com a Dicom, esse sistema contemplard também a intranet, que € um
dos principais veiculos de comunicacdo interna nas organizagdes. Por ela, o fluxo de dados
(centraliza¢do de documentos, formulérios, noticias da institui¢ao, entre outros) € constante, o
que viabiliza a redu¢do de custos e o ganho de velocidade na divulgacdo e distribuicdo de
informacoes.

¢ Boletim Informativo Online A Dicom estd desenvolvendo um novo canal de divulgacdo
interna de informagdes a partir da institui¢do para a comunidade universitdria. O objetivo é
divulgar, entre outras coisas: - Acdes Positivas que envolvam o nome da UFVJM; - Noticias
dirigidas ao publico interno sobre o status atual dos processos de relevancia para a
comunidade académica: a exemplo — mudangas em processos, Servicos e setores que
provoquem impacto na rotina institucional; - Notas oficiais dirigidas ao publico interno, de
carater estratégico, sempre que for julgada necessdria a prestacdo da informacdo para
esclarecimento do publico interno, levando em consideracdo a periodicidade do veiculo; -
Acdes realizadas pela comunidade académica que possam conferir notoriedade local, nacional
e internacional ao profissional, ao curso ou a Universidade; - Acdes e eventos que serdao
realizadas de acordo com sua pertinéncia e com a periodicidade do veiculo. Informacdes
Complementares Conforme publicado em seu portal institucional, a UFVJM tem como
missdo “produzir e disseminar o conhecimento e a inovacao integrando o ensino, a pesquisa e

a extensdo como propulsores do desenvolvimento regional e nacional”. Segundo o Plano de
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Desenvolvimento Institucional (PDI) 2012-2016, permanece implicitamente nessa declaragdao
de missdo a ideia de produzir, integrar e divulgar conhecimento, por meio do ensino, da
pesquisa e da extensdo, indissociavelmente articulados, contribuindo para a formacdo de
cidaddaos comprometidos com a ética, a responsabilidade e o desenvolvimento sustentavel da
sua regido. De acordo com Resolucdo n. 35, do Conselho Universitario da UFVIM, de 06 de
novembro de 2009, um dos objetivos da Dicom € realizar a divulgacdo interna e externa de
todas as atividades da institui¢do, entre elas, os projetos de ensino, pesquisa e extensao e das
atividades complementares, mantendo a UFVJM na midia e a comunidade universitaria bem
informada. Dessa forma, pode-se afirmar que a comunicagdo institucional é efetiva e
comprometida com a missdo da UFVJM, uma vez que as acdes de comunicacdo buscam
contribuir com a disseminacdo do conhecimento e da inovacdo colaborando, assim, com o
desenvolvimento regional e nacional. Andlise das acdes de comunicacdo realizadas Com
relacdo aos resultados obtidos em consequéncia das acdes de comunicacdo desenvolvidas,
pode-se dizer que, de uma forma geral, todas as atividades contribuiram para se alcancgar o
objetivo principal de consolidar e ampliar a imagem da UFVIM, através da divulgacao interna
e externa das acgdes realizadas pela instituicio. Embora ainda n@o haja indicadores
quantitativos estabelecidos, nota-se o aumento da visibilidade da instituicdo junto a seu
publico interno, mas principalmente diante do publico externo. Esse ganho de visibilidade
institucional pode ser verificado por meio de algumas constatagdes como, por exemplo: -
maior reconhecimento do nome e da marca UFVJM pela comunidade externa; - aumento do
nimero de candidatos inscritos nos processos seletivos para cursos de graduacdo e pOs-
graduacdo e para concursos publicos de docentes e técnicos administrativos; - intensificagao
de pedidos de divulgacdo interna e externa de diversas acdes realizadas por diferentes setores

e cursos da universidade; - elevacdo do nimero de atendimento a imprensa.

Informacées prestadas pela Diretoria de Comunicagdo Social.
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EIXO 2- RESPONSALIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO
DIMENSAO 3- A RESPONSABILIDADE SOCIAL

Comissdo Propria. e Avaliagio

Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo -NACI

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) considerando o
direito de todos a Educacdo, vem envidando todos os esforcos e desenvolvendo agdes
conjuntas entre suas Pré-reitorias, visando garantir os requisitos de acessibilidade a
equiparacdo de oportunidades nos processos de selecdo para acesso e condigdes de
permanéncia dos estudantes com necessidades especiais.

Nessa perspectiva, no ano de 2014 foram atendidos na UFVJM, com o apoio do Nicleo de
Acessibilidade e Inclusdao (NACI), doze estudantes com necessidades especiais diversas,
conforme descri¢do abaixo:

cinco estudantes com deficiéncia auditiva: dois com surdez total e trés com perda parcial da
audi¢do, fazendo uso de aparelho amplificacao sonora individual (AASI);

dois estudantes com limitagao locomotora; e

cinco estudantes com baixa acuidade visual.

Para atender as demandas apresentadas por esses alunos, a UFVIM vem desenvolvendo as
seguintes atividades:

Apoio a Coordenacao de Processos Seletivos para ingresso na referida Instituicao, orientando
sobre a disponibilizacdo de copistas e intérpretes, o tempo diferenciado para execugdo das
provas aos candidatos com necessidades especiais e a garantia de acesso fisico aos espagos;
Identificacdo dos (as) alunos (as) com necessidades especiais ingressantes na UFVJM, no ato
da matricula e/ou a partir de demandas espontaneas dos proprios, ou ainda, solicitacdo da
coordenagdo dos cursos e docentes.

Realizagdo de reunido no Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NACI) com esses (as) alunos
(as), com a finalidade de acolhé-los na Instituicao, conhecer suas necessidades especiais para
os devidos encaminhamentos.

Realizacdo de reunido com as coordenacdes de cursos, com o objetivo de cientifica-las do

ingresso e das necessidades especiais desses (as) alunos (as), tanto no ambito pedagdgico,
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quanto de acesso a equipamentos de tecnologia assistiva, bem como propor alternativas de
atendimento e inclusao.

Realizacdo de reunido com os setores administrativos da Instituicdo para adequagdo de
espacos fisicos e eliminacdo de barreiras arquitetonicas, visando o atendimento as demandas
dos (as) alunos (as) e ou servidores.

Empréstimo de equipamentos de tecnologia assistiva.

Aquisicao de equipamentos de tecnologia assistiva e mobilidrios adaptados para atender a
demanda atual dos alunos, bem como adequar os espagos da UFVIM.

Elaboragdo de instrumentos para acompanhar o desenvolvimento académico dos (as) alunos
(as) com necessidades especiais.

Disponibilizacdo de tradutor e intérpretes de LIBRAS para os alunos surdos. Neste contexto,
entendemos ser importante ressaltar que, das cinco vagas de tradutor e intérpretes de LIBRAS
disponibilizadas pelo MEC no ultimo concurso publico, apenas duas foram preenchidas,
devido a auséncia de profissionais com a qualificacdo minima exigida pelo Decreto
5626/2005 para atuar no Ensino Superior, na regiao onde se insere a UFVIM. Os profissionais
que passaram no referido concurso estdao lotados em diferentes Campi da UFVIM. A auséncia
desses profissionais em dois Campus dessa Instituicdo e o nimero reduzido dos mesmos nos
outros Campus vem se constituindo como uma barreira para o processo de inclusao do aluno
surdo na UFVJM, exemplificada, no momento, por uma situacdo de afastamento do trabalho,
por motivo previsto em lei (licenca saide) de um de nossos interpretes.

Diante do exposto acima, reiteramos que para viabilizar a inclusdo/permanéncia de alunos
com necessidades especiais no ensino superior de forma efetiva, faz-se necessirio que o
Ministério da Educacdo aumente o nimero de vagas destes profissionais nas IES, e ainda
promova, por intermédio da SECADI, a oferta de capacitacdo para o desenvolvimento de
acoes inclusivas (uso de tecnologia assistiva, critérios de avaliacdo, criacdo/utilizacdo de
outros recursos pedagdgicos compativeis com as necessidades dos educandos), bem como
promova intercambio de experiéncias exitosas desenvolvidas por elas, no ambito da inclusio.
No que diz respeito a aplicacdo das demais normas legais de acessibilidade na educagdo

superior sdo adotadas as atividades/praticas no ambito dessa Instituicao:
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RELATORIO SEMESTRAL DAS ATIVIDADES DE ACESSIBILIDADE
DESENVOLVIDAS PELA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM - 2016/2

Comissdo Propria. e Avaliagio

Introdugao

O presente relatorio refere-se a implementacdo de atividades de acessibilidade e inclusao
desenvolvidas pela UFVIM no 2° semestre de 2016, em atendimento ao Oficio Circular n°
59/2015/MEC/SECADI/DPEE. As ac¢des aqui descritas apontam para questdes que foram
desenvolvidas e outras que precisam ser implementadas, mas ainda nao desenvolvidas em
fungdo de déficit de profissionais especializados e necessarios para garantir o cumprimento
integral das determinacgdes legais de atendimento as pessoas com deficiéncias e transtornos.
Assim, este relatério foi elaborado em uma légica de apresentar o que foi realizado, os
problemas ja diagnosticados, recomendagdes para que possamos elimind-los ou minimiza-los,
que partem de nosso plano de acdo de atividades a serem desenvolvidas nos préximos

semestres.

Esclarecemos ainda que devido ao movimento grevista dos anos de 2015 e 2016, as atividades
académicas do segundo semestre letivo de 2016 tiveram inicio em periodos diferentes nos
Campi desta institui¢do, ocasionando em que o calenddrio letivo ndo esteja em conformidade

ao calendario anual.

O presente documento estd organizado explicitando a atuacdo da universidade em seus
diferentes campi para na aplicacdo das normas legais de inclusao e acessibilidade no ensino

superior nas seguintes areas:

PROCESSOS SELETIVOS PARA INGRESSO NA INSTITUICAO:

Nesse contexto, ressaltamos que durante os Processos Seletivos de Avaliacdo Seriada (SASI)
e o Programa de Licenciatura em Educacdo para o Campo (LEC) da UFVJM, aplicados pela
Coordenacdo de Processos Seletivos (Copese), no 2° semestre de 2016 foram atendidas as
demandas de 21 pessoas que declararam/comprovaram ter necessidades especiais em fungao
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de suas limitacdes ligadas a alguma defici€ncia, sendo 07 solicitacdes de prova ampliada, 06

Comissdo Propria. e Avaliagio

de ledor, 06 para local de prova com facilidade de acesso e 02 de intérprete de Libras.

NUCLEO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO:

O Nicleo de Acessibilidade e Inclusdo (NACI) da UFVIM, criado em 2008 (Resolugao n° 19
— CONSU, de 04/07/2008) e reestruturado em 2014 (Resolucdo n° 11 — CONSU de
11/04/2014) continua desenvolvendo suas atividades. Esse o6rgdo é responsdvel pela
articulacdo de agdes entre as Pro-reitorias, Coordenagdes de cursos e docentes, em vista a
garantia da acessibilidade e inclusdo dos estudantes publico alvo da educagao especial.

Para atender as demandas deste publico, o NACI/UFVIJM estd envolvido nas seguintes acoes:

Novo espago fisico para atendimento e divulgacio das acoes do NACI:

Como citado no relatério anterior (2016/1), intensificou-se a divulgacdo das agdes
desenvolvidas pelo Nucleo de Acessibilidade e Inclusio (NACI/UFVIM), por meio de
apresentacdo desse Nucleo aos discentes na recep¢do de calouros, através da divulgacdo de
noticias na Rédio Universitaria, exposi¢do dos equipamentos de tecnologia assistiva e

distribuicao de panfletos informativos na inauguracao da Biblioteca do Campus JK.

Nesse periodo também foi destinado a esse Nucleo um espaco fisico especifico no Campus
JK, de forma a otimizar o desenvolvimento das a¢des junto a comunidade académica da
UFVIJM. Entretanto, este espaco ainda ndo € plenamente adequado para o funcionamento do
NACI em fungdo da condicdo climatica (frio intenso e vento) e da necessidade de manter o

siléncio.

Identificacio e acompanhamento de alunos:

Apoio a Coordenagdo de Processos Seletivos. Nesse semestre, membros do NACI/UFVIM
reuniram-se com a equipe da COPESE com o objetivo de analisar e discutir todas as
demandas apresentadas pelos candidatos para definicio sobre a disponibilizacdo de
ledores/copistas, intérpretes, prova ampliada, a garantia de acesso fisico aos espacos, a
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disponibilizacdo de mobilidrio adaptado e, tempo diferenciado para execucdo das provas aos

candidatos com necessidades especiais,

Identificacdo dos estudantes publico alvo da educagdo especial, ingressantes na UFVIM, no
ato da matricula, a partir de demandas espontineas dos préprios, ou ainda, solicitacdo da

coordenagdo dos cursos e docentes.

Com o objetivo de melhorar o processo de identificacdo, mapeamento e,consequentemente,
acompanhamento de alunos com necessidades especiais, o0 NACI apresentou a Diretoria
Tecnologia de Informagao (DTI), no primeiro semestre de 2016, a solicitacdo de adequagao
do formuldrio de matricula e elaboracdo de um mddulo no Sistema de Gerenciamento
Académico (SIGA/ensino) que possibilite a identificacdo de todos os alunos e de suas
demandas, gerando relatérios que seriam encaminhados para os professores desses alunos e
para a equipe do NACL.

Foram realizadas reunides no Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NACI) com os estudantes
que fazem parte do cadastro, com a finalidade de acolhé-los na Institui¢do, conhecer suas
necessidades especificas para os devidos encaminhamentos. No 2° semestre de 2016 foram
orientados/acompanhados com o apoio do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdao (NACI),
quatorze estudantes da UFVJM, conforme descri¢ao abaixo:

- quatro estudantes com defici€ncia auditiva: um com surdez total e trés com perda parcial
da audicdo;

- um aluno com deficiéncia multipla;

- quatro estudantes com baixa visao;

- trés estudantes com limita¢do locomotora permanente;

- uma discente que apresentou um quadro de limitacdo locomotora tempordria em funcdo de
gravidez de risco e€;

- uma aluna, com artrose nas maos, que necessitou de adequacao do formato das atividades

praticas e avaliacdes da disciplina de LIBRAS.

Orientacoes para acessibilidade e inclusao dos discentes:
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Foram encaminhadas para as coordenagdes de cursos e para professores dos alunos
acompanhados, com o objetivo de cientifica-los do ingresso/permanéncia e das necessidades
especiais dos alunos acompanhados pelo NACI, tanto no ambito pedagdgico, quanto ao
acesso a equipamentos de tecnologia assistiva, bem como proposi¢do de alternativas de
atendimento e inclusdo. A periodicidade dessa acdo € estabelecida pelas demandas
apresentadas pelos discentes em acompanhamento.

Em 2016/1, a equipe do NACI encaminhou algumas demandas de adequacdo arquitetdnica
(rebaixamento de calcadas ou faixas elevadas das vias, instalacdo de corrimio no bloco de
sala de aulas, apoio nos banheiros acessiveis, vaga preferencial no estacionamento proximo ao
bloco de sala de aulas) para os setores administrativos da Institui¢ao, visando o atendimento
as demandas dos alunos, servidores e demais membros da comunidade académica. Entretanto,
devido a dificuldades vivenciadas em processos licitatorios, essas adequagdes ndo foram
efetivadas. Fato que determinou o ndo empenho de grande parte do recurso incluir/2016, que

havia sido disponibilizado para essa acao.
Adaptacao e Adequacido em colaboracio ao processo de ensino:

Como citado no relatério anterior (2016/1), os equipamentos de tecnologia assistiva e
mobilidrios adaptados, adquiridos em 2015, foram encaminhados para os campi de Janatba,
Unai e Te6filo Otoni com o objetivo de atender a demandas que possam ser apresentadas e
adequar seus espacos.

Ainda € necessdrio intensificar a “oferta” de cursos de formagdo continuada aos professores
das disciplinas que t€ém em suas turmas alunos com deficiéncia para compreensao da pratica
pedagdgica, bem como sensibilizacdo e intersetorialidade no atendimento em uma educagdo
para todos.

O NACI ainda ndo funciona na estrutura de Atendimento Educacional Especializado, por
falta de espaco fisico e de profissionais habilitados e destinados para este fim em atuagdo

neste nucleo.

Recurso Financeiro do Programa Incluir 2016
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No ano de 2016 a Universidade recebeu o valor de R$ 50.275,00 para as agdes de
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acessibilidade e inclusdo. Desse montante, foi destinado o valor de R$23.275,00 para
investimento e R$27.000,00 para custeio. Para defini¢ao do uso deste recurso, foi realizada
uma reunido da equipe do NACI/UFVJM para andlise das prioridades nos campi da
Universidade levando em conta os aspectos pertinentes ao publico em atendimento.

O recurso destinado na rubrica custeio inicialmente seria utilizado na realiza¢do de semindrios
sobre Inclusao nos quatro Campi desta Instituicdo. Em agosto de 2016, com a ndo efetivacao
da referida acdo, a equipe do NACI encaminhou o recurso para a aquisi¢cdo de material de
constru¢do, visando atender a demanda de instalacao de faixas de elevagdo nas vias de um dos
seus Campus. Como nao havia nenhuma ata de registro de pre¢co para compra de material de
constru¢do em aberto naquele momento, a universidade estava trabalhando em um processo
de carona em uma licitac@o para aquisi¢do desse tipo de material. Entretanto, essa adesdo por
carona nao se concretizou em tempo hébil, para que fosse empenhado o recurso custeio do
Incluir/16.

O recurso destinado na rubrica investimento foi utilizado para a compra de compressores de
ar, baterias de cadeiras de rodas (ndo adquiridas por nenhuma empresa se interessar em
participar do processo licitatorio) e o restante, seria utilizado no processo licitatério que
contemplaria obras de rebaixamento de calgadas ou faixas elevadas das vias, instalacdo de
corrimdo em um dos blocos de sala de aulas, demarcacdo de vaga preferencial no
estacionamento de um dos Campus da UFVIM. Entretanto, devido a dificuldades vivenciadas
em processos licitatorios, essas adequacdes ndo foram efetivadas. Fato que determinou o ndo

empenho de grande parte da rubrica investimento do recurso incluir/2016.
SERVICO DE TRADUCAO E INTERPRETACAO E DIFUSAO DA LIBRAS:

O servi¢co de traducdo/interpretacdo da Lingua de Sinais continua sendo disponibilizado na
UFVJM somente nos campus de Diamantina e Janatiba, tendo em vista que foram preenchidas
somente duas das cinco vagas abertas para concurso publico, Edital n° 263/2013, da UFVIM.
O numero desses profissionais € insuficiente para atender a demanda.

O fato de existir apenas um Tradutor Intérprete de Lingua de Sinais no Campus de

Diamantina continua se constituindo como uma barreira para o processo de inclusao do aluno
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surdo na UFVIM, exemplificada por situagdes de afastamentos legais do trabalho desse

Comissdo Propria. e Avaliagio

servidor decorrentes de desgastes fisicos em funcao do trabalho sem revezamento.

Nesse contexto, € importante ressaltar que em 09/01/2017, a UFVJM divulgou no Didrio
Oficial da Unido, o Edital n° 2/2017, destinado ao provimento de cargos da carreira técnico-
administrativo desta Universidade. Neste edital estdo contempladas 03 vagas de Tradutor
Intérprete de Linguagem de Sinais. Contudo, ressaltamos ainda a necessidade de
disponibilizacdo de mais vagas por parte do Ministério da Educacdo (MEC) para o cargo,
Tradutor Intérprete de Libras (nivel E), uma vez que temos a demanda de intérpretes para
fun¢do educacional e administrativa dos campi e para atendimento da Lei 13.146 de 06 de
julho de 2015 que determina, em seu Art. 28, Inciso Il do § 2°, que o Intérprete que atuar em
salas de aula de graduacdo e pds-graduacdo deve possuir nivel superior.

Em 2016/2 foi oferecido um curso de formacdo em LIBRAS para os servidores de
Diamantina, com o objetivo de otimizar o atendimento da comunidade surda atendida pela
UFVIJM. Esse curso foi ministrado pela Tradutora/Intérprete de Linguagem de Sinais também
servidora da UFVJM.

Temos ainda dificuldades no atendimento a alguns alunos com deficiéncia auditiva,
oralizados, que ndo dominam a Libras, e t€ém dificuldade de acompanhar a turma, em fungédo
do quantitativo de alunos em sala, da disposi¢do do espaco que ndo permite uma boa acustica
ou a realizacdo de leitura labial por parte do aluno. Contudo, alguns discentes, acompanhados
pelo NACI, relatam que as orientacdes repassadas por esse Nucleo tem produzido um efeito

positivo em relagc@o a conduta adotada por alguns professores.

INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE:

A UFVIM continua em fase de construcdo dos espacos fisicos de seus Campi (prédios, vias,
calcadas, etc), onde os projetos arquitetdnicos das obras em construcdo contemplam as
normas de acessibilidade previstas na legislacdo pertinente.Em 2016/2, foram concluidas as
obras dos pavilhoes de Salas de aulas I e II dos Campus JK/Diamantina. As duas edifica¢des
sdo acessiveis, possuem rampa e banheiros especiais. Ja o acesso as edificagoes € dificultado
pela auséncia de faixas elevadas para os pedestres e o calcamento irregular das vias,
executado em pedra de mao.No campus JK/Diamantina somente estdo em andamento as obras
dos prédios do Departamento Ensino a Distancia (DEAD), Farmdcia e parte da Moradia
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Estudantil, blocos I e II. As trés edificacOes sdo acessiveis, possuem rampa ou plataforma

elevatéria e banheiros especiais. J4 o acesso as edificacdes € dificultado pela auséncia de
faixas elevadas para os pedestres e o calcamento irregular das vias, executado em pedra de
mao.

Ainda em Diamantina, foram paralisadas e terdo os contratos rescindidos as obras do CITEC,
COPESE, Atendimento Comunitario e a obra da drenagem e pavimentacao que contemplava
rampas e faixas de pedestres elevadas.No campus de Teéfilo Otoni estdo em execucdo o
Ginésio Poliesportivo € o Restaurante Universitario. Em Janaiba estdo em execugdo os
projetos do Pavilhdo de Salas de Aula e da Biblioteca, ambos acessiveis internamente, mas
ainda nao foi licitado o arruamento de acesso aos prédios. Em Unai estdo em execugdo os
projetos do Prédio Administrativo e do Pavilhdes de Salas de Aula, ambos acessiveis
internamente, mas ainda nao foi licitado o arruamento de acesso aos mesmos. A obra da

Biblioteca teve o contrato rescindido por desinteresse da contratada.

PROGRAMAS DE EXTENSAO, FORMACAO CONTINUADA DOCENTE E
ATIVIDADES DE DIVULGACAO JUNTO A COMUNIDADE:

Em relacdo a disseminagdo de conceitos e praticas de acessibilidade por intermédio de acdes
extensionistas, ressaltamos que, em 2016/2, estdao sendo desenvolvidos, nessa instituicao os
projetos descritos a seguir:

- Atividades ludicas no processo de (re)habilitagdo de criangas com comprometimento
neurofisiolégico.

- Atencdo a saide bucal de pacientes do Caps Renascer — Diamantina (MG).

- Auxilio na inclusdo escolar de criangas com necessidades especiais em Diamantina-MG-
Projeto Incluir.

- Mover-se na UFVJM para vida ativa: atividade fisica adaptada para pessoas com
deficiéncia fisica

- Praticas corporais nos Caps de Diamantina.

- Conquistando saude: promocdo da saide bucal dos pacientes portadores de necessidades
especiais da Apae / Diamantina (MG).

- Inclusao Digital na Vila Educacional de Meninas em Diamantina-MG.

- Programa de Educacao Tutorial — PET Conexao de Saberes
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OFERTA DA DISCIPLINA DE LIBRAS

Consideramos importante apontar particularidades da oferta da disciplina Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS neste relatério, pois vemos esta como uma das garantias da acessibilidade
aos alunos surdos, uma vez que este ensino na graduacdo proporciona aos discentes a
apropriacao desta Lingua para interagao e sensibilizac¢do para a futura atuac@o profissional dos
egressos, € convivéncia atual com os alunos surdos matriculados na Universidade.

Assim, no 2° semestre de 2016, essa disciplina foi ofertada para os cursos de graduagdo

licenciatura da UFVIM, conforme dados descritos na tabela abaixo:

Tabela 1- Oferta da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS na UFVIM

Cddigo da Curso/Grau Carga Campus Tipo

Disciplina Horaria

LIP634 Historia - Licenciatura 75h Diamantina Obrigatdria

LP1634 Geografia - Licenciatura 75h Diamantina Obrigatoria

LPI634 Letras:Portugués/Inglés - 75h Diamantina Obrigatoria
Licenciatura

LPI1634 Letras:Portugués/Espanhol- 75h Diamantina Obrigatéria
Licenciatura

LPI1634 Pedagogia - Licenciatura 75h Diamantina Obrigatoria

EDF045 Educacao Fisica - Licenciatura | 45h Diamantina Obrigatoria

EDF045 Ciéncias Bioldgicas - 45h Diamantina Obrigatoria
Licenciatura
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EDF045 Quimica - Licenciatura 45h Diamantina Obrigatdria
LECO012 Educacao do Campo - 60h Diamantina Obrigatoria

Licenciatura (Linguagens e

Cédigos; e Ciéncias da

Natureza)
EADFIS037 | Quimica - Licenciatura/EAD 45h Diamantina Obrigatdria
EADFIS037 | Fisica - Licenciatura/EAD 45h Diamantina Obrigatdria
EADFIS037 | Matemética - 45h Diamantina Obrigatdria
Licenciatura/EAD
CEX103 Matematica - Licenciatura 45h Teofilo Otoni Obrigatéria

Nos cursos de Graduacao Bacharelado da UFVJM a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

figura em suas estruturas curriculares como disciplina curricular optativa.

Em relacdo a oferta dessa disciplina, ressaltamos ainda que:

O Campus de Teoéfilo Otoni tem pleno atendimento da demanda de oferta da disciplina de
Libras, uma vez que ha apenas um curso de licenciatura e atendimento de uma professora
concursada para este fim;

No entanto, como citado no relatorio anterior, a UFVIM conta com apenas dois professores
no campus JK, em Diamantina, para atendimento de toda demanda representada por 9 cursos
presenciais de licenciatura com expressivo nimero de alunos. Ressalta-se ainda que a oferta
dessa disciplina aos cursos bacharelados € insuficiente, tendo em vista este nimero reduzido
de professores de LIBRAS, uma vez que a UFVJM oferece 16 cursos de graduacdo
bacharelados nos Campi desta cidade e que a maioria desses sdo de entrada semestral;

A Educacio a Distancia tem disponibilizada uma vaga de professor de Libras, mas ainda ndo
preenchida por vacancia em concursos realizados. Sendo assim, os cursos de Fisica EAD,
Quimica EAD e Matemdtica EAD sdo atendidos semestralmente por professor bolsista que
ministra a disciplina. A Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia (DEAD) ja abriu por trés

vezes o concurso para docente de magistério superior na drea de libras para atender as
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demandas dos cursos de graduacdo. Ressalta-se que, por ndo haver inscritos ou mesmo pela
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impossibilidade de candidatos aprovados tomar posse, devido os pré-requisitos do concurso, o
referido certame ja foi aberto vdrias vezes. Atualmente o concurso encontra-se aberto,
aguardando o aceite dos professores que foram convidados para composicao da banca para

agendar as provas.

Nos campi Unai e Janauiba, ndo ha cursos de licenciatura, apenas bacharelados. Entretanto,
mais uma vez apontamos que € necessdrio a disponibilizacdo de professores de LIBRAS
nesses campi, com liberacdo de vagas especificas, de forma a possibilitar a oferta da LIBRAS
como disciplina curricular optativa e, ou eletiva, uma vez que ja encontra-se na estrutura
curricular dos referidos cursos a figura desta disciplina em atendimento ao Decreto Federal

5626/2005 e Lei Federal 10436/2002, Resolu¢do Consepe/UFVIM 07/2010.

PESQUISA E POS-GRADUACAO:

Foi instituida uma comissiao, na UFVIM, que trabalhard ac¢des afirmativas na Pés-graduagio,
em atendimento a Portaria Normativa n° 13, de 11 de maio de 2016.

A proposta de resolucao foi elaborada e encaminhada para o Conselho de Pesquisa e
Pés-Graduacdo (CPPG), 6rgdo maximo de deliberacdo da Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-
graduacao (PRPPG). Por decisdao unanime de todos conselheiros, a resolucao foi encaminhada
a todos os programas de pés-graduacdo com o intuito de adequar a resolugdo as
especificidades de cada programa.

Assim sendo, o documento estard na pauta da primeira reunido ordindria do CPPG,

que acontecerd no més de fevereiro/2017.

OUTRAS RECOMENDACOES E APONTAMENTOS:

Além das demandas apontadas neste relatério envolvendo a identificacdo, mapeamento e
acompanhamento de alunos, publico da educacdo especial, insercdo de dados no Sistema de
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Gestdo Académica, solicitacio de vagas para Tradutores Intérpretes e professores de

Comissdo Propria. e Avaliagio

LIBRAS, necessidade de adequacdo arquitetonica de espagos fisicos dessa Instituigdo,
apontamos, novamente, outras acdes que precisam ser desenvolvidas também em regime de
colaboragdo com o MEC e Universidade:

Uma vez que a UFVJM tem grande pleito para vagas de Professores de Libras,
Tradutores/Intérpretes e profissionais para oferta do Atendimento Educacional Especializado,
e que profissionais com qualificagdo exigida para atuagdo nesse campo nao siao encontrados
com facilidade, vemos como uma demanda que promoveria maior acesso e melhor
acessibilidade, a articulacdo da oferta de um curso superior para formagdo de intérpretes e
professores de Lingua de Sinais, e outro curso de formagdo de professores de Educagdo
Especial atendendo a demanda da Universidade e regido.

Incentivar os docentes, técnicos administrativos e estudantes para a criacdo de grupos de
pesquisa voltados para questdes da drea da educagdo especial e acessibilidade na perspectiva
da educacio inclusiva.

Discutir, junto a Pré-reitoria de Graduacao, diretrizes de acessibilidade pedagdgica por meio
de elaboracdo de documentos para respaldar as adaptacdes e adequagdes necessdrias para que
o discente tenha pleno acesso em equiparagdo ao curriculo em equidade de direitos e
conhecimentos.

Promover uma politica de cotas associada a outras agdes de acesso ( haja visto que a Lei n°
13.409, de 28 de dezembro de 2016 j4 foi publicada) e permanéncia na graduagdo para maior

e melhor acolhimento aos estudantes com deficiéncia.

CONSIDERACOES FINAIS:

Face ao exposto neste documento, submetemos a Reitoria da UFVIM o relatério das
atividades de acessibilidade implementadas pela UFVIM no 1° semestre de 2016. O presente
relatério coletou informagdes do NACI/PROACE, Graduacao/PROGRAD, Extensdo e
Cultura/PROEXC e Gestao de Pessoas/PROGEP e de profissionais que atuam diretamente

com agdes neste campo.

Por ser oportuno, o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo- NACI reconhece o esfor¢o da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM), que por considerar o

Campus JK: Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba CEP 39100-000 — Diamantina — MG
Telefax: (38) 3532-1200 Portal: www.ufvim.edu.br/cpa Email: cpa@yahoo.com.br




\ MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI

CPA Comissdo Propria. e Avaliagio
U ij M COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

direito de todos a Educacdo, vem envidando todos os esforcos e desenvolvendo agdes
conjuntas entre suas Pré-reitorias, para garantir os requisitos de acessibilidade a equiparacdo
de oportunidades para acesso e condi¢cdes de permanéncia dos estudantes com necessidades
especiais. No entanto, muitas das acdes necessdrias para efetividade deste processo
demandam colaboracdo com destinacdo de recursos especificos para demandas maiores e

profissionais destinados exclusivamente para estruturacdo de um nucleo de atendimento.

Aguardamos entdo orientagdes das demandas apresentadas que precisam ser implementadas e

apreciacdo deste relatorio encaminhado.

Informacoes prestadas pelo NACI/UFVIM)

EIXO 4- POLITICAS DE GESTAO
DIMENSAO 5 - AS POLITICAS DE PESSOAL: CORPO DOCENTE E
TECNICO — ADMINISTRATIVO

A Proé-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM ¢€ o 6rgao responsavel pelos assuntos de gestdo, selecio e
desenvolvimento de pessoas, e pelos processos referentes a administracdo de pessoal, tais
como: gestdo de beneficios, cadastro e lotacdo, pagamento dos servidores e aplicacdo da
legislacao de pessoal. A Universidade ainda se encontra em fase de expansdo, mesmo com
restri¢des financeiras, continuamos realizando concursos publicos para prover os cargos vagos
existentes. Essa fase de constante aumento no nimero de servidores, apresenta enormes
desafios para a PROGEP em virtude de novas demandas surgidas. Ao mesmo tempo, hd a
dificuldade de atendé-las devido a caréncia de servidores, espago fisico adequado e
equipamentos adequados. Para trabalhar com mais eficiéncia e apresentar melhores
resultados, a Pr6-Reitoria precisa preencher as vagas disponiveis do setor, além de ampliar o

quadro atual. Os grandes desafios da PROGEP consistem em desburocratizar e otimizar os

processos, temos trabalhado para que eles fiquem mais céleres e atendam de maneira mais
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satisfatoria a universidade e, principalmente, colocar em prética os projetos de gestdo de
pessoas, considerando que o servigo de saide do servidor ndo pertence a PROGEP, sim a Pré-

Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis —- PROACE.

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep) da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri é o O6rgdo responsdavel pelos assuntos de gestdo, selecdo e
desenvolvimento de pessoas, e pelos processos referentes a administracdo de pessoal, tais
como: gestdo de beneficios, cadastro e lotagcdo, pagamento dos servidores e aplicacdo da

legislacdo de pessoal.

A Progep tem a seguinte estrutura administrativa:

* Diretoria de Administracdo de Pessoal

¢ Divisdo de Cadastro

¢ Divisdo de Gerenciamento da Informacao e Assisténcia a Satude
* Divisao de Legislacdo e Normas

* Divisao de Pagamento

¢ Diretoria de Selecdo e Desenvolvimento de Pessoas

¢ Divisdo de Selecdo e Controle de Vagas

¢ Setor de Arquivo

* Divisao de Pessoal do Campus do Mucuri

Os grandes desafios da PROGEP consistem em desburocratizar € otimizar os processos, para
que eles fiquem mais céleres e atendam de maneira mais satisfatéria a universidade e,
principalmente, colocar em pratica os projetos de gestdo de pessoas, considerando que o
servico de saide do servidor ndo pertence a PROGEP, sim a Prd-Reitoria de Assuntos

Comunitarios e Estudantis — PROACE.
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A satisfacdo dos servidores com as condi¢cdes de trabalho, os recursos e outros aspectos
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vinculados com sua fungdo, sdo avaliados periodicamente através da Avaliacdo de
Desempenho para fins de progressdo por mérito, ficando a cargo das chefias imediatas a
andlise dos pareceres.

A UFVJM conta hoje com quatro campi nas cidades de Diamantina, Tedéfilo Otoni, Janatiba e

Unai, com seus servidores assim distribuidos:

SERVIDORES DOCENTES

Campus Qtde. marg¢o/2017

Campus JK - Diamantina 505
Campus do Mucuri - Tedfilo Otoni 158
Campus Janauba 30
Campus Unai 36
Total Geral 729

SERVIDORES TECNICO - ADMINISTRATIVOS

Campus Qtde. Jun/2014
Campus JK - Diamantina 410
Campus do Mucuri - Tedfilo Otoni 89
Campus Janauba 32
Campus Unai 31
Total Geral 562
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Dentro da politica de capacitacdo dos servidores foi desenvolvido o programa de capacitagao

e aperfeicoamento dos servidores da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri (PROCAPE), que tem como base o estabelecido nas leis 11.091/2005 e 8.112/90 e as
diretrizes do Decreto n°® 5.825/06. O PROCAPE compreende a capacitacdo e qualificacio nas
suas diversas formas, correspondentes a natureza das atividades dos servidores na édrea de
educagdo e as exigéncias dos cargos, ambiente organizacional, incluindo educagdo formal,
conforme o Art. 2, da Lei 9.394/96- Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo. As acdes de
capacitacdo e qualificacdo dos servidores dentro do Plano Anual de Capacitagcdo
(PLANCAP), é composta por cursos e eventos planejados em conformidade com as demandas
das Unidades Administrativas e demandas individuais dos servidores. Assim, com base nestas
demandas foram planejadas as acdes e projetos de desenvolvimento institucional e a
divulgacdo das regras para utilizacdo de cursos para progressdo por capacitacdo. Aprovado em
2014 o Plano de Apoio a Qualificacio (PLANQUALI) para OS servidores desta
Universidade, (Resolucdao 27/CONSU/2014) prevé a concessdo de bolsas para graduacdo e
posgraduacdo, Lato e Stricto Sensu para seus servidores, visando o seu desenvolvimento
como profissional e cidaddo, capacitando-o para o exercicio das atividades articuladas com a
func¢do social da Universidade. Em 2016, foram contemplados com a bolsa PLANQUALI 24
servidores. Estd sendo desenvolvida uma politica de afastamento para qualificacdo dos
servidores Técnico-administrativos, que deverd ser aprovada pelo Conselho Universitario

desta Instituicdo.

Cursos de Capacitacao ofertados em 2016

1 — Ergonomia Aplicada ao Trabalho Técnico Administrativo Curso ofertado aos servidores
do campus Diamantina tendo como objetivo o conhecimento da ciéncia da ergonomia, suas
aplicagdes e algumas ferramentas de andlise, bem como, a promoc¢do de ajustes e melhorias
no ambiente de trabalho. Foram capacitados 13 servidores. 2 — Pensando a Pesquisa Curso
ofertado aos servidores dos campi de Diamantina, Janaiba e Unai, tendo como objetivo
apresentar as bases da pesquisa cientifica, da pds-graduacido, do projeto de pesquisa e da
producdo 158 cientifica. Foram capacitados 66 servidores. 3 — Utilizagdo de Ferramentas
Virtuais na Gestdo Educacional Curso ofertado aos servidores dos campi de Janaiba e Unai,
tendo como objetivo fornecer subsidios basicos para utilizacdo de ferramentas virtuais e Web
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2.0 nas tarefas do cotidiano administrativo Universitdrio. Foram capacitados 21 servidores. 4
— Bioterismo e Experimenta¢do Animal Curso ofertado aos servidores do campus Diamantina
tendo como objetivo o fornecimento de uma base tedrica/pritica em relagdo aos principios
éticos da experimentacdo animal, introdugdo a ciéncia de animais de laboratério, cuidado,
manejo e algumas técnicas bdsicas em experimentacdo animal. Foram capacitados 11
servidores. 5 — Inglés Instrumental I Curso ofertado aos servidores do campus Diamantina
tendo como objetivo a formagao de leitores mais eficientes e autbnomos. Foram capacitados
30 servidores. 6 — Inglés Intermedidrio II Curso ofertado aos servidores do campus
Diamantina tendo como objetivo o estudo e a prética das quatro habilidades de ensino da
lingua inglesa: audicao, compreensao, fala e escrita, dando maior énfase a comunicagao oral.
Foram capacitados 20 servidores. 7 — Libras Curso ofertado aos servidores dos campi de
Diamantina e Janatiba tendo como objetivo divulgar a cultura e a Lingua Brasileira de Sinais
— LIBRAS, capacitando os servidores da UFVJM a comunicarem com os usudrios da lingua
com eficiéncia e tranquilidade. Foram capacitados 18 servidores. 8 — Softwares Livres Curso
ofertado aos servidores dos campi de Diamantina e Te6filo Otoni tendo como objetivo
proporcionar aos servidores a capacidade de utilizar os recursos computacionais basicos, por
meio dos Sistemas Operacionais Linux, bem como desenvolver os conhecimentos em editor
de texto, planilha eletronica e software de apresentacdo, de forma a auxilid-los no
desenvolvimento das atividades no ambiente de trabalho. Foram capacitados 19 servidores. 9
— Raciocinio Légico, Raciocinio Quantitativo e Matemadtica financeira Curso ofertado aos
servidores do campus de Tedfilo Otoni tendo como objetivo possibilitar o desenvolvimento
do raciocinio légico, a organizacdo do pensamento, processando as informagdes e aplicando
em situagdes rotineiras. Foram capacitados 26 servidores. 10 — Inglés Basico II Curso
ofertado aos servidores do campus de Unai tendo como objetivo preparar o servidor para o
uso da Lingua Inglesa, em sua forma escrita e falada, nas reais necessidades do dia-a-dia.

Foram capacitados 12 servidores.

A PROGEP j4 possui projetos especificos de gestdo de pessoas, focados nas dreas de
capacitacdo, desenvolvimento e formagdo profissional, saide do servidor e qualidade de vida
no campus. Para serem implantados com a maxima eficiéncia — e a PROGEP cumprir ainda
mais seu papel institucional, ha a necessidade premente de aumentar o nimero de servidores
no setor.

Campus JK: Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba CEP 39100-000 — Diamantina — MG
Telefax: (38) 3532-1200 Portal: www.ufvim.edu.br/cpa Email: cpa@yahoo.com.br




\ MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI

CPA Comissdo Propria. e Avaliagio
U ij M COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Em 2017, lancaremos o Programa de Acolhimento do Servidor, que consiste em acolher e
orientar o servidor em seus primeitos contatos e periodo de adaptacio na UFVIM, e
acompanhamento de toda vida funcional.Teremos como a¢des, desde produg¢dao de material
grifico de Boas vindas, para expedi¢do anterior a posse até eventos de valorizacdo dos
servidores no momentos da sua aposentaria.

Informacoes prestadas pela PROGEP

Dimensao 6 — Organizacao e Gestao da Instituicao

DIMENSAO 6-ORGANIZACAO E GESTAO INSTITUCIONAL.

Na instancia superior de decisdes da UFVIM estao os seus 6rgaos colegiados, com
fungdes deliberativas ou de coordenagdo. Com alcada deliberativa maxima aparece o
Conselho Universitdrio (CONSU), exercendo a jurisdicdo superior da Universidade. Como
orgdo deliberativo, normativo e consultivo em matéria de ensino, pesquisa e extensao vem o
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao (CONSEPE). O Conselho de Curadores é o 6rgao
superior de supervisao das atividades de natureza orgamentdria, financeira, contédbil e
patrimonial.

A Reitoria como 6rgdo de direcdo superior, retine o conjunto de fungdes e respectivas
alcadas decisérias da administracdo central da UFVIJM, apresentando o seguinte
desdobramento funcional:

Vice-Reitoria, Pr6-Reitoria de Graduacdo, Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo, Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura, Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis, Pro-
Reitoria de Planejamento e Orcamento e Pré-Reitoria de Administragdo. Os o6rgdos da
estrutura académica da UFVIM sdo suas Faculdades e Institutos, que sdo organizados na sua

maioria, por departamentos.

Organograma

A ultima versdao oficial do organograma da instituicdo foi aprovada pelo

Conselho Universitario no ano de 2012 e encontra-se anexada ao Plano de
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Desenvolvimento Institucional 2012-2016 da UFVIJM (PDI). Esta versdo encontra-se
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também apresentada no Relatério de Gestdo do exercicio de 2015 e dada a data de sua
aprovacgao, encontra-se desatualizada.

Os trabalhos de atualizagdo do organograma com vistas a espelhar a atual
hierarquia existente entre todas as unidades pertencentes a instituicdo foram realizados
em marco de 2016. Prosseguiram em meados de 2016 para a fase de estudos de
redimensionamento da estrutura organizacional em nivel de campi, unidades
académicas, pré-reitorias e demais O6rgdos vinculados a reitoria, e a partir do dltimo
trimestre do mesmo ano, e atualmente em andamento, com vistas a subsidiar decisdes a
respeito do redimensionamento das unidades do organograma institucional, deu-se inicio
a catalogacdo e elaboracdo de todos os Procedimentos Operacionais Padrio (POP)
pertencentes aos fluxos de processos existentes em cada (e entre cada) unidade
organizacional.

A seguir serd apresentada a versdo do organograma que serve de base para os estudos
que se encontram em andamento e que retrata a estrutura organizacional atualmente
existente na instituicdo e que consta do Relatério de Gestdo do Exercicio de 2016. A
forma impressa ndo permitird a leitura do organograma. A legibilidade serd alcangada
com a utilizacdo de leitores de arquivos de formato PDF, através da funcionalidade de

aumento de zoom

Informacoées prestadas PROPLAN
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Diretoria de Administracao

No decorrer da execucdo do PDI 2012/2016 da UFVJM, aos objetivos atribuidos pela
Diretoria de Administracdo a serem alcangados, foram encaminhadas diversas acdes, sendo
algumas redirecionadas em razdo da reestruturagdo organica implantada na Pro-Reitoria de
Administracao.

Este documento estd composto de trés grandes eixos temdticos, sendo que o primeiro
aborda o PDI 2012/2016 em suas proposi¢des e os encaminhamentos realizados em razao
desta estratégia, mais pontuados ao ano de 2015 e 2016. No segundo eixo, estd apresentada a
reestruturacdo orginica da Diretoria de Administra¢do, aprovado pela Resolu¢do Consu n° 9
de 10 de junho de 2015 e as atribuicdes que podem ser estabelecidas como o principal objeto
da existéncia desta diretoria. Jd no ultimo eixo, estdo expostas as novas propostas definidas
pela Diretoria de Administracdo em seu planejamento para o quadriénio 2017/2021.

Desta forma, foram estabelecidos na Diretoria de Administracdo os temas abaixo e
serdo apresentados os temas e os encaminhamentos realizados.

a) Construir Galpao para a Manutencao e Servicos Gerais, para instalacio das

oficinas e almoxarifado do setor.

Para esta demanda, foram realizados estudos e avaliagdes que resultaram na elaboragao dos
projetos que visam a constru¢cdo do Galpao do Patrim6nio no Campus JK, prédio que atenderd
as demandas de oficinas e almoxarifados dos setores de manutenc¢do e servigos gerais da
UFVJM no Campus JK.

O estudo do projeto foi concluido e estd no aguardo de disponibilidade orcamentdria para a
atualizacdo da planilha e licitacdo da obra.

b) Consolidar uma rotina para aquisicao anual de itens para suprir as atividades de

manutencao e servicos gerais, através de licitacado na modalidade de Sistema de registro
de Precos e desta forma possibilitar maior celeridade ao atendimento das demandas do
setor.

A rotina proposta vem sendo desenvolvida pelas equipes da Diretoria de Administragao em
conjunto com a Diretoria de Patrim6nio e Materiais nas aquisicdes para atendimento das
demandas vinculadas as necessidades dessa Diretoria, como as aquisicdes de pecas para
manuten¢cdo da frota da UFVJM, combustiveis, contratacdo de servicos mecanicos entre
outras demandas vinculadas as atividades da Diretoria de Administrag3o.

c) Sistematizar rotina que possibilite retorno e avaliacao dos solicitantes quanto a

execucao das requisicoes de manutencio e servicos gerais.

A acdo encontra-se implementada com o retorno em relacdo ao atendimento de demandas
atendidas via Sistema Integrado de Gestdo Académica, entretanto a ferramenta de avaliacdo
dos solicitantes deverd ser trabalhada para que sejam analisados os dados apresentados.

d) Informatizar rotinas de Servicos Gerais e Manutencao visando maior seguranca,
celeridade e obtencao de relatorios gerenciais para acompanhamento das atividades do
setor.
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As demandas atendidas pelos servigos gerais e de manutencao, encontram-se informatizados,
sendo que as informagdes gerenciais disponibilizadas necessitam de um refinamento para que
possam ser produzidos os resultados almejados na gestao destas informagdes.

e) Padronizar a manutencao de equipamentos especificos, através de contrataciao de

prestacao de servicos na modalidade de SRP.

Acdo foi direcionada com a contratacdo de profissionais da drea para atendimento destas
demandas, como a manutencgio eletroeletronica e servigos de refrigeracao.
f) Transferir a Divisao de Maquinas e Transportes, tanto o administrativo quanto a

oficina, para prédio proprio, com estrutura adequada para as atividades do setor.

Em 2015 foi realizada a transferéncia da estrutura da Divisdao de Mdquinas e Transportes para
o novo prédio, disponibilizando o espaco anteriormente utilizado para outras demandas da
Administragdo.

g) Implantar um Sistema de Gestio de Frotas para melhor controle e gestio pela
Divisao de Maquinas e Transportes.

Encontra-se em funcionamento o SIGA — médulo transportes, que possui ferramentas que
propicia a gestdo da frota da instituicdo. O mdédulo propicia informagdes que sdo de extrema
importancia para o gerenciamento do atendimento dos servicos de transportes na UFVJM.

h) Dar continuidade a organizacao do arquivo central da Divisao de Arquivo e

Documentaciao, bem como implantar o setor de microfilmagem.

Os trabalhos de organizacdo do arquivo vém sendo desenvolvidos, para que seja
implementado o setor de microfilmagem, em conjunto com as acdes de desenvolvimento das
atividades de protocolo, quais sejam: o recebimento, a classificag¢do, o registro, a distribui¢ao,
o controle da tramitagdo, a expedi¢cdo e a autuacdo de documentos avulsos para formacao de
processos, e os respectivos procedimentos legais decorrentes.

i) Implantar um Sistema de vigilincia monitorada por cimeras, em parceria com a

DTI, para maior seguranca de pessoas e do patrimonio da UFVJM.

Em fase preliminar, estdo os estudos para a elaboracdo de projetos para a implantagdo do
sistema de vigilancia monitorada por cameras o Campus JK.
) Desenvolver metodologia sistematica de qualificacido dos servidores piblicos e

dos servidores que prestam servicos através de empresas terceirizadas.

Todos os servidores lotados na Diretoria de Administrag¢do sdo incentivados a se qualificarem,
para que desempenhem suas atribuicdes com seguranga, buscando desta forma a prestacdo de
servigos cada vez mais eficientes a Comunidade Académica.

Nos termos inicialmente apresentados, foram estabelecidas as metas acima, e
apresentadas as situacdes destas proposicoes, considerando a sua evolucdo no decorrer da
implementacao do PDI 2012/2016, a seguir serdo apresentadas as reestruturacdes organicas
implementadas na Diretoria de Administragdo, que nortearam as suas atividades, passando
desta forma a estabelecer sua missao.

Desta forma, considerando a reestruturacdo no organograma implementada na Pro-
Reitoria de Administracdo — ProAd, foi alterada a estrutura da Diretoria de Administragao,
passando a ser composta pela Divisdo de Gestdo de Espacgos e Terceiros, Divisdo de Apoio
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Técnico e Fiscalizagdao de Terceirizados, Divisdo de Protocolo, Divisdo de Servicos Graficos,
Divisdao de Mdéquinas e Transportes e Divisdo de Fazendas, sendo atribuidas a cada uma
destas divisoes atividades correlatas.

A seguir serdo relacionadas as atribui¢des de cada divisdo, nos termos estabelecidos na
norma organica da Diretoria de Administracdo, conforme serdo apresentadas, sdo atribui¢des
inerentes a cada divisao.

a) A Divisdo de Gestao de Espacos coordena as atividades correlacionadas a gestdo dos

espacos nos campi de Diamantina, partindo como premissa as competéncias de:

I. manter os espagos fisicos internos e externos situados nas dependéncias da Universidade;

IL. coordenar, avaliar e fiscalizar a utilizacdo adequada dos espacos, garantindo a integridade e
a manutencao dos mesmos;

III. acompanhar a prestacdo de servigos de limpeza e conservagdo da Universidade;

IV. planejar, coordenar e avaliar a manuten¢ao de dreas verdes, podas e jardinagem:;

V. normatizar e construir os fluxos das atividades do setor;

VI. acompanhar e zelar pelo bom funcionamento dos servicos prestados a comunidade;

VILI. providenciar termos de referéncia e orcamentos para licitacdo dos servicos relacionados a
manuten¢do dos espagos e eventos;

VIIL providenciar termos de referéncia e orcamentos para licitacdo de material permanente e
de consumo relacionados a manuten¢ao dos espagos e eventos;

IX. preparar espacos para eventos, providenciar e deslocar material permanente e de consumo,
deslocar e coordenar pessoal de apoio e acompanhar o andamento de eventos;

X. acompanhar licitacdo e gerir os processos de aquisicdo de servicos e material relacionados
ao setor;

XI. fiscalizar contratos de cessdo de espagos e prestacdo de servicos de manutencdo e a
conservacao;

XII. preparar contratos de cessdo onerosa € ndo onerosa dos espacos da UFVIM, cedidos a
terceiros para eventos, Cursos, COncursos;

XIII. informar a Diretoria de Administracdo as atividades realizadas e as em
desenvolvimento;

XIV. propor a criagdo e revisdo de instru¢des normativas de funcionamento da divisao.

b) Quanto a Divisdo de Apoio Técnico e Fiscalizagdo de Terceirizados, dentre suas
competéncias esta:

I. viabilizar a contratacio de empresas de servicos terceirizados por meio de processo
licitatério, de acordo com as necessidades identificadas pela Administracdo Superior da
Universidade;

II. acompanhar os processos de contratacao;

III. supervisionar, acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais das
atividades desenvolvidas pelos prestadores de servigos das empresas terceirizadas;

IV. identificar necessidades, planejar, desenvolver e avaliar acdes educacionais e realizar o
acompanhamento da fiscalizacdo dos servicos;

V. emitir pareceres técnicos relativos as planilhas de custos e formagdo de precos nos
processos de contratagdo, repactuacdo ou reequilibrio relativos a prestacdo de servicos
terceirizados no ambito da UFVIM;

VI. propor a criagdo e revisio de instru¢des normativas de funcionamento da divisao.
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C) Na Divisdo de Protocolo, sdo desenvolvidas atividades de apoio a UFVJM na gestao
documental, com as seguintes competéncias:

I. gerenciar o registro de documentos, correspondéncias, autuacao de processos e tramitagao
entre 6rgaos e unidades;

II. orientar as operacdes técnicas de protocolo a documentos recebidos e a formagdo e
gerenciamento de processos, bem como o seu acesso;

III. promover a capacitagdo e o acesso as atividades dos servigos de protocolo aos servidores
da UFVIM;

IV. monitorar o desenvolvimento dos servigos para garantir a qualidade e autenticidade dos
processos autuados e dos documentos ou correspondéncias registrados pela UFVIM;

V. orientar as atividades exercidas pelos Protocolos Setoriais;

VI. receber, triar e distribuir as correspondéncias da UFVIM;

VII. implantar as diretrizes gerais e das instrugdes normativas de procedimentos relativos ao
setor;

VIIL. coordenar a operagdo de expedicdo de documentos por meio de malotes visando
organizar e agilizar a entrega de documentos entre unidades e 6érgaos da UFVIM;

IX. propor a criagdo e revisdo de instru¢des normativas de funcionamento da divisao.

Na estrutura da Divisdo de Protocolo encontra-se a Se¢dao de Arquivo Geral que possui em
suas competéncias:

L. estabelecer diretrizes para o funcionamento do arquivo, visando a gestdo, a preservagao e o
acesso aos documentos da UFVIM;

IL. gerenciar, organizar, preservar e viabilizar o funcionamento do arquivo geral, garantindo a
sua seguranca e integridade;

III. gerenciar e responder pelos servigos de arquivo, guarda, custddia, acondicionamento,
armazenamento, microfilmagem, digitalizacdo e assinatura digital dos documentos a serem
arquivados;

IV. orientar os arquivos das unidades quanto ao armazenamento, conservagao e a recuperacao
de documentos vigentes, produzidos e/ou recebidos em cumprimento das acdes das unidades e
orgaos, incluindo a destinagao;

V. dispor a pesquisa os documentos de valor histérico da Universidade, mediante autoriza¢ao
do 6rgao produtor;

V1. controlar empréstimos e devolugdes de documentos responsabilizando-se pela integridade
e conservacao do acervo documental sob sua custddia;

VII. participar do processo de avaliacdo de documentos integrando-se a Comissdo Permanente
de Avaliacdo de Documentos, bem como acompanhar os tramites de destinacdo final dos
mesmos, sendo o descarte ou guarda permanente;

VIII. proceder e/ou acompanhar a aplicagdo de Tabelas de Temporalidade de Documentos,
aprovadas por autoridades competentes, em todas as fases do arquivo;

IX. elaborar instrumentos de pesquisa com vistas a divulgacdo do acervo arquivistico e a
disseminagdo da informagao;

X. prestar informagdes e subsidiar a administracdo da Universidade com base nos documentos
permanentes;

XI. atender a pesquisa publica, baseando-se na Lei de Acesso a Informagao.
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d) A Divisdo de Servicos Graficos, planeja, executa e controla diversas atividades dentro
de suas competéncias que estdo definidas no regimento, a saber:

I. acompanhar o processamento de cOpias no ambito da UFVIM e o contrato de locacdo e
manutenc¢do das copiadoras diretamente ligadas a Administragdo;

II. normatizar e construir os fluxos das atividades do setor;

III. dar suporte e prestar servicos na drea grafica, a Administracio e a comunidade
universitdria na forma das normas internas e legislacao vigente;

IV. planejar e orientar a confeccdo e a expedicdo de obras de trabalhos gréficos para todos os
setores de atividades da Universidade;

V. prestar apoio a grafica da UFVIM na impressdo de livros, teses, dissertacdes, relatorios,
revistas, cadernos, cartilhas, boletins, jornais, folders, cartazes, entre outras iniciativas, que
viabilizam a difus@o dos conhecimentos/atividades produzidos na universidade no ambito
académico e ou administrativo;

V1. gerenciar as atas de Sistema de Registro de Precos dos pregdes referentes a brindes e a
servicos graficos que nao sao produzidos na gréfica;

VII. propor a criacdo e revisao de instrugdes normativas de funcionamento da divisao.

e) A Divisao de Méquinas e Transportes presta os servicos correlacionadas as atividades
de logistica de pessoas e de cargas, em atendimento das demandas da UFVJM, sendo suas
atribuigdes:

L. providenciar a renovacdo do licenciamento anual de veiculos da Divisdo em tempo hébil,
obedecendo ao calenddrio estabelecido pelo Conselho Nacional de Transito — CONTRAN —
ou pelo Departamento de Transito de Minas Gerais, bem como a quitagdo do Seguro
Obrigatério de Danos Pessoais causados por veiculos automotores de vias terrestres —
DPVAT;

II. cumprir rotinas de acompanhamento e desembarago, junto aos 6rgaos de transito, de todas
as ocorréncias envolvendo veiculos oficiais da UFVIM e de obtencdo do correspondente
Boletim de Ocorréncia junto a Delegacia de Policia do local onde aconteceu o acidente;

III. promover, tdo logo receba uma notificacdo de infracdo de transito, a identificacdo do
correspondente infrator e providenciar a coleta de sua assinatura no auto da notificagdo,
diretamente ou através do responsdvel pela unidade onde este estiver lotado, para a
correspondente transferéncia de responsabilidade por seu pagamento;

IV. responsabilizar-se pelos encaminhamentos das identificacdes de infratores aos 6rgdos de
transito competentes, das solicitacdes dos procedimentos necessarios ao ressarcimento das
infracdes de transito cometidas;

V. encaminhar para pagamento a multa pela infracdo de transito apds o seu vencimento, caso
ndo receba do infrator identificado a comprovacdo do seu pagamento ou da interposicao de
recurso junto ao JARI — Junta Administrativa de Recursos e Infracdes, e dar inicio ao
processo de ressarcimento;

VI. nos casos de acidentes em que o sinistro provoque dano ao veiculo oficial e que ndo haja
assuncdo de responsabilidades, coletar no minimo trés or¢camentos e demais documentagdes
necessdrias e tomar providéncias relativas a iniciar os tramites para abertura de processo de
dispensa de licitacdo para a reparacao do veiculo;

VII. concomitantemente as providéncias para reparacdo do veiculo, coletar toda a
documentacdo relativa ao sinistro junto aos O6rgdos e pessoas envolvidas e fazer os
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encaminhamentos com vistas a abertura de processo administrativo € com vistas a apuragcao
das responsabilidades;

VIII. cumprir rotinas de abastecimento, lavagem e lubrificacao dos veiculos de propriedade da
UFVIM;

IX. vistoriar os veiculos no ato da entrega ao condutor para viagem, bem como na sua
devolucdo, anotando na pauta de viagem todos os danos encontrados, sob pena de
responsabilidade;

X. averiguar as condi¢des gerais do veiculo (equipamentos, acessorios obrigatdrios e
documentagdo) e conferir os niveis de dgua e 6leo, promover sua regularizacdo antes de
entregéd-lo a um novo condutor;

XI. observar as recomendagdes dos condutores e/ou usudrios ao final de cada viagem e
promover suas devidas verificacoes;

XII. realizar o agendamento de motoristas e veiculos ao receber as requisi¢des de veiculos via
SIGA; e

XIII. promover constante e criterioso controle de manutengao da frota;

XIV. propor a criagdo e revisdo de instru¢des normativas de funcionamento da divisao.

f) Quanto a Divisdo de Fazendas, esta possui sob sua supervisio as unidades
experimentais da UFJVM , que dentro de suas competéncias regimentais estao:

I. executar a administracdo financeira, patrimonial, e do material no tocante as fazendas
experimentais;

IL. prestar apoio e acompanhar a aquisi¢cdo de maquinas e equipamentos agricolas necessarios
a operacionalizacao das atividades das fazendas experimentais;

IIl. prestar apoio e acompanhar a aquisicio de mudas, sementes, adubos, racdes,
medicamentos, ferramentas, maquinas, sementes, dentre outros materiais para manutencao das
fazendas;

IV. promover a divulgacdo e a comercializagdo dos produtos oriundos do excedente das
fazendas;

V. analisar, avaliar, e estabelecer precos minimos de venda de animais e produtos oriundos
das fazendas;

VI. controlar os materiais permanentes e de consumo alocados nas fazendas;

VIL. solicitar materiais e servicos para atender as necessidades das fazendas;

VIII. providenciar escala de plantdo para os servigos essenciais;

IX. elaborar relatérios gerenciais;

X. designar um funciondrio para exercer o cargo de gerente nas fazendas experimentais,
ouvido o Diretor de Administracdo e o Pro-Reitor;

XI. desenvolver outras atividades dentro de sua drea de atuagao;

XII. propor a criacdo e revisao de instrugdes normativas de funcionamento da divisao.

Desta forma, retomando a proposta inicial de apresentacdo destas informagdes na
forma de trés eixos, serd explanado neste ultimo, as propostas de contribui¢do para a
constituicdo do PDI 2017/2021 da instituicdo, sendo inicialmente uma abordagem
individualizada pra cada divisdo que compdem a Diretoria de Administrac¢do, fechando com
as abordagens gerais que abrangem toda a estrutura da Diretoria de Administracdo.

a) Divisao de Gestao de Espacos
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z

A estrutura de pessoas da divisdo é composta por dois servidores e um colaborador
terceirizado, que gerenciam os processos mais variados desde limpeza, seguranga, portaria,
dudio e video entre outras demandas, prestando desta forma os servigos basicos de apoio no
funcionamento da instituicao.

Como estratégia de atuacdo da divisdo, serdo considerados para que sejam atingidos os
objetivos institucionais os seguintes pontos:

a) Aprimoramento dos procedimentos de controle e fiscalizagdo das atividades
executadas e supervisionadas pela equipe;

b) Evolu¢do na coordenacdo, avaliacio e fiscalizacdo da utilizagdo adequada dos
espacos, garantindo a integridade e a manuten¢ao dos mesmos;

¢) Normatizacio e construgdo os fluxos das atividades do setor;

d) Desenvolvimento em conjunto com os setores de intraestrutura, de patrimonio e de
tecnologia de informacdo, de um sistema informatizado de gestdo dos espagos, que
propicie o efetivo monitoramento da utilizacao da estrutura da instituicao.

b) Divisao de Apoio Técnico e Fiscalizacio de Terceirizados

A composi¢ao do quadro de pessoal da divisdo estd estabelecida em quatro postos de trabalho,
que desenvolvem as atividades de apoio técnico a fiscalizagdo de terceirizados, servicos de
extrema relevancia para as atividades de fiscalizacdo dos contratos, resguardando a
Administragdo frente a futuros questionamentos legais.

Na proposta de atuacdo divisdo, serdo considerados para que sejam alcancados os objetivos
institucionais os seguintes pontos:

a) Aprimoramento os procedimentos de monitoramento e fiscalizacdo das atividades
executadas e supervisionadas pela equipe;

b) Evolug¢do na coordenacdo, avaliacio e execugdo das atividades de apoio a fiscalizacao,
para que os processos de contratagdo atendam aos anseios da comunidade académica.

c) Revisdo dos fluxos das atividades do setor e a normatizacdo das atividades
desenvolvidas;

c) Divisao de Protocolo

A divisdo estd estruturada em seu quadro de pessoal para o desenvolvimento dos trabalhos por
dois postos de servidores efetivos, um posto de servidor cedido e trés postos de colaboradores
terceirizados. E importante destacar que o setor de arquivos foi planejado de forma que o
processo seja centralizado, desta forma a necessidade de padronizacdo dos procedimentos, e
para a implementacdo deste processo, sdo estabelecidas os seguintes objetivos que deverao ser
alcancados pele divisdo:

a) Apoiar a implantagdo do SEI - Sistema Eletronico de Informagdes;
b) Revisdo dos fluxos das atividades do setor e a normatizacdo das atividades
desenvolvidas, alinhando estes fluxos ao SEI;
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¢) Disseminar a cultura do acesso as informagdes sob tutela da UFVJM, respeitando a
legislacao de acesso a informacoes;

d) Implementar as normativas estabelecidas pela Portaria Interministerial n® 1.677, de 07
de outubro de 2015.

\ MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO C p O

d) Divisao de Servicos Graficos

A Grafica da UFVJM para atendimento das demandas a comunidade académica, dispde em
seu quadro de servidores de um servidor e um colaborador terceirizado que atuam no
planejamento, execucdo e controle das atividades desenvolvidas no setor, sendo que para a
consolidacdo deste atendimento a divisdo buscard dentro de suas competéncias, alcancar os
seguintes objetivos:

a) Planejar e monitorar as atividades desenvolvidas na divisdo, de forma que proporcione
o atendimento das demandas apresentadas;

b) Implementar de rotinas de manutengao da infraestrutura da divisao;

¢) Informatizacio do processo de gestio das atas dos servigos graficos.

e) Divisao de Maquinas e Transportes

Essa divisdo atua na gestdo dos servigos correlacionados as atividades de logistica de pessoas
e cargas, demandadas pela UFVIJM para o desenvolvimento de sua missdo, sendo suas
atribui¢des executadas por uma equipe composta por quatro servidores efetivos do quadro da
UFVIM e por uma equipe de colaboradores terceirizados. Dentre as atribui¢des executadas na
divisdo serdo direcionados os esfor¢os para alcangar os seguintes objetivos:

a) Buscar ser referéncia nos servicos de gestdo de transportes no setor publico;

b) Modernizar a frota da institui¢do, propiciando seguranca na prestacdo dos servicos de
logistica;

c) Efetuar a atualizacdo do sistema de gestdo dos servicos de transportes,
disponibilizando um aplicativo mais amigavel ao usudrio e que proporcione relatérios
gerenciais.

f) Divisao de Fazendas

A divisdo gerencia as fazendas experimentais da UFVIM nas cidades de Couto de Magalhdes
de Minas, Serro e Curvelo e as atividades executadas no ambito agropecuério no Campus do
JK, e para a execug¢do destas atividades, conta com uma equipe de colaboradores terceirizados
e de onze servidores efetivos do quadro da UFVJM.

E no desenvolvimento de suas atividades deverdo ser pautadas as acOes para que sejam
alcancados os seguintes propdsitos:

a) Estruturar as unidades experimentais para que atendam as demandas da comunidade
académica;
b) Definir a estrutura de utilizacao das unidades experimentais de Curvelo e de Serro;
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c)

Implementar agdes para que a propriedade da unidade experimental de Couto de
Magalhaes de Minas seja transferida para a UFVJM, assim como a ampliacdo de sua
area.

Considerando o exposto quanto ao fechamento destas informacdes, as proposi¢des gerais
que deverdo ser implementadas pela Diretoria de Administracido para evolucdo das atividades
desenvolvidas, pautardo nos seguintes objetivos:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

Implantar estrutura de assessoria técnica de legislacdo, com enfoque em acdes
orientativas, enquadramento das demandas a legislacdo, revisdes de normativos
internos, entre outras demandas desta natureza;

Estruturar as atividades para que todos os processos vinculados a Diretoria de
Administragdo sejam analisados em uma estrutura de controle preventivo;

Estabelecer mecanismos de aprimoramento da gestdo integrada de riscos dos
processos desenvolvidas;

Fortalecer a proposta de capacitagdo e qualificagdo dos servidores vinculados a
Diretoria de Administragdo;

Estabelecer uma politica de dimensionamento da forca de trabalho em relacdo aos
processos desenvolvidas;

Implementar a padronizacdo de processos desenvolvidos na Diretoria de
Administragao;

Estruturar os espacos fisicos para a execucdo das atividades desenvolvidas na
Diretoria de Administragdo.

Acresce as proposi¢des acima, a articulacdo para sejam implementadas acdes de
governanca das atividades desenvolvidas na UFVJM, em atendimento da Instrucdo Normativa
Conjunta n° 1, de 10 de maio de 2016 do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo e a
Controladoria Geral da Unido.

Outro ponto que merece destaque, e que a Diretoria de Administragdo propde, sao os
estudos para a criagdo de um escritério de processos na instituicdo, para que sejam estudados
e racionalizados os processos de trabalho, de forma que os tornem eficientes e eficazes na
prestacdo do servigco publico, bem como no cumprimento dos objetivos propostos no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) relacionadas a modernizacdo da administracdo
universitaria.

Diretoria de Administragao / ProAd / UFVIM

Marco de 2017
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Diretoria de Logistica

7z

A Diretoria de Logistica € constituida pelas seguintes divisdes: Licitacdo, Compras e
Contratos. Segue um breve resumo das divisdes que compdem a Diretoria de Logistica e

sugestdes de acdes cujo objetivo € a melhoria dos processos nestas divisdes executadas.

Divisao de Licitacao: é responsdvel por uma quantidade excessiva de processos licitatérios
(pregdes, tomadas de pregos, concorréncias, chamamentos, leildes), processos de dispensa,
processos de inexigibilidade, adesdes, lancamentos de licitacdes no sistema SIASG,
publicacdes, atas de registros de pregos, dentre outras demandas que surgem diariamente.
Com a implantacdo dos Campi de Janatiba e Unai, dos cursos de Medicina de Diamantina,
ndo temos condi¢cdes de atender a demanda com a agilidade e a qualidade de trabalho
necessdria. A quantidade reduzida de servidores (hoje conta com apenas trés servidores) ji faz
com que haja uma sobrecarga de trabalho aos servidores lotados no setor. H4 necessidade de
mais quatro servidores para a execugdo plena de todas as atividades para o quadriénio 2015-

2019.

ACOES PROPOSTAS:

Criaciao de um Nucleo especializado para Licitacoes otimizando vagas do novo concurso
e remanejo de servidores, associado a inclusio dos diretores académicos como
responsaveis pela indicacio de novos pregoeiros (considerando o perfil e carga de
trabalho do setor). AGUARDANDO

Descentralizacdo do Campus de Teéfilo Otoni. IMPLANTADA

Planejamento junto a PROPLAN visando a antecipacao da autorizacao para divulgacao

do cronograma de aquisicoes e contratacoes. AGUARDANDO

Divisao de Contratos: ¢ responsdvel pela gestdo dos contratos administrativo da UFJVM,
acordos, concessdes e convénios da PROAD e atualmente engloba todos os Campi, dentre as
suas atividades estdo: procedimentos para assinatura de novos contratos, acompanhamento de
prazos de vigéncia dos contratos, procedimentos necessdrios a assinatura de aditivos e
prorrogagdes contratuais, procedimentos para aplicacdo de penalidades ou rescisdes

contratuais, andlises e procedimento relativos as repactuacdes e reajustes contratuais,
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procedimentos relativos a desoneracdo contratual, andlise de documentacdo visando a
liberacdo de notas fiscais para pagamento. A Divisdo de Contratos conta hoje com trés
servidores, funcionando no gargalo, mas o ideal seria a lotacdo de mais trés servidores.
ACOES:

Contratacio de um software de gestdo de contratos (ferramentas denominada
ContratosGov) com o objetivo de trazes maior qualidade, agilidade e integracao as

diversas atividades da gestao dos contratos. IMPLANTADAO

Divisao de Compras: € responsdvel pela montagem dos processos licitatérios de itens de
consumo e permanente, atualmente engloba os todos os Campi (para o Campus do Mucuri
apesar da descentralizacdo, ainda existe demanda relativa a ele), dentre suas atividades estao:
cadastro de novos materiais no SIGA, elaboracdo de planilhas de precos médio, andlise dos
or¢camentos apresentados pelos requisitantes, elaboracdo de termo de referéncia, montagem
através de agrupamento dos itens do pregdo, manutencao do banco de dados de cadastros do
itens de consumo e permanente. A Divisdo de conta hoje com dois servidores, com
necessidade de pelo menos mais dois servidores.

ACOES: Nio houve acdes

Pensando no funcionamento da Diretoria de forma que possa realizar todas as atividades de
sua competéncia com qualidade, celeridade e dentro dos principios legais, encaminhamos

algumas demandas mais gerais:

i.Padronizacdo das chefias das Divisdes e criacdo de secdes dentro das divisdes (hoje as
divisdes, apesar de possuirem o mesmo nivel de responsabilidade, percebem chefias
diferentes: FG1, FG3, FG4).
ACOES: Houve melhoria da chefia da Divisido de Contratos e da Divisio de Comprsas,

no entanto, ainda nao foram padronizadas, hoje temos FG1, FG2, FG3

ii.As Divisdes possuem uma carga, excessiva de trabalho, para melhor desenvolvimento e
qualidade o ideal € que sejam criadas se¢des, distribuindo a responsabilidade dos chefes de
divisdo que poderdo de dedicar ao planejamento e melhoria da qualidade dos servigos
prestados. Sugestoes de secoes:
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. Diretoria de Logistica - Sec@o de apoio administrativo;
. Divisdo de Licitacdes — Secao de registros de precos e Se¢do de Importagdes;
. Divisdo de Compras — Secdo de cadastros;
. Divisao de Contratos — Se¢do de controle (prazos e penalidades);

ACOES: Nio houve acio

iii.Capacitacdo especifica e planejada para os servidores que lidam com licitacdes, contratos e
compras. Hoje dependemos de autorizacdo da CIS uma vez que ndo existe capacitacdo
planejada dentro da PROAD. Sugerimos capacita¢cdes em conjunto, incompany. Existe uma
necessidade frequente de atualizacdo, considerando que diariamente, temos alteragdes de
legislacdo, acdrddos, jurisprudéncias que impactam a rotina de trabalho e alteracdes de
sistemas. A CIS custeia apenas uma capacitagdo, por servidor, a cada 12 (doze) meses e
muitas das vezes s6 custeia as inscri¢gdes nos cursos;

ACOES: esta sendo autorizada, pela PROAD, a capacitacio dos servidores, a medida
das solicitacoes e foi ofertado em 2016 um curso de capacitacdo incompany que
capacitou os fiscais de contratos de todos os Campi da UFVJM. Existe a necessidade de
implantacio de um programa permanente de servidores da area de licitacoes e contratos

da UFVJM.

iv.Fortalecimento da autonomia da Diretoria de Logistica, visando o cumprimento das normas e
dos prazos definidos em cronograma de aquisicoes;
ACOES: realizar um programa de treinamento e orientaciio aos servidores técnicos
administrativos e docentes da UFVJM visando orienta-los quanto a necessidade de

cumprimento de prazos e normas referentes aos processos de aquisicoes e contratacoes.

v.distribui¢do do orcamento e definicao dos gastos e licitagdes no inicio do ano calendério, seja
para custeio, capital ou investimento (obra);
ACOES: existe uma dificuldade em se autorizar a divulgacio do cronograma de
compras no inicio do ano, o que compromete a execucao das compras e contratacoes,
considerando a grande demanda frente ao nimero reduzido de servidores.

vi.designagdo de servidores para atuarem na fun¢do de pregoeiros e membros de comissdo, a

serem lotados na Divisdo de Licitagdes (hoje se faz necessario que servidores de outros
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setores desempenhem a funcdo, o que para a qualidade do trabalho e a logistica necessaria
vem se mostrando uma situacdo inadequada, além de gerar insatisfacdo em servidores dos
outros setores, designados para as fungdes de pregoeiros ou membros de comissdao de
licitacdo);

ACOES: sera criado um nticleo de pregoeiros, com atuaciio, exclusiva na Divisio de

Licitacoes. Estamos aguardando a designacao de novos servidores para esta funcao.

vii.criacdo de um sistema gratificacdo para servidores que desempenham a funcio de pregoeiros
e membros de comissao de licitag¢do;

ACOES: Nio houve acio

viii.designagdo de servidores para atuarem na Diretoria de Logistica. Hoje a Diretoria ndo possui
nenhum servidor a sua disposi¢cdo. A falta de apoio administrativo sobrecarrega o(a)
Diretor(a) prejudicando os trabalhos desenvolvidos na Diretoria;

ACOES: Nio houve

ix.falta assessoria juridica, especifica, direcionada aos processos. Estes envolvem diversas
legislacOes e necessidade de redacdo de minutas, contratos, resposta as demandas judiciais,
impugnagdes, recursos e outros. A PGF sé analisa os processos, apds a sua montagem, e,
neles ja devem estar anexadas as minutas necessarias. A Divisdo de Contratos demanda
assessoria juridica rotineira. A atual PGF restringe seus parecer a matéria legal/juridica,
abstendo-se de opinar em assuntos de natureza técnica;
ACOES: estiio sendo desenvolvidos estudos visando a contrataciio de assessoria juridica

que atendera além da Diretoria de Logisticas, as demais diretorias da PROAD e

acompanhara as demandas judiciais nas area de obras e terceirizacio.

x.faltam condicdes, em termos de capacitacdo e servidores para a implantacdo do servico de
importacdo o que vem prejudicando a aquisicdo de diversos equipamentos destinados a
pesquisa;

ACOES: Nio houve

xi.melhorias no SIGA Administrativo;
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ACOES: Os profissionais técnicos da area de tecnologia nao atendem as solicitacoes nos
prazos necessarios. Considerando que trabalhamos com base em dispositivos legais,

alteracoes no SIGA precisam ser implantadas tao logo sejam legalmente exigidas.

xii.necessidade de reestruturacdo dos espagos fisicos e de locais para arquivo corrente e
intermedidrio dos processos da Diretoria de Logistica, tendo em vistas que as divisdes geram
documentos que necessitam de guarda por um periodo longo de tempo;

ACOES: Nio houve

xiii.Estruturar a descentralizacdo administrativa dos Campi.

ACOES: A descentralizacio ja foi implantada e esta em desenvolvimento

EIXO 5- INFRAESTRURURA

DIMENSAO 7 - Infraestrutura Fisica, especialmente a de ensino e de

pesquisa, Biblioteca, recursos de informacao e comunicacio.

Infraestrutura

Elaboragcao de um estudo detalhado sobre a situagdo das obras concluidas, paralisadas, em
andamento, planejadas e a serem construidas, de modo a definir medidas emergenciais e de
curto, médio e longo prazos frente aos problemas encontrados nas edificacOes, ao cendrio
econOmico atual, ao passivo existente € ao contingenciamento orcamentario. - Com base
nesse diagnostico, a atual gestdo estabeleceu critérios determinados e com base nos mesmos,
tomou uma série de decisdes relativas as obras da UFVIM: Conclusdo das seguintes obras,
mesmo com o0s contingenciamentos dos or¢camentos de 2015 e 2016: 114

Biblioteca Central do Campus JK;

Cercamento do Campus Janauba;

Muro de gabido no Campus JK;

Adequagdo do bloco comum das Engenharias no Campus JK;
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Adequagdo da Farmécia-Escola no Campus JK;

Comissdo Propria. e Avaliagio

Adequacao do patio de compostagem no Campus JK;

Adequacao da Biblioteca no Campus do Mucuri.

Continuidade das seguintes obras, mesmo com os contingenciamentos dos orcamentos de
2015 e 2016:

Dois blocos de salas de aula no Campus JK;

Prédio da Educacdo a Distancia no Campus JK;

Moradia Estudantil Universitaria (blocos 1 e 2) em Diamantina;
Prédio da Farmicia, etapa 2, no Campus JK;

Sistema de climatiza¢do no Campus do Mucuri;

Restaurante e Praga de Servi¢os no Campus do Mucuri;
Ginasio poliesportivo no Campus do Mucuri;

Bloco de salas de aula no Campus Janatba;

Biblioteca no Campus Janatba;

Prédio administrativo do Campus Unai;

Bloco de salas de aula no Campus Unai;

Biblioteca no Campus Unai.

Paralisacdo das seguintes obras até que se obtenham recursos financeiros para a sua retomada:

Moradia Estudantil Universitaria (blocos 3, 4, 5, 6 € 7) em Diamantina;

Bloco da COPESE/TV no Campus JK;

Rede de esgoto do restaurante no Campus JK;

Prédio de Atendimento Comunitario no Campus JK;

Prédio do CITEC no Campus JK;

Sistema de drenagem e pavimentagdo no Campus JK;

Prédio da Odontologia no Campus JK;

Cercamento do Campus Unati;

Galpao da Engenharia Mecéanica (PARTEC) em Diamantina (sem ordem de servigo);

Prédio administrativo da FCA (sem ordem de servigo);

Campus JK: Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba CEP 39100-000 — Diamantina — MG
Telefax: (38) 3532-1200 Portal: www.ufvim.edu.br/cpa Email: cpa@yahoo.com.br




\ MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI

CPA Comissdo Propria. e Avaliagio
U ij M COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Cobertura dos prédios de Sistemas de Informagdo, Engenharias e Ciéncias Humanas (sem

ordem de servico).

Planejamento de obras a serem executadas a curto, médio ou longo prazos, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria:

Urbanizac¢do do Campus Janauba;

ii. Urbanizacdo do Campus Unai; iii. Construcdo de estruturas de apoio no Campus Janaiba;
iv. Construcdo de estruturas de apoio no Campus Unai; v. Constru¢dao do bloco de laboratério
de Medicina no Campus do Mucuri; vi. Retomada da obra relativa ao sistema de drenagem e
pavimentacdo no Campus JK; vii. Construcdo do restaurante universitirio nos Campi JK,
Janaiba e Unai; viii. Finalizagao do complexo esportivo no Campus JK; ix. Construcio de
espacos esportivos nos Campi Janatba e Unai; x. Corre¢do de diversas patologias em prédios
j& ocupados (tais como telhados e iluminagdo externa inadequada, estruturas comprometidas,
infiltracdes graves, etc.)

xi. Reformas e adequacgdes de prédios ja ocupados da Faculdade de Ciéncias Agrérias tais
como laboratdrios e setores produtivos, e da Faculdade de Ciéncias Bioldgicas e da Saude,
tais como biotério central, prédio da Odontologia no Campus I, laboratérios de Anatomia
Humana;

xii. Arborizacdo e paisagismo dos Campi JK, do Mucuri, Janaiba e Unatf;

xiii. Instalacdo de transformador no prédio do Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT) no
Campus JK;

xiv.  Reforma e adequacdo dos antigos blocos da Biblioteca, das Agrérias e
Administrativo I para atendimento aos cursos de Engenharia de Alimentos e
Engenharia Mecanica no Campus JK;

xv.  Reforma e adequacdo dos antigos blocos da Farmicia para atendimento ao
curso de Quimica no Campus JK; xvi. Adequacdo do bloco de salas de aula
para atendimento ao curso de Medicina no Campus JK; xvii. Aquisicdo do
terreno adjacente ao Campus do Mucuri; xviii. Constru¢do do galpdo das
Engenharias no Campus do Mucuri; xix. Conclusdo das obras Finep
(CPPTEQ, CPCA, Cepef);

xvi.  xx. Retomada da obra do prédio Administrativo da FCA e construcdo do
anexo da Agronomia
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Diretoria de Infraestrutura

A Diretoria de Infraestrutura — DIRINFRA compete planejar, coordenar, acompanhar e orientar as atividades relacionadas a elaboragio
de projetos, execucdo de obras novas e manuten¢io das existentes nos campi da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri,
sendo constituida pela Divisdo de Apoio Técnico e Administrativo, Divisdo de Projetos, Divisdo de Obras e Fiscalizacdo e Divisdao de
Manutencao. As atividades da DIRINFRA UFVJM baseiam-se nos ditames da Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002 e legislacdes aplicdveis, sendo
ainda norteadas pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade e transparéncia. Os quadros a seguir
apresentam os macroprocessos desenvolvidos pela DIRINFRA, correspondentes as divisdes que a compde:

Macroprocessos de apoio da DIRINFRA/PROAD

- : A et I Subunidades
Macroprocessos Descricao Produtos e Servicos Principais clientes P
Responsaveis
e claborar e preparar documentos e correspondéncias em
geral, promovendo o seu encaminhamento;
® arquivar documentos em geral;
® acompanhar, controlar e solicitar a administracdo a
distribuicdo de materiais de consumo, bem como, 0s F 50 de b d Servidores da UFVIM
servigos de apoio operacional; do;me;gaot ¢ banco de
. . . ados/pastas em .
® encaminhar ao departamento responsavel as planilhas de P Equipe da DIRINFRA
. . . computador, com
medi¢des das obras e respectivas notas fiscais para e
P especificagdes de . N S
De apoio técnico e pagamento; Equipe das empresas Divisao de apoio técnico e
S . . . . ~ documentos elaborados . )
administrativo e abrir, registrar e organizar as pastas com documentacio contratadas administrativo

completa das obras e servigos contratados;

. . . Arquivamento dos
e solicitar documentos prev1stos no contrato as empresas

. Equipe das Divisdes
documentos impressos em

contratadas; vinculadas a PROAD e
> astas, para cada contrato de
® manter as informagdes das obras em andamento gbra P PROPLAN da UFVIM
atualizadas;

e gerir o controle dos prazos dos contratos em vigor de
responsabilidade da DIRINFRA;
® encaminhar as empresas contratadas ao Setor
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Especializado em Seguranca do Trabalho da UFVJM,
para solicitagdo de documentos de seguranca referente
as obras;

analisar, despachar e acompanhar o trimite dos
procedimentos administrativos;

acompanhar e avaliar as acdes de organizacio e
normatiza¢do administrativa;

executar outras tarefas e atribui¢des correlatas.

De manutenc¢do

acompanhar os servigos prestados pelas empresas
contratadas;
administrar os servicos gerais;

e executar o plano anual de trabalho para pequenas obras e

servigos necessarios a manutengdo, reparo € conservagio
dos iméveis da Universidade;

responsabilizar-se pelo bom funcionamento das
instalacdes da infraestrutura do Campus;

e zelar pela limpeza, seguranca e conservacdo do Campus;

coordenar a manutengdo e a conservagao das areas
urbanas, dos logradouros, das redes de abastecimento,
além do mobilidrio urbano dos campi.
responsabilizar-se pela manutengdo e conservagdo das
edificacdes e zelar pelo paisagismo do Campus;
acompanhar o contrato de prestagdo de servigos de
manuten¢do predial e sugerir melhorias na 4drea fisica;
gerenciar a prestacdo dos servigos fornecidos pelos
sistemas de abastecimento de dgua, de energia elétrica,
de drenagem, de esgoto sanitdrio e o sistema vidrio;
gerenciar a manutengdo das edificagdes fisicas existentes
no tocante as instalacdes hidrdulicas, sanitdrias e de
aguas pluviais, instalacdes elétricas, esquadrias,
coberturas, entre outros;

supervisionar a manutencao de instalagdes fisicas
condominiais e prediais executadas por terceiros;
proceder os levantamentos necessarios a manutencio de

Execucdo de pequenas obras
e de servigos gerais de
manutengao

Elaboragao de orcamentos
para aquisicao de materiais
para execugdo das
manutengdes demandas nos
campi da UFVIM

Servidores da UFVIM

Académicos dos cursos da
UFVIM

Servidores das empresas
contratadas

Publico em geral

Divisao de Manutengao
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instalacdes fisicas;
e assessorar o Diretor de Infraestrutura nos assuntos
relativos & manuten¢do de instalacdes fisicas,

diversas dreas do 6rgio;

auxiliando-o na tarefa de coordenar os trabalhos das

e desempenhar outras atividades correlatas a este setor.

De elaboracido e

projetos

acompanhamento de

® planejar e coordenar os projetos e obras;
e orientar a elaboragdo de projetos de arquitetura e
engenharia;

inclusive especificagdes técnicas pertinentes;
e orientar e aprovar custos de obras e servicos de

técnicos;

e proceder o levantamentos de dados necessarios a
realizacdo de obras e servi¢os de engenharia;

e claborar projetos de arquitetura e de engenharia
normas técnicas brasileiras;
de engenharia, realizado por terceiros;
normas técnicas brasileiras de obras e servigcos de

engenharia;
® manter o arquivamento da memoria de projetos e

adaptacgdes necessdrias a estrutura fisica;

dados para a realizag@o de obras e servicos de
engenharia;

e aprovar, em primeira instancia, a elaboracdo de projetos,

arquitetura e engenharia, or¢amento, laudos e pareceres

relacionados com a infraestrutura, observando-se as
e apresentar pareceres técnicos de projetos de arquitetura e

e elaborar especificacdes técnicas, de acordo com as

elementos necessarios a execucao de obras e servigos de
engenharia e arquitetura para realizacdo de melhorias e

e proceder a fiscalizag@o e ao recebimento de projetos de
arquitetura e de engenharia contratados pela UFVIM;
e proceder os levantamentos necessarios ao suprimento de

® elaborar orcamentos estimativos, de acordo com as

Projetos de arquitetura e
engenharia

Planilhas orcamentarias e
cronograma de execugio

Aditivos

Laudos e pareceres técnicos

Fornecedores de bens e
Servigos

Servidores da UFVIM

Académicos dos cursos da
UFVIM

Publico em geral

Divisao de Projetos
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normas técnicas brasileiras e com base no mercado
local, para realizacdo de obras e servigos de engenharia;
elaborar especificacdes técnicas, de acordo com as
normas técnicas brasileiras, para realizacdo de obras e
servigos de engenharia;

elaborar minutas de editais (termos de referéncias) e
outros instrumentos convocatdrios de contratos de
acordo com a Lei e fiscalizar planilhas orcamentdrias e
projetos para que sejam encaminhados a Pr6-Reitoria de
Administracdo quando se tratar das modalidades de
tomada de precos, concorréncia e pregao;

instruir o processo licitatério ou de dispensa de licitacdo,
juntando documentos pertinentes para posterior remessa
a Pr6-Reitoria de Administracdo quando se tratar das
modalidades de tomada de pregos, concorréncia e
pregao;

emitir pareceres técnicos referentes aos custos de obras
de engenharia;

acompanhar a construgdo e manutencao dos prédios e
infraestrutura das areas fisicas;

desempenhar outras atividades correlatas atribuidas a
esta divisdo.

De execugdo de obras
e fiscalizacdo

fiscalizar a execucdo de obras e servicos de engenharia
realizadas pelas empresas contratadas pela
Universidade;

emitir parecer técnico as propostas oferecidas pelas
empresas a serem contratadas pela Universidade;
orientar, coordenar e receber obras e servicos de
engenharia e arquitetura na Universidade;

dirigir, planejar e supervisionar as atividades
relacionadas a fiscalizag¢do e gerenciamento das obras e
servigos de engenharia e arquitetura;

distribuir e acompanhar a fiscaliza¢do de obras e
servigos de engenharia;

Prédios e obras de
arquitetura e engenharia

Planilhas orcamentarias e
cronograma de execugio

Aditivos

Laudos e pareceres técnicos

Fornecedores de bens e
Servigos

Servidores da UFVIJM

Académicos dos cursos da
UFVIM

Publico em geral

Divisao de obras e
fiscalizagcdo
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e exercer o controle fisico-financeiro das obras
contratadas com terceiros ou executadas diretamente
pela UFVIM;

e conduzir reunido semanal de folllow up de obras em
execugao;

e estudar e elaborar propostas de visitas e inspegdes;

e autorizar a realizacdo de medi¢des de obras e servigos de
engenharia e aprovar, em primeira instancia, o
respectivo pagamento;

e conferir e validar as medi¢des apresentadas pelas
empresas contratadas pela Universidade;

e propor solu¢des de conflitos e problemas de gestio
identificados na execug¢do do contrato;

* manter banco de dados atualizado sobre o andamento da
obra (informagdes técnicas, arquivos fotograficos e
planilhas);

e desempenhar outras atividades correlatas atribuidas a
esta divisdo.
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Visando a melhoria dos processos da DIRINFRA foram adotados procedimentos e outros estdo em fase de implantacdo, conforme informacdes
abaixo para cada divisdo existente:

Gestao de riscos e controle interno da DIRINFRA

Setor Descricao Objetivo Status
o . Numeragdo, escaneamento e Garantia/seguranca e Serd avaliado e
Divisao de apoio s .. . .
técnico e prot.ocohzagao d§ todos os oflgl(zs rapidez na busca de 1mplementado
Y . . enviados e recebidos nesta divisdo, para documentos. melhorias em 2017
administrativo . O
arquivamento destes em pastas digitais.
Adogao de cronograma com prioridades Buscar a racionalidade /
para atendimento das demandas de economicidade, Serd avaliado e
servicos de manutengdo e pequenas obras reduzindo o nimero de | implementado
Divisao de requisitadas pelas Unidades Académicas e | servicos ndo realizados | melhorias em 2017
manutencio Setores da UFVIM
Criacdo do bloco de anotagdes dos Obter controle de Serd avaliado e
servigos realizados com a descri¢cdo do material gasto e em implementado
material utilizado. estoque melhorias em 2017
Criacdo de tabelas de controle de prazose | Acompanhar o Serd avaliado e
procedimentos relativo a entrega de cada andamento e a situacdo | implementado
projeto para o qual foi dado uma ordem de | de elaboracdo dos melhorias em 2017
servico projetos
Criac@o de check list com os Minimizar falhas na Serd avaliado e
Divisao de procedimentos e itens a serem observados | atuagdo dos agentes implementado
elaboracio e na entrega de projetos envolvidos melhorias em 2017
acompanhamento | Checagem e conferéncia dos projetos e Minimizar falhas e, ou | Serd avaliado e
de projetos planilhas entregues pelas empresas erros quando na implementado
contratadas de elaboracdo de projetos execu¢do dos projetos. | melhorias em 2017
Segregacdo de funcdo entre a divisdo de Corrigir possiveis Serd avaliado e
projetos e fiscaliza¢do de obras erros/vicios nos implementado
projetos e planilhas melhorias em 2017
durante a execugdo da
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obra.

Divisido de execucio
de obras e
fiscalizaciao

Checagem e controle de prazos de
execucdo (dos cronogramas e plano de
ataque) e cumprimento de normas e
especificacdes técnicas relativas ao
contrato de cada obra licitada

Acompanhar o
andamento e a situacao
dos contratos

Sera avaliado e
implementado
melhorias em 2017

Criacdo de check list com os
procedimentos a serem observados pela
equipe de fiscalizacao das obras e, de
modelo padrio para a elaboracio de
relatérios a ser entregues aos fiscais dos
contratos

Minimizar falhas na
atuacdo dos agentes
envolvidos

Sera avaliado e
implementado
melhorias em 2017

Realizacdo de cursos de capacitacdo

Qualificar os
profissionais de
fiscalizag@o das obras

Capacitacdo
continua
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DIMENSAO 9- Politicas de Atendimento a Estudantes e Egressos.

A Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis, integrante da Reitoria da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM tem por finalidade propor, planejar e
executar acdes de assisténcia e promogdo social, bem como de atencdo a saude e

acessibilidade, dirigida a comunidade académica.

A PROACE tem como missdo promover o bem-estar, a qualidade de vida e o
desenvolvimento da comunidade académica, por meio da proposi¢do, planejamento e
execugdo de acdes de assisténcia estudantil e promocao/inclusio social; promog¢do e aten¢do a
saude; seguranca do trabalho e higiene ocupacional; acessibilidade, diversidade e inclusio;
esporte e lazer. Sua vis@o estd na busca em ser referéncia na promocao do bem-estar, da
qualidade de vida e do desenvolvimento da comunidade académica, sendo reconhecida pela
exceléncia dos servigos prestados. Seus valores estdo pautados nos conceitos de humanizagao,
comprometimento, responsabilidade, justica, transparéncia, respeito, ética, exceléncia e
cooperacao. Em relagcdo a sua Politica de Assisténcia Estudantil, tem como finalidade ampliar
as condi¢Oes de permanéncia e €xito no processo educativo dos discentes devidamente
matriculados nos cursos de graduacdo e pds-graduacdo desta Universidade. Esta politica é
financiada pelo Programa de Bolsa Permanéncia (PBP), pelo Plano Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES) e pelo Programa Incluir — Acessibilidade na Educacao Superior, todos do
Ministério da Educacdo. A Politica de Assisténcia Estudantil da UFVIM € executada em
observancia aos limites orcamentdrios anuais, tendo como objetivos:
L. Propiciar condi¢des favoraveis a permanéncia dos discentes na UFVJM, sobretudo
daqueles vulnerdveis socioeconomicamente, através da implementacdo de uma
politica social que contemple suas necessidades de moradia, alimentacdo, satde,

transporte, cultura, lazer, entre outras;

II. Prestar apoio para a formagao académica integral;

II1. Contribuir para a formacdo da cidadania e melhoria da qualidade de vida dos
estudantes;

Iv. Contribuir para o enfrentamento dos efeitos das expressdes da questdo social em

seus diferentes contextos;
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Contribuir para a reducdo das taxas de retencdo e evasao, principalmente quando
determinadas por fatores socioecondmicos e, ou psicopedagdgicos;

Promover a inclusao social e digital através da educagio.

Garantir que o acesso aos programas de Assisténcia Estudantil da UFVIM
obedeca a critérios democraticos. Por sua vez, a Atencdo a Saiude na UFVIM
segue as diretrizes da Norma Operacional de Saude do Servidor Publico — NOSS,
estabelecida pela Politica de Ateng¢do a Saide e Seguranca do Trabalho do
Servidor Publico Federal. Nesse contexto, a Diretoria de Atencdo a Saude e
Acessibilidade da PROACE se constitui como uma das Unidades Sede do
Subsistema Integrado de Atencdo a Satde do Servidor Publico Federal — SIASS,
utilizando como ferramenta o sistema SIAPE Net — Mddulo Sadde, do Ministério
do Planejamento. As acdes e programas propostos pelo SIASS estdo inseridos nas
dreas de assisténcia a sadde, pericia oficial, promocdo, prevengcdo e
acompanhamento da saidde dos servidores. Além das acdes desenvolvidas em
consonancia com as diretrizes do SIASS, a PROACE também € responsdvel pela
promocgdo e atencdo a saude dos discentes e funciondrios terceirizados, os quais
tém sido atendidos principalmente pelos servicos de psicologia e de odontologia.
No que se refere as acdes de acessibilidade, a UFVJM busca atender ndo somente
aos discentes, mas todas as pessoas com necessidades especiais, portadoras de
deficiéncia ou mobilidade reduzida que fazem parte da comunidade académica. O
Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo — NACI € o espaco institucional que coordena
e articula as acdes que visam eliminar as barreiras impeditivas do acesso,
permanéncia e usufruto dos espacos fisicos, mas também dos servicos e

oportunidades oferecidos pela triade Ensino-Pesquisa-Extensao da UFVIM.

A Proé-reitoria de Assuntos Comunitéarios e Estudantis — PROACE possui o Programa

de Assisténcia Estudantil - PAE que consiste em um conjunto de acdes, de natureza social e

pedagdgica, que tem por finalidade ampliar as condi¢cdes de permanéncia dos estudantes em

condig¢des socioecondmicas desfavordveis durante a graduagdo presencial, contribuindo para

reduzir as taxas de evasdo motivada por determinantes socioecondmicos.
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Descricado dos programas, projetos e acoes desenvolvidas, publico-alvo e o

numero atendidas, no ano de 2015

Tabela 1. Descricdo dos programas, projetos, servicos e acdes desenvolvidas, publico-alvo e o nimero de
pessoas atendidas, no ano de 2015.

Programa,
rojeto, . L N° de pessoas
pro) Descri¢ao Publico P
Servigos e atendidas
agoes
Evento realizado na semana do servidor publico
com o objetivo de informar sobre e incentivar a
~ o . L. Estudantes,
. . adoc@o de habitos de vida sauddveis, com a . Cerca de 300
Blitz da Satide ~ . . servidores e
colaboracdo dos Servigos de Odontologia, .. pessoas.
. . . terceirizados.
Psicologia, Seguranga do Trabalho e servidores da
drea da satde da Proace.
N . Estudantes
1° Cross Campus e Circuito de Corrida de . ’
Esporte e Lazer servidores e 97
Montanha. ..
terceirizados.
Parceria com o Projeto de Futebol do Servidor: .
Esporte e Lazer > 2T0) Servidores 40
oferece atividade de futebol de campo.
. . . Criancgas da
Parceria com o Projeto da Brinquedoteca: oferece §
Esporte e Lazer .. L . comunidade 40
atividades ludicas para criangas. .
interna e externa
Parceria com o Projeto Tai Chi Chuan: oferece Comunidade
Esporte e Lazer . N . 20
atividade de Tai Chi Chuan. interna e externa
Parceria com o Projeto Diamantina Radical e .
oA Comunidade
Esporte e Lazer Aventura: oferece a vivéncia de skate e de . 20
interna e externa
escalada.
. . . . Criangas e
Parceria com o Projeto CRIA Diamantina: oferece §
. LT . . adolescentes da
Esporte e Lazer | treinamento e iniciacdo ao Atletismo para criancas . 10
. comunidade
e adolescentes em idade escolar.
externa
Esporte e Lazer Participacdo na semana do servidor com a Servidores Nao passivel de

disponibiliza¢do de jogos para entretenimento. quantificagao.
Servidores da
Projeto Gindstica no Trabalho: promocio de Diretoria de
Esporte ¢ Lazer atividz.;ldes fisicas e recreativas QUrante 0 Assisténcia 20
expediente de trabalho dos servidores da Estudantil e Pré-
universidade. Reitoria de Gestao
de Pessoas
Visita técnica realizada pelo chefe da Divisao de
Esporte e Lazer e pelo educador fisico a
Universidade Federal de Vicosa. O objetivo foi
Esporte e Lazer conhecer a estrutura e as a¢des da Divisdo de Servidor 2
Esporte e Lazer da UFV, a fim de propor e
estruturar ac¢des da Divisao de Esporte e Lazer,
criada no referido ano.
E uma acdo do Governo Federal de concessao de Estudantes em
auxilio financeiro a estudantes matriculados em situacdo de
Programa o o . . . o1
Bolsa . Institui¢des FedelTalls de EnS}no Superl.or em vu.lnerablhd.ade
A situacdo de vulnerabilidade socioecondmica e para | socioecondmica e 121
Permanéncia — . .
PBP do MEC estudantes indigenas e quilombolas. A UFVIM para estudantes

realiza a verificag@o e a homologacdo dos
documentos apresentados pelos estudantes e envia,

indigenas e
quilombolas.
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Tabela 1. Descricdo dos programas, projetos, servicos e acdes desenvolvidas, publico-alvo e o nimero de
pessoas atendidas, no ano de 2015.

alimentacdo, sadde, transporte, cultura, esporte,
lazer, dentre outras; contribuir para a reducdo das
desigualdades sociais e; contribuir para a reducdo

das taxas de retencéo e evasdo, principalmente
quando socioecondmicos e/ou psicopedagdgicos.

Programa,
- o
P rO:]eto, Descri¢ao Publico N° de Pessoas
Servigos e atendidas
acoes
mensalmente ao MEC, a relacdo dos estudantes que
fazem jus ao recebimento das bolsas.
Conjunto de a¢des que tém por finalidade gerar
condigdes para a ampliacdo da permanéncia e €xito
no processo educativo dos discentes devidamente
matriculados nos cursos de graduacdo presencial,
com o objetivo de: propiciar condigdes favordveis a
Programa de permanéncia dos disce.:ntes na UFVJ M, sobretudo Di.scent~es em
A s daqueles vulnerdveis socioeconomicamente, situacdo de
Assisténcia p . ~ - . o 2024
Estudantil através da implementacio de.: uma politica so'mal vul.nerablhda.de
que contemple suas necessidades de moradia, socioecondmica

Programa de

Reestruturacdo do processo de concessdo de

Discentes que se
cadastram no PAE

Assisténcia
Estudantil

redenominando-a em Bolsa Integracdo. As
atividades da mesma apoiam o ensino, a pesquisa e
a extensdo/cultura.

A . oA . e servidores da Naio passivel de
Assisténcia beneficios do Programa de Assisténcia Estudantil - diretoria de uarlljti ficacio
Estudantil PAE. ona ¢ q §40-

assistencia
estudantil
Reformulacdo da Resolucdo da Bolsa Estudantil, Discentes
Programa de

classificados para
recebimento da
Bolsa Integracio.

Nao passivel de
quantificagao.

Programa de
Assisténcia
Estudantil

Reunido com discentes da Bolsa Estudantil para
apresentar o regulamento da bolsa, oferecer
orientagdes sobre os procedimentos a serem

seguidos e sanar dividas.

Discentes da
graduacdo
presencial, em
situacdo de
vulnerabilidade

socioecondmica,
classificados com a
Bolsa Estudantil

1363

Programa de
Educagao para
Aposentadoria

UFVJM - Programa de Educagio para
Aposentadoria/Novos Desafios é composto por
onze encontros temdticos conduzidos pela equipe
de psicélogos da PROACE. Em alguns encontros
ha a colaboragdo de profissionais especializados

em temdticas especificas como planejamento
financeiro, alimentacdo saudavel, atividades fisicas
e lazer na aposentadoria, entre outros. O objetivo
do programa é compartilhar com os servidores da
UFVJM informagdes relevantes sobre o processo
de aposentadoria, fomentar reflexdes pessoais e
incentivar a ado¢@o de comportamentos favordveis
a um envelhecimento sadio e uma vivéncia

prazerosa da fase da aposentadoria.

Servidores

11

Programa de
Educacdo para

INSS - 5° médulo do Programa de Educacio para

Aposentadoria do INSS, denominado Dimensdes

Servidores

10
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Tabela 1. Descricdo dos programas, projetos, servicos e acdes desenvolvidas, publico-alvo e o nimero de
pessoas atendidas, no ano de 2015.

Programa,
- o
P rO:]eto, Descri¢ao Publico N° de Pessoas
Servigos e atendidas
acoes
Aposentadoria | Vivenciais da Aposentadoria. Foi conduzido pelos
psicélogos da PROACE, tendo como principal
objetivo propiciar vivéncias e reflexdes acerca das
experiéncias pessoais dos servidores nessa fase de
transicdo para a aposentadoria. Esse encontro foi
importante para que cada servidor percebesse como
estd vivenciando essa fase tdo significativa, ja que
cada pessoa enfrenta de forma diferente os desafios
do dia a dia.
Encontro de Ambientagdo e Iniciacdo ao Servigo
Publico: estruturado com o objetivo de
Programa de . . ~
Tntegracio ao proporcionar um momento de integragdo aos .
Servico . .serV1d0res ingressantes na UIfVJ Me, Servidores 41
P principalmente, fornecer informacdes relevantes
Publico . c T
sobre a Universidade e sobre a legislacdo e ética no
Servigo Publico Federal.
Avaliacdo Psicolégica de Servidores Ingressantes:
Programa de tem como objetivo conhecer os novos servidores e
Integracdo ao propiciar um melhor direcionamento destes .
: S . Servidores 22
Servigo profissionais aos locais de trabalho. Buscou-se
Publico promover maior identificacdo e satisfacdo do
servidor com o seu futuro trabalho.
Calouros de cursos Ciéncia e

Acdo realizada por meio de demanda das
coordenacdes de cursos de graduacdo da UFVIM,

diversos da

Tecnologia: 120

Recepcao de . . - . .
bs em que as Diretorias da Proace sdo apresentadas, UFVJM. Licenciatura no
calouros . .
de modo a esclarecer sobre os servicos oferecidos Campo: 60
pela Pré-Reitoria aos estudantes. Medicina: 60
. 204 pessoas
Servidores, .p
. . L . .. atendidas, com
Servigo de Atendimento odontolégico, com a realizagdo de terceirizados e 506
Odontologia procedimentos. estudantes da rocedimentos
UFVIM. proce:
realizados.
. Acoes de Educagdo e Promocdo de Sadde: agdes de . 07 agdes com
Servigo de goes @ ucag ¢ A § Comunidade L §oes | P
Odontologia extensdo principalmente sobre Céancer de Boca, no externa 3 UFVIM publico varidvel e
Mercado Velho, Largo Dom Jodo e Distritos. nfo estimado.
Oferece orientagdo e apoio quanto a otimizac¢io e
Servico de organiza¢do dos tempos de estudo, estratégias de Discentes da
Pe dago i aprendizagem, como também auxilia na busca de graduacdo 09
£08 alternativas para melhor adaptag¢do ao ambiente presencial
universitario.
Discentes da
graduagdo
presencial, em
. Acompanhamento dos discentes com baixo situacdo de
Servigo de . o A o 202
. rendimento académico do Programa de Assisténcia vulnerabilidade
Pedagogia . . .
Estudantil. socioecondmica,

com coeficiente
académico inferior
a 60
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Tabela 1. Descricdo dos programas, projetos, servicos e acdes desenvolvidas, publico-alvo e o nimero de
pessoas atendidas, no ano de 2015.

Programa,
P rO:]eto, Descri¢ao Publico N° de Pessoas
Servigos e atendidas
acoes
Servico de Servidores da
Pericia Oficial Pericias Oficiais em Sauide — Médica. UFVJM e de 603
em Satide outros 6rgaos.
Servico de Pericias Médicas para Enquadramento em Regime Discentes de
Pericia Oficial | Especial, Trancamento de Matricula por Motivo de raduacio 80
em Satide Satde e Afastamento Especial. & §
Servigo de Servidores da
Pericia Oficial Pericias Oficiais em Satde — Odontoldgica. UFVJM e de 09
em Satide outros 6rgaos
. Estudantes
Servigo de classificados para
Pericia Oficial Avaliacdo para atestar sanidade fisica e mental. S P 14
em Satide vaga de estdgio na
UFVJM.
Servigo de . . . . . Servidores da
Pericia Oficial Regls.tro adrmmstra/tllvo d? l}cengas conced/ld'as com UFVIM e de 71
, dispensa de pericia médica ou odontoldgica. o x
em Satide outros 6rgaos.
Candidatos
Servigo de coneurso pibico
Pericia Oficial Exames admissionais arg 141
em Saude P .
preenchimento de
vagas da UFVJM.
Discentes,
servidores e
Servigo de . e terceirizados da
Psicologia Atendimentos psicolégicos individuais. UFVIM dos campi 233
de Diamantina e
Janatba.
Avaliagdo psicoldgica realizada através de D1s.centes
A - 1 atendidos pelo
. entrevista individual para subsidiar andlise de
Servico de . ) ~ Programa de
. . recursos interpostos apds suspensdo da Bolsa A 03
Psicologia . . Assisténcia
Estudantil, nos quais foram apresentadas .
R . N Estudantil da
justificativas de ordem emocional ou psicoldgica.
Proace.
Servigo de Projeto Qualidade de Vida no Trabalho: pesquisa, Servidores e 325
Psicologia extensdo, atividades de acompanhamento no setor funciondrios
de trabalho e treinamentos, no Campus do Mucuri terceirizados da
UFVIM.
Servigo de Programa de Desenvolvimento Interpessoal e Servidores e 102
Psicologia Académico: atendimentos em grupos e oficinas, estudantes da
orientagdes psicoldgicas para grupo especifico de UFVIM.
demandas, no Campus do Mucuri.
Laudo Técnico Pericial de Avaliacio Ambiental — .
. .. " . Servidores da
Servigo Individual: tem como objetivo a caracterizagdo e a UEVIM que
Especializado justificativa para concessdo de adicionais de 4
. . . . . trabalham expostos 22
em Seguranga insalubridade e periculosidade aos servidores da a0s agentes de
do Trabalho Administracdo Puablica Federal direta, autdrquica e rigsco
fundacional. )
Servico Parecer Técnico para a Administracdo da UFVIM Comunidade 07 pareceres,
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Tabela 1. Descricdo dos programas, projetos, servicos e acdes desenvolvidas, publico-alvo e o nimero de
pessoas atendidas, no ano de 2015.

Programa,
proj eto, Descri¢ao Publico N° de Pessoas
Servigos e atendidas
acoes
Especializado contendo o pronunciamento fundamentado académica da com ndmero de
em Seguranca legalmente acerca de assuntos relacionados a UFVIM. pessoas atendidas
do Trabalho Seguranga do Trabalho. ndo passivel de
quantificag@o.
Relatério de Inspecdo Técnica de Segurancga:
elaborado de forma a identificar as situagdes de
risco que sdo detectadas a partir de visita técnica
realizada pela equipe do S~erV1g0 'de Seguranga do Servidores e B
. Trabalho, quando sdo avaliados itens 03 relatdrios,
Servico ; . estudantes da .
- preestabelecidos em checklist de seguranca. com ndmero de
Especializado . . - . UFVIM que .
Posteriormente, as informagdes sdo organizadas em pessoas atendidas
em Seguranca . P . g frequentam a - P
relatérios especificos, denominados Relatério de . . ndo passivel de
do Trabalho o s . unidade predial e
Inspecdo Técnica de Seguranca (RITS), os quais . quantificagdo.
P . ~ avaliada.
trazem em seu conteido as medidas de prevencdo
ou de corre¢do necessarias, bem como faz
recomendacdes aos responsaveis por sanar as nao-
conformidades encontradas.
Servigo Comunidade
Especializado Inspecdo de Seguranga no canteiro de obras do n Nao passivel de
P o académica da e
em Seguranca prédio da Biblioteca Central do Campus JK. quantificag@o.
UFVIM.
do Trabalho
Ser'v1go Andlise operacional de riscos com o levantamento Servidores e ~ .
Especializado . . Nao passivel de
de ruidos em ambiente de trabalho do estudantes que e
em Seguranca Departamento de Quimica, por demanda do setor frequentam o local quantificagao.
do Trabalho P P ) 4 )
Servico Administragdo da
Especializado Assessoria na implantagdo das adequagdes UFVIMe Nao passivel de
em Seguranca solicitadas pela ANVISA a UFVIM no Campus 1. Departamento de quantificag@o.
do Trabalho Odontologia.
Servigco Servidores e
Especializado « . ' estudantes do
em Seguranca Palestra “Odontologia: uma proposta segura”. Departamento de 60
do Trabalho Odontologia.
Servigco .
Especializado Elaboracdo de cartilha sobre Seguranca do ComAun.1dade
s ; P académica da Cerca de 300
em Seguranca Trabalho, distribuida durante a Blitz da Satide.
UFVIM.
do Trabalho
Servico Acompanhamento de canteiro de obras no Campus
VIS JK (prédio da Odontologia, Pavilhdo de Aulas e Comunidade ~ P
Especializado P . N Nao passivel de
em Seeuranca Faculdade Interdisciplinar em Humanidades — académica da vantificacio
e FIH), por demanda da Diretoria de UFVIM. q cao-
Infraestrutura/PROAD.
Es Seecri‘;i?zoa do Inspecdo de seguranga em laboratdrios da Comunidade Niio passfvel de
empSe uranca Zootecnia, Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT académica da uarlljti ficacio
gurang — Departamento de Ciéncias Bioldgicas. UFVIM. d §ao.
do Trabalho
Servigco
Especializado Palestra “Insalubridade e importancia do uso de Terceirizados da 20
em Seguranca EPIs”. UFVIM.
do Trabalho
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Tabela 1. Descricdo dos programas, projetos, servicos e acdes desenvolvidas, publico-alvo e o nimero de
pessoas atendidas, no ano de 2015.

Programa,
rojeto . L. N° de pessoas
projeto, Descri¢ao Publico P
Servigos e atendidas
acoes
Discentes da
. - . . . raduacado
Realiza avaliag¢des socioecondmicas para fins de r%:sencigl em
Servico Social concessao de beneficios do Programa de p 2.390

Assisténcia Estudantil - PAE. situagdo de

vulnerabilidade
socioecondmica
Site da Reestruturagao do site da Pr6-Reitoria no Portal da Comunidade
PROACE no UFVIJM, alimentando-o com informa¢des mais n Nao passivel de
académica e e
Portal da detalhadas sobre estrutura, contatos, programas, quantificagao.
. . externa.
UFVIM servigos e noticias.

Situacio atual, desafio e proposta de planejamento da Diretoria de Infraestrutura:

Situacio Atual:

A estrutura organizacional da Diretoria de Infraestrutura € totalmente desequilibrada em
relacdo ao volume de obras assumidas para a constru¢do junto ao Ministério de Educacdo pela
UFVIJM, assim como em rela¢do a necessidade de manuten¢do predial das obras concluidas.
Esta situacdo vem desde o inicio do processo de expansdo. Trouxe como consequéncia o
comprometimento da qualidade de gestdo e operacional da Diretoria, cujos reflexos na

infraestrutura sao conhecidos.

Desafios:

e O primeiro desafio da Diretoria de Infraestrutura € ajustar a sua estrutura
organizacional. O correto dimensionamento do seu corpo técnico € administrativo é
condic¢do para a qualidade necessdria quanto a sua gestao e operacgao.

e O segundo desafio, relaciona-se a este ajuste em momentos de grave restricdo
or¢camentdria imputada a UFVJM pelo Governo Federal, dado processo recessivo que

assola o Brasil.
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Planejamento: fazer as adequagdes necessdrias de sua estrutura organizacional e capacitagao
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sistematica dos servidores técnico-administrativos envolvidos, considerando as necessidades

da Diretoria de Infraestrutura e o momento atual.

Informacoes prestadas PROACE
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Existem mecanismos de apoio académico, compensacio e orientacdo para os estudantes

que apresentam dificuldades académicas e pessoais.

A PROACE possui um programa de acompanhamento dos discentes beneficiarios da Bolsa
Estudantil com baixo rendimento académico, ou seja, coeficiente de rendimento académico —
CRA menor do que 60 que é acompanhado pela pedagoga. Nesse acompanhamento, a
pedagoga orienta os estudantes em relacdo aos horarios e metodologias de estudos, montagem
da grade curricular, com o objetivo de elevar o rendimento académico e consequente
diplomacdo . No primeiro semestre de 2015 foram atendidos 133 e no segundo 125 discentes.

Além disso, o Servico de Psicologia da Diretoria de Atencdo a Saude e Acessibilidade
da PROACE oferece atendimentos psicologicos aos discentes da graduagdo e pds-graduagao.
As demandas atendidas sdo diversas, ndo se restringindo as questdes académicas justamente
por acreditarmos que conflitos e dificuldades vivenciadas em outros ambitos podem interferir
também na vida e no desempenho académico dos estudantes. O Servigco de Psicologia
disponibiliza os atendimentos no sistema de Plantdo Psicoldgico e também por agendamento
de hordrios, assim como realiza intervengdes grupais quando solicitado por docentes ou
coordenacgdo dos cursos. No ano de 2015, foram realizados 84 atendimentos de estudantes de

graduacio e seis atendimentos de estudantes da pos-graduagao.

Quais os aspectos positivos e negativos detectados no que diz respeito as politicas de
atendimento ao estudante

O Programa de Assisténcia Estudantil — PAE tem a funcdo de garantir a permanéncia
de discentes em vulnerabilidade socioecondémica nos campi da UFVJM. Atualmente
atendemos 1.300 discentes, em todos os campi da Universidade. No entanto, o recurso
financeiro oferecido pelo Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) ¢é
insuficiente para atender toda a demanda de discentes com até 1,5 salarios minimos per
capita, demanda esta calculada em 2015 em 2.226 discentes cadastrados nessa situacgao.
Além do recurso financeiro oferecemos apoio pedagdgico, social e psicologico para fomentar
a permanéncia desses discentes.
Também foi criada a divisdo de esporte e lazer na PROACE, buscando atender a um dos
pilares do PNAES que € a oferta de atividades esportivas e de lazer ao estudante. Esta divisao
tem sido um importante apoio para os discentes, buscando melhoria da qualidade de vida e a
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promocao da saide nos campi por meio da pratica regular de atividades fisicas, esportivas e
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de lazer.

Quais as dificuldades? Existe um plano para superar as dificuldades detectadas

A principal dificuldade que encontramos ¢é a baixa quantia de recursos financeiros disponiveis
para realizacio do PAE. Hoje ndo conseguimos atender toda a demanda em nenhum dos
campi da UFVIM.

Para superar a dificuldade de atendimento desta demanda, estamos trabalhando em projetos

para criar outras formas de garantir a permanéncia e diminuir a reteng¢do e a evasao no ambito
da UFVIM.

Informacgées prestadas PROACE
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DIMENSAO 10- Sustentabilidade Financeira.
AMBIENTE DE ATUAQAO

5.1 Informac6es do ambiente de atuacao da UFVJM
Figura 2 — Presenca da UFVJM nas diversas regioes de Minas Gerais
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A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri realiza o planejamento de suas
acoes através do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), em periodos quinquenais,
conforme determina o Decreto N° 5.773, de 9 de maio de 2006. Nos itens de informacao
pertencentes a esta secdo serdo detalhados os aspectos relacionados ao planejamento da
atuacdo organizacional, ao atingimento das metas e objetivos do exercicio, assim como
informacdes sobre o eixo relativo ao desempenho operacional. Quanto ao desempenho
or¢amentdrio, a descentralizacdo do orcamento interno da UFVJM para as unidades
académicas € realizada com base nos indicadores calculados pelo Censo da Educacgdo
Superior, a partir do preenchimento dos dados académicos realizado por cada instituicdao de
ensino superior. O critério para alocacdo dos recursos nas unidades administrativas é baseado
nas metas propostas por cada acdo temdtica da matriz orcamentéria da universidade, com a
utilizacdo também, como referéncia, da execucdo fisica da meta do exercicio anterior. Em
2016, a UFVIM iniciou a descentralizacdo da execu¢do orcamentdria e financeira para a
unidade executora (UG) filial, denominada Campus do Mucuri. Foi destinada a esta UG a
monta de R$ 3.689.869,32 (trés milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil, oitocentos e sessenta

e nove reais e trinta e dois centavos)

Foram utilizadas como critério de alocac@o de recursos para a unidade executora do Campus
do Mucuri as demandas apresentadas e os gastos dos exercicios anteriores com o0 campus.
Como a descentralizagdo ocorreu durante o ano em curso, ndo se possibilitou a aplicacdo
integral do critério de alocacdo de recursos naquele periodo. Em meio aos contingenciamentos
or¢camentdrios e financeiros sofridos pela UFVJM nos exercicios de 2014, 2015 e que se
estendeu para o exercicio de 2016, foram necessdrias algumas medidas para manter a
instituicdo em funcionamento no que diz respeito a gestdo orcamentdria e financeira. No

quadro abaixo estio especificados os valores previstos para a LOA 2016 e o valor executado,

levando-se em consideragdao somente as acdes tematicas.

No primeiro e segundo momentos de alteracio orcamentdria do exercicio de 2016
disponibilizados pela SPO/MEC, foram realizados alguns remanejamentos entre os grupos de
despesas para atender as demandas programadas na UFVJM. No primeiro momento foram 89
remanejados R$ 9.500.000,00 (nove milhdes e quinhentos mil reais) do grupo de despesa
Investimentos para o grupo de despesa “Outras despesas correntes”, para atender as demandas
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de funcionamento e manutencdo da instituicdo. No segundo momento foram remanejados R$

2.000.000,00 (dois milhdes de reais) do grupo de despesa “Outras despesas correntes’” para o
grupo de despesa Investimentos, para atender a demanda apresentada com assisténcia
estudantil, totalizando em um remanejamento liquido de R$ 7.500.000,00 (sete milhdes e
quinhentos mil reais) do grupo de despesa Investimentos para o grupo de despesa Outras
despesas correntes. Outras informagdes relativas ao desempenho orcamentario constam em

itens especificos deste Relatério de Gestao.

Desde o final do exercicio de 2014 a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri comecou a sofrer cortes em seus limites orcamentédrios para emissdo de empenho
devido ao contingenciamento orcamentdario e financeiro imposto pelo Governo Federal ao
MEC. Tais cortes se estenderam aos exercicios de 2015 e 2016, impossibilitando a UFVIM
execu¢do integral das acdes planejadas. Como consequéncia disso, a maioria das despesas
como bolsas, servicos continuados, obras e aquisicdes de materiais, antes previstas para serem
executadas com o orcamento de 2015, foram executadas com o orcamento do exercicio de
2016 da UFVJM, que ja era considerado insuficiente para atendimento das demandas
correntes. A UFVJM passou por contingenciamento desde fevereiro de 2016, quando a
Presidéncia da Republica publicou o Decreto Federal 8.670/2016 de 12/02/2016, bem como
os Decretos de alteragdo n° 8.676 de 19/02/2016, 8.700 de 30/03/2016, 8.784 de 07/06/2016,
8.824 de 29/07/2016, 8.859 de 26/09/2016, 8.864 de 29/06/2016, 8.919 de 30/11/2016 e 8.941
de 26/12/2016, que estabeleceram o cronograma mensal de desembolso do exercicio de 2016,
que, na prética, significou um contingenciamento de 25% do or¢amento previsto mais os
passivos reconhecidos do exercicio anterior, desequilibrando todo o escopo orcamentario
planejado pela UFVJM para aquele exercicio. Considerando o processo de consolidacdo e
expansdo que a UFVJM vem passando, o or¢amento aprovado para o exercicio de 2016, ficou
comprometido, sendo alguns dos principais impactos deste processo a manutencdo € 0O
funcionamento dos prédios (antigos e novos), dos cursos de graduagdo (antigos e novos),
estruturacdo dos Campi JK e Mucuri e o processo de implantacdo dos novos Campi da
UFVJM em Janaiba/MG e Unai/MG e das Faculdades de Medicina nos Campi JK e do
Mucuri da UFVJM. Espera-se com isso, que seja liberado crédito suplementar para
atendimento do passivo de 2016 e pactuacdes para encerramento do ciclo de déficits,
possibilitando a UFVJM realizagdo de um planejamento eficaz de suas acdes, baseado no
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or¢camento do ano de referéncia. Nesse sentido, foi necessdrio refazer todo o planejamento
or¢amentdrio considerando o contingenciamento e o passivo gerado, limitando gastos na
medida do possivel em meio a um cendrio nao muito favordvel para esse tipo de medida.

Restos a pagar de exercicios anteriores

Desde a sua criacdo e principalmente a partir de seu recente redesenho institucional que
culminou na transformag¢do em Universidade Federal, a UFVJM vem desenvolvendo um
importante trabalho de ensino, pesquisa e extensdo. A Universidade pauta sua conduta no
atendimento das expectativas e necessidades das comunidades das regides onde estdo seus
campi e polos de educagdo a distancia.

Em relagdo ao corpo docente, a UFVJM enfrenta desafios tipicos de uma localizagdo afastada
das comodidades dos grandes centros urbanos. A manutencdo de um quadro docente
compativel com os seus requisitos constitutivos impde a superagao de uma série de obstaculos
organizacionais e motivacionais, sob pena de sofrer com uma rotatividade recorrente. E fato
que restricdes de ordem regulamentar ou limitagdes de quadros dificultam as articulagdes
interinstitucionais para efetivar programas de mestrado e doutorado destinados a qualificagdo
diversificada do corpo docente.

A consolidagdo de um corpo docente ndo pode ser reduzida a uma simples questdo de
quantidade e titulacdo. Manter um quadro docente capacitado e motivado para o exercicio da
triplice atribui¢do ensino, pesquisa e extensado € tarefa que demanda investimentos, empenho e
comprometimento.

A UFVJM tem envidado esforcos na busca de ampliar o nimero de servidores técnico-
administrativos na instituicdo. Entretanto esse aumento nao satisfaz a atual situagdo de
desenvolvimento da universidade que continua em franco processo de ampliacdo de seus
servicos para atender a expansdo das universidades publicas. Tendo por foco, entre as suas
metas, o aumento do nimero de servidores, a Universidade empenhou-se em outras, entre as
quais, acdo de oferecer condi¢des para a capacitacdo e qualificacdo dos atuais servidores
técnico-administrativos.

Em relagdo a seu meio organizacional, a Universidade perseguird, de forma gradativa e

participativa: o reconhecimento e valorizagdo da dimensao humana; a internacdo de uma
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cultura ética; a promog¢do do exercicio da interdisciplinaridade; e o cuidado continuo com a
capacitacdo do pessoal.

Os objetivos estabelecidos no sumario seguinte, deriva desses enfoques e apresentam os
seguintes desdobramentos:

a. intensificar a atuagdo da Universidade junto a comunidade, integrando suas fungdes
académicas de ensino, pesquisa e extensao para o atendimento das demandas sociais;

b. ampliar a atua¢do da UFVIM no desenvolvimento social e econdomico da regido

abrangida pelos Vales do Jequitinhonha e Mucuri;

c. elaborar politica de educagdo inclusiva da UFVJM;

d. expandir suas unidades de graduagdo de acordo com as demandas futuras;

e. expandir a cobertura da regido no ensino a distancia;

f. planejar o incremento de iniciativas de expansao sob amparo do REUNI;

g. promover a articulacdo da Educa¢do Superior com a Educacdo Baésica;

h. implementar mecanismos de gestdo académica e administrativa, de modo a alcangar um
novo patamar de qualidade no exercicio das fun¢des académicas;

1. fortalecer a pesquisa mediante o incentivo ao desenvolvimento de programas, o

intercambio com instituicdes nacionais e internacionais, a crescente qualificacdo de
pesquisadores e grupos de pesquisa, bem como a divulgacdo do conhecimento

produzido;

j. informatizar e integrar em sistema a area de pesquisa;

k. fortalecer as parcerias com 6rgdos governamentais, empresas € organizagdes do terceiro
setor, para o desenvolvimento de programas educacionais de interesse mutuo;

1. definir politica de relacionamento com agéncias de fomento a pesquisa;

m. estimular a extensao universitaria, mediante o incremento da relacdo entre Universidade

e os diversos segmentos da sociedade;

n. promover a realizacdo de féruns de discussdo com a participacio de agentes
multiplicadores para a defini¢do de politicas publicas voltadas para desenvolvimento
sustentdvel da Regido;

0. estabelecer politicas internas de desenvolvimento de pessoas, na drea docente e
administrativa, que possam melhorar a titulagdo e promover o aperfeicoamento

continuado;
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p. implementar politicas de apoio ao corpo discente, incluindo a¢des nos ambitos social,
académico e cultural;

g. promover a revisdo e adequacgdo curricular de seus cursos;

r. sistematizar a avaliagdo interna do desenvolvimento institucional e do ensino.

Estas sdo as linhas estratégicas bdsicas que deverdo orientar o subsequente ritmo de
implementacdo, a transcorrer no préximo horizonte estratégico de desenvolvimento da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

Como se pode inferir da sua concepgio estratégico-institucional, a UFVJM ¢ caracterizada
por uma forte disposi¢do de melhorar a qualidade dos seus servigcos e de expandir sua atuagao
até a plena cobertura da regido de abrangéncia. O levantamento do quadro situacional
permitiu observar a imposi¢ao de uma realidade desafiadora, que exige no meio interno, uma
tarefa continua de revisdo administrativa e organizacional.

Sensivel a essa realidade, a UFVJM contempla um conjunto de metas orientadas para a busca
de uma estrutura capaz de incorporar os requisitos necessdrios a sua proposta de
desenvolvimento institucional. A andlise sobre o perfil de um modelo ajustado a atual
situacdo leva a uma configuracao organizacional subordinada a critérios que permitam:

a. conferir racionalidade e adequacdo a carga de trabalho;

b. estruturalmente, representar o minimo necessario para o desempenho das atividades;

c. gerencialmente, adequar o processo de decisdo as condi¢cdes necessdrias ao seu
funcionamento;

d. manter afinidade com a modelagem organizacional predominante nas institui¢des

federais de ensino superior;

e. conciliar os preceitos de sua autonomia e as prescri¢des legais emanadas de instancias
externas superiores.

Como consequéncia, resta um desenho organizacional com uma configuragdo mista, que
procura conciliar a departamentalizacdo por funcdes e por unidades académicas. O sentido
16gico

dessa configuracdo fundamenta-se num ciclo interativo entre as unidades de funcgdes e as

unidades académicas, levando em conta a busca de um padrdo de qualidade organizacional.

Aspectos Internos
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Por forga de sua recente institucionaliza¢do, a UFVIM vem experimentando um ritmo veloz e
intenso de modificagdes. Isso significa que a Universidade encontra-se numa fase de
transi¢cdo, entre um passado de praticas administrativas e académicas firmemente
estabelecidas e um presente exigindo um complexo e rdpido incremento no campo
organizacional e académico e na expansao da infraestrutura fisica.

No ambito interno o consenso converge para o reconhecimento de que, ndo obstante a
imagem forte desfrutada pela UFVJM junto a sociedade de seu entorno, uma série de aspectos
internos, em particular a sua expansdo em vdrias frentes de trabalho, podem constituir
ameacas a continuidade da trajetdria de sucesso percorrida até o presente momento.

Outra observacdo interna, diz respeito a necessidade da Universidade proceder melhor
adequacdo da sua linha pedagégica a vocagdo regional e de internar com mais vigor uma
disposi¢do de desenvolvimento subordinada a ordem universal da sustentabilidade.

Por entender que a UFVJM alcanca uma vasta e diversificada drea de abrangéncia e que a sua
acdo educacional pressupde conhecimentos aprimorados € compromisso com a missdo de
educar pessoas e formar cidaddos, o clima organizacional da Universidade revela a
importancia de uma postura enérgica em torno da exigéncia de se ter em seus quadros pessoas
qualificadas e bem preparadas. Assim, uma de suas preocupacdes centrais devem ser a
formacdo e a preparacdo continuada dos docentes e servidores técnico-administrativos que
nela atuam.

A organizacdo administrativa e o funcionamento da UFVIJM subordinam-se a preceitos
regulamentares especificos e sua estrutura organizacional compreende 6érgaos com atribuicdes
e competéncias definidas. Essa regulamentacdo interna da UFVJM e outras prescri¢gdes legais
estabelecidas por agentes reguladores externos normatizam os procedimentos institucionais,
alcancando, também, as politicas de pessoal do quadro docente e do corpo técnico-
administrativo.

No entanto, em que pese a rigidez preconizada pelo aparato legal, a UFVJM tem procurado
ocupar espacos flexiveis e criativos para a ado¢dao de medidas que permitam conciliar suas
politicas de desenvolvimento, conforme se pode vislumbrar nas descricoes da secdo
subsequente.

Dentre tantas, estas sdo algumas das varidveis colocadas para compor o diagndstico
situacional da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri. Do ponto de vista
externo, os contatos episdédicos com atores que formam a coalizdo de interesses da UFVIM
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realcam positivamente a sua atuacao, apesar da expectativa em relagcdo ao maior envolvimento
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da Universidade na solucdo dos problemas regionais. Nessa linha, pode-se registrar a
percep¢ao de uma atuacdo limitada da Universidade no que diz respeito a sua regido de
abrangéncia.

A despeito das dificuldades préprias da regido de influéncia da UFVJM e de seu estdgio
juvenil de desenvolvimento, o presente diagndstico sugere que a Universidade, além de dar
consequéncia ao conjunto de informacdes produzidas, agregue a ele transformagdes que
possibilitem o seu desenvolvimento institucional.

Ao promover um melhor conhecimento da realidade, o presente levantamento procura langar
bases para a Universidade potencializar suas distingdes positivas € minimizar suas
fragilidades enquanto instrumento destinado a sensibilizar e conscientizar a comunidade

universitaria em prol da consolida¢do da UFVJM.

Dados do Relatério de Gestdo 2016
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FORMULARIOS
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QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL - DISCENTE

Escala
1. Péssimo
2. Ruim
3. Regular
4. Bom
5. Otimo

6. Nao conheco

7. Nao se aplica

1- Curso
Graduagdo
P6s-Graduagao

2- Ha quanto tempo vocé é discente da UFVJM

Mais de 5 anos

De 3 a 5 anos

De 2 a 3 anos

De 1 a2 anos

Menos de 1 ano
Ensino

Em relacdo as atividades desenvolvidas em seu CURSO, qual sua avaliagdo sobre:

1. O projeto pedagégico do curso- PPC

2. As agdes que promovam a integragao entre ensino, pesquisa e extensao
3. A integracdo entre os discentes e os Técnico-Administrativos

4. A integracdo entre os discentes e os docentes

5. A qualidade das atividades de ensino

6. A qualidade das atividades de pesquisa

7. A qualidade do corpo docente

8. A qualidade do corpo técnico-administrativo

9. As praticas didatico-pedagdgicas docentes

10. O sistema de avaliacdo de disciplinas
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11. A atuacdo da Coordenacdo dos Cursos

12. A articulacdo de conhecimentos disciplinares com temas sociais, politicos e culturais.
13. A correspondéncia entre o curso, e a formacao para o exercicio profissional

14. As praticas institucionais que estimulam a melhoria do ensino (bolsas de extensdo, de

graduacao, PET, PIBID, PIBIC, Monitoria, PROAE, PROAPE,Bolsa integracio...

Extensao

Em relagio as atividades de EXTENSAO, qual sua avaliacio sobre:

1. O Atendimento as necessidades da comunidade externa

2. A integragdo das atividades de extensdo com as de ensino e a pesquisa?

3. Arelevancia social, educacional e econdmica das atividades de extensdo promovidos
pela Universidade?

4. Atividades culturais

5. Atividades de esporte e lazer

6. As préticas institucionais extensionistas

7. As praticas institucionais para registro e acompanhamento de a¢des extensionistas
(projetos, Programas, oficinas, eventos...).

Pesquisa

Em relacdo as atividades de PESQUISA, qual sua avaliag¢do sobre:

A

A relevancia das pesquisas com os objetivos institucionais

A relevancia social e cientifica

A contribuicdo das pesquisas para o desenvolvimento local e regional
As praticas institucionais para a formacao de pesquisadores

A sua participac¢ao nos projetos e programas de pesquisa institucionais?

Pés-Graduacao

AW =

Em relagio as atividades de POS-GRADUACAO, qual sua avaliagio sobre:

As préticas institucionais para a criacdo, expansao e manuten¢do da pos-graduacao.
A integragdo entre o ensino de graduagdo e o da pés-graduagao

As préticas didatico-pedagdgicas docentes

As praticas institucionais de apoio a qualificagdo dos programas de pds-graduacao

A contribuicao social e cientifica das atividades desenvolvidas nos programas de pds-
graduacao

Comunicacao com a Sociedade
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Em rela¢do aos CANAIS DE COMUNICACAO institucional, qual sua avaliacdo sobre:

S e

O site oficial da UFVIM

O Sistema Integrado de Gestao Académica- SIGA

O jornal da UFVIM

A Radio universitaria

Os meios de comunicagao institucionais com o ambiente externo?

Os meios de comunicagio interna (telefone, oficios, e-mails, intranet, jornais e
outros)?

Organizacao e Gestao

Em relagio A GESTAO ADMINISTRATIVA, qual sua avaliagio sobre:

1.

NounkAEwD

A atuacdo dos colegiados superiores (CONSEPE e CONSU)?

A representatividade dos discentes nos Conselhos

A atuacdo da PROGRAD

A atuacdo da PRPPG

A atuacdo da PROEXC

A atuacdo da Ouvidoria Institucional

A sua participacao dos discentes nos processos de planejamento institucional?

O seu grau de acompanhamento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional da
UFVIM ¢

Péssimo
Ruim
Regular
Bom

Otimo

N3ao conheco
Nao se aplica

Infraestrutura

Em relacio INFRAESTRUTURA, qual sua avaliacao sobre:

000 NO LA L

As salas de aula

Os laboratérios

Os espacos para estudos e as pesquisas

Os servigos de telefonia

Os servigos de seguranca

Os servigos de apoio operacional (Xerox, transporte, audiovisual,...
O acervo, servigos e condi¢des de funcionamento das Bibliotecas?

O atendimento prestado aos portadores de necessidades especiais?

A conservacao e limpeza dos Campi universitarios?

10 Os espacos de convivéncia nos Campi universitarios?
11. Transporte coletivo de acesso aos Campi universitarios?

Campus JK: Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba CEP 39100-000 — Diamantina — MG

Telefax: (38) 3532-1200 Portal: www.ufvim.edu.br/cpa Email: cpa@yahoo.com.br




\

CPA
U FVJM COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI

Q

Comissdo Propria. e Avaliagio

Responsabilidade Social

Considerando as acdes relacionadas com a RESPONSABILIDADE SOCIAL, qual sua
avaliacdo sobre:

1.

N

A inclusdo e a permanéncia dos estudantes em situagdo econdmica desfavorecida
O atendimento e o acesso prestado aos portadores de necessidades educacionais
especiais

O plano de gestdo ambiental dos campi

3.
4. As agOes que visem a promogdo da cidadania
5.
6

A participac¢do da comunidade externa no contexto institucional
A contribuicdo da IES para o desenvolvimento econdmico e social da regiao?

Em relagio as PRATICAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL, sua avaliagdo para:

1- A Distribui¢do das bolsas de assisténcia estudantil

2.
3-
4-

O atendimento psicoldgico
O auxilio a participacdo em eventos académicos
A promogao institucional de atividades esportivas e culturais

O seu grau de acompanhamento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional- PDI da
UFVIM:

Péssimo

Ruim

Regular

Bom

Otimo

Nao conheco
N3ao se aplica

Espaco aberto para sugestoes, comentarios
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QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL -DOCENTES
Escala

1 — Péssimo
2 —Ruim
3 — Regular
4 — Bom
5 - Otimo
6 — Nao se aplica
7- Nao conheco

3- Ha quanto tempo vocé é docente da UFVJM

Mais de 30 anos

De 20 a 30 anos

De 10 a 20 anos

De 5 a 10 anos

Menos de 5 anos
Ensino

Em relagio as atividades de ENSINO de GRADUACAO, qual sua avaliaco sobre:

15. O projeto pedagdgico do curso- PPC

16. As praticas didatico-pedagdgicas docentes

17. A articulacdo de conhecimentos disciplinares com temas sociais, politicos e culturais.

18. A correspondéncia entre o projeto Pedagdgico do curso, a estrutura curricular e o
perfil do egresso.

19. A integragdo entre o ensino, pesquisa € extensao.

20. As praticas institucionais visando a melhoria do ensino fundamental e médio

21. As praticas institucionais que estimulam a melhoria do ensino (bolsas de extensao, de
graduacao, PET, PIBID, PIBIC, Monitoria, PROAE, PROAPE,Bolsa integracio...

Extensao

Em relagio as atividades de EXTENSAO, qual sua avaliacio sobre:

8. O Atendimento as necessidades da comunidade externa

9. A integragdo das atividades de extensdo com as de ensino e a pesquisa?

10. A relevancia social, educacional e econdmica das atividades de extensao promovidos
pela Universidade?

11. As praticas institucionais extensionistas
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12. As praticas institucionais para registro e acompanhamento de a¢gdes extensionistas
(projetos, Programas, oficinas,eventos...
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Pesquisa

Em relacdo as atividades de PESQUISA, qual sua avaliacdo sobre:

6. A relevancia das pesquisas com os objetivos institucionais

7. A relevancia social e cientifica

8. A contribui¢do das pesquisas para o desenvolvimento local e regional
9. As praticas institucionais para a formacao de pesquisadores

10. A sua participag¢do nos projetos e programas de pesquisa institucionais?

Pés-Graduacao
Em relagio as atividades de POS-GRADUACAO, qual sua avaliagio sobre:

As praticas institucionais para a cria¢do, expansao e manutencao da pds-graduacao.
A integracdo entre o ensino de graduacdo e o da pds-graduacao

As praticas didatico-pedagdgicas docentes

As préticas institucionais de apoio a qualificacao dos programas de pds-graduagao

0. A contribuic¢ao social e cientifica das atividades desenvolvidas nos programas de pds-
graduacao

=0 0 N0

Comunicacao com a Sociedade
Em relagdo aos CANAIS DE COMUNICACAO institucional, qual sua avaliacdo sobre:

7. O site oficial da UFVIM

8. O email geral da Institui¢ao

9. O jornal da UFVIM

10. A Radio universitaria

11. Os meios de comunicagdo institucionais com o ambiente externo?

12. Os meios de comunicagdo interna (telefone, oficios, e-mails, intranet, jornais e
outros)?

Organizacao e Gestao

Em relagio A GESTAO ADMINISTRATIVA, qual sua avaliagio sobre:
8. A atuacdo dos colegiados superiores (CONSEPE e CONSU)?
9. A representatividade dos docentes nos Conselhos
10. A atuacdo da PROGRAD
11. A atuacdo da PRPPG
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A atuacdo da PROEXC

13. A sua participa¢do dos docentes nos processos de planejamento institucional?

O seu grau de acompanhamento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional da
UFVIM ¢

1 — Péssimo
2 — Ruim

3 — Regular
4 — Bom

5 - Otimo

6 — Nao se aplica
7- Nao conheco

Infraestrutura

Em relacio INFRAESTRUTURA, qual sua avaliacdo sobre:

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

As salas de aula

Os laboratérios

Os espagos para estudos e as pesquisas

Os servigos de telefonia

Os servigos de seguranca

Os servigos de apoio operacional(Xerox, transporte, audiovisual,...
O acervo, servicos e condi¢des de funcionamento das Bibliotecas?
O atendimento prestado aos portadores de necessidades especiais?
A conservagao e limpeza dos Campi universitarios?

Os espagos de convivéncia nos Campi universitarios?

Transporte coletivo de acesso aos Campi universitarios?

Politicas de Pessoal

Al

Em relagfio as praticas institucionais quanto s POLITICAS DE PESSOAL, qual sua
avaliacdo sobre:

O acesso aos programas de qualificagc@o profissional?

O estimulo e o apoio para a inovagdo no ambiente de trabalho

O preparo profissional para o exercicio de suas atividades

O apoio a participagdo em eventos

A assiduidade e atuagdo dos docentes na instituicao?

Os cursos, treinamentos e capacitagcdo oferecidos aos docentes na instituicao?

Responsabilidade Social

Considerando as acdes relacionadas com a RESPONSABILIDADE SOCIAL, qual sua
avaliacdo sobre:
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7. A inclusdo dos estudantes em situacdo econdmica desfavorecida

8. O atendimento e o acesso prestado aos portadores de necessidades educacionais
especiais

9. O plano de gestdo ambiental dos campi

10. A participagdo da comunidade externa no contexto institucional

11. A contribuicio da IES para o desenvolvimento econdmico e social da regido?
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1 — Péssimo
2 — Ruim

3 — Regular
4 — Bom

5 - Otimo

6 — Nao se aplica
7- Nao conheco

Espaco aberto para comentarios e sugestoes
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QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL - TECNICO-

ADMINISTRATIVO
Escala
1 — Péssimo
2 — Ruim
3 — Regular
4 — Bom
5 - Otimo

6 — Nao se aplica
7- Nao conheco

4-

Ha quanto tempo vocé é servidor da UFVJM

Mais de 30 anos
De 20 a 30 anos
De 10 a 20 anos
De 5 a 10 anos

Menos de 5 anos

Em relacio as atividades desenvolvidas no seu local de trabalho, qual sua
avaliacao sobre:

A participacdo dos Técnico-administrativos nas atividades de ensino
A participag¢do dos Técnico-administrativos nas atividades de pesquisa
A participag¢do dos Técnico-administrativos nas atividades de extensao
A integragdo entre os Tas e os Docentes

A integracdo entre os Tas e os estudantes

Comunicacao com a Sociedade

Q

Comissdo Propria. e Avaliagio

6- Em relacio aos CANAIS DE COMUNICACAO institucional, qual sua avaliaciio

sobre:

13. O site oficial da UFVIM
14. O email geral da Institui¢ao
15. O jornal da UFVIM
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16. A Radio universitaria

17. Os meios de comunicagdo institucionais com o ambiente externo?

18. Os meios de comunicagdo interna (telefone, oficios, e-mails, intranet, jornais e
outros)?
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Organizacao e Gestao
7- Em relacio 3 GESTAO ADMINISTRATIVA, qual sua avaliacio sobre:

14. A atuacdo dos colegiados superiores (CONSEPE e CONSU)?

15. A representatividade dos técnico-administrativos nos Conselhos

16. A atuacdo da PROGRAD

17. A atuacdo da PRPPG

18. A atuacdo da PROEXC

19. A atuacdo da PROGEP

20. O estimulo da chefia a participacao da equipe na tomada das decisdes

21. A participagdo dos técnico-administrativos nos processos de planejamento
institucional?

8- O seu grau de acompanhamento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional

da UFV]JM é
1 — Péssimo
2 — Ruim
3 —Regular
4 — Bom
5 - Otimo

6 — Nao se aplica
7- Nao conheco

INFRAESTRUTURA

9- Em relacao INFRAESTRUTURA, qual sua avaliacdo sobre:

23. As salas de aula

24. Os laboratoérios

25. Os espagos para estudos e as pesquisas

26. Os servigos de telefonia

27. Os servigos de seguranca

28. Os servigos de apoio operacional(Xerox, transporte, audiovisual,...
29. O acervo, servicos e condi¢des de funcionamento das Bibliotecas?
30. O atendimento prestado aos portadores de necessidades especiais?
31. A conservacdo e limpeza dos Campi universitarios?
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32. Os espagos de convivéncia nos Campi universitarios?
33. Transporte coletivo de acesso aos Campi universitarios?
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Politicas de Pessoal

10- Em relacfio as praticas institucionais quanto as POLITICAS DE PESSOAL, qual
sua avaliacao sobre:

7. O acesso aos programas de capacitagdo profissional?

8. O estimulo e o apoio para a inovagdao no ambiente de trabalho

9. O aproveitamento de habilidades/conhecimento agregado para o cargo em exercicio
10. O preparo profissional para o exercicio de suas atividades

11. O apoio a participagdo em eventos

12. A assiduidade e atuagdo dos TAs na instituicao?

13. A¢des que promovam o bem estar para o exercicio de suas atividades?

Responsabilidade Social

11- Considerando as ac¢oes relacionadas com a RESPONSABILIDADE SOCIAL,
qual sua avaliacao sobre:

12. A inclusdo dos estudantes em situacdo econdmica desfavorecida

13. O atendimento e o acesso prestado aos portadores de necessidades educacionais
especiais

14. O plano de gestao ambiental dos campi

15. A participagdo da comunidade externa no contexto institucional

16. A contribuicdo da IES para o desenvolvimento econdmico e social da regido?

12- O seu grau de conhecimento acerca da aplicacao dos recursos orcamentarias ,
pode ser considerado:

1 — Péssimo
2 — Ruim

3 — Regular
4 — Bom

5 - Otimo

6-Nao conheco

Espaco aberto para comentarios e sugestoes
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QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL - COMUNIDADE
EXTERNA
Destinado as pessoas que nao sao estudantes, docentes ou servidores técnico-administrativos

1. Sexo: ( ) Feminino

2. Cidade em que reside:

() Masculino

3. Faixaetaria: ( ) De 15a25anos ( )De 26 a35anos ( )De36a50anos ( )Acimade

50

4. Escolaridade ( ) Nao escolarizado

Nivel Incompleto (a) Completo (a) Em curso
Ensino Fundamental () () ()
Ensino médio () () ()
Superior () () ()
Especializag¢io () () ()
Mestrado () () ()
Doutorado () () ()

5. Vocé ja teve algum desses vinculos com a UFVIM?
() Estudante ( ) Docente ( ) Servidor ( ) Nenhum deles

6. Qual € sua principal atividade?

() Trabalhador regular remunerado

casa

() Faz trabalhos eventuais remunerados ( ) Aposentado

() Outro. Qual?

7. Qual a sua renda total individual?

() Nenhuma

() Até R$ 1.000,00

() De R$ 1.000,00 a R$ 2.000,00

() Estudante

() De R$ 3.000,00 a R$ 5.000,00
() De R$ 5.000,00 a R$ 10.000,00

( ) De R$ 2.000,00 a R$ 3.000,00

8. Suas respostas referem-se ao Campus: ( ) Diamantina

() Unai

( ) Acima de R$ 10.000,00

() Teéfilo Otoni

() Janauba

() Desempregado ( ) Estagidrio ( ) Donade

9. Baseado no seu dia-a-dia, qual € o impacto das acdes da UFVJM nos seguintes fatores:

Fatores Piorou | Nao alterou | Melhorou | Sem condi¢des
de avaliar
Qualidade de vida da populagao local () () () ()
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Atividades culturais oferecidas, como ..... () () () ()
Espacos para esporte e lazer () () () ()
Oportunidades: comércio, infraestrutura, () () () ()
emprego etc

Defesa do meio ambiente () () () ()
Oferta de atividades de extensio, como () () () ()
cursos, capacitagdes, consultorias, projetos etc

Parceria da Universidade com o setor piblico () () () ()
Parceria da Universidade com o setor privado () () () ()

10. Com que periodicidade vocé frequenta o ambiente do campus da UFVIM?
() Todos os dias () De 1 a3 vezes por semana () Raramente
( )De 4 a6 vezes porsemana ( ) De 1 a4 vezes por més () Nunca

11. Caso afirmativo, que tipo de atividade vocé faz no ambiente do campus?

() Esporte () Passeio/Lazer () Acesso a informagao (internet, biblioteca
etc)

() Caminhada () Cursos () Outro. Qual?

12. Caso negativo (raramente ou nunca), qual o motivo?

() Nao tenho tempo () Falta de atividades da UFVIM disponiveis a populacao
() Localiza¢do do campus () Dificuldade na relagdo com a comunidade universitaria
( ) Falta de seguranca () Outro. Qual?

13. Vocé toma conhecimento das atividades realizadas pela UFVJM por meio de:
() Internet () Outdoor/Banner ( )Jornal
( )TV ( ) Radio () Outro. Qual?

14. Avalie os seguintes meios de comunicacao da UFVIM:

Meios de comunicacao Ruim Regular Bom Sem condicdes
de avaliar
Pégina na Internet () () () ()
Rédio Universitdria () () () ()
() () () ()
15. Em relacdo a UFVIM, avalie os seguintes itens:
Itens Ruim Regular Bom Sem condicdes
de avaliar
Qualidade do atendimento pelas unidades da () () () ()
Instituicdao
Qualidade dos servigos prestados () () () ()
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Retorno sobre perguntas encaminhadas via () () () ()
Ouvidoria, e-mail etc

Comissdo Propria. e Avaliagio

Transporte coletivo de acesso ao campus () () () ()

16. Avalie as condicodes de acessibilidade na UFVIM:

Itens Ruim Regular Bom Sem condicdes
de avaliar
Rampas () () () ()
Elevadores () () () ()
Sinalizaco no chdo () () () ()
Bebedouros adaptados () () () ()
Banheiros adaptados () () () ()

17. Em relagdo as vias de deslocamento (ruas, avenidas e passeios) da UFVIM, avalie:

Itens Ruim Regular Bom Sem condicdes

de avaliar
Iluminacio () () () ()
Limpeza () () () ()
Sinalizagio () () () ()
Seguranga () () () ()
Conservacio/manutencio () () () ()
Transito de veiculos () () () ()
Estacionamento

18. Tomando como referéncia seu dia-a-dia, vocé acredita que a administragdo da UFVIM no
planejamento de suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, leva em conta a necessidade
da populagdo da cidade?

( ) Sim ( ) Niao () Em parte () Sem condicdes de avaliar

19. Como vocé avalia o comportamento dos segmentos da UFVIM diante da populacido da

cidade?
Segmento Relacdo |Indiferente Relacdo distante e de
proxima e conflito
aberta
Estudante () () ()
Docente () () ()
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‘Servidor técnico-administrativo ‘ () ‘ () ‘ ()

Comissdo Propria. e Avaliagio

Comentarios e/ou sugestoes:
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AVALIAR PARA CONHECER E APRIMORAR!

QUE NOTA VOCE DA PARA A UFVJM?

CARTA CONVITE

A CPA - Comissao Propria de Avaliagao da UFVJM - realiza mais um processo de
autoavaliacdo da instituicdo, com base nos principios do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo (SINAES). O objetivo da autoavaliacdo é identificar as
condi¢cbes de ensino, pesquisa, da extensao e da gestao, suas potencialidades e
fragilidades. Os resultados do processo de autoavaliagdo, consolidados em um
relatério, representam importante subsidio para que a instituicdo execute acdes para
corrigir as fragilidades e manter as potencialidades identificadas, com vistas a

melhoria da sua qualidade.

Portanto, a CPA faz um convite a toda a comunidade interna e externa da UFVJM
para que participe da Autoavaliagdo Institucional no periodo de 18 a 07/04/2017.
Basta responder ao Questionario de Autoavaliagdo disponivel no link

(http://famed.ufvjm.edu.br/triagem.php) de acordo com sua categoria: Discente,

Docente, Técnico- Administrativo ou Comunidade Externa.

Sua participacao faz a diferenca!

Comissao Prépria de Avaliacao da UFVJM
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CONSIDERACOES FINAIS

“ Um programa de avaliacdo € sobretudo, um processo através do qual os participantes
aprendem mais sobre si mesmos e sobre a racionalidade de seu
comportamento.”(Sriven,1997). O Processo de autoavaliacdo é complexo e interno baseado
em aspectos ideoldgicos, politicos, econdomicos e culturais definidos a partir da identidade
propria da Instituicdo. A avaliacdo Institucional deve ser entendida como um instrumento de
melhoria da qualidade da Universidade, sua identificacdo com sua missdo e seus objetivos
institucionais. Pra isso, faz necessario a construgao e a efetivacdo de uma cultura de avaliacdo
que ndo visa punir ou comparar, mas que promova resultados satisfatorios a todos os
envolvidos, por isso a importancia da participagdo coletiva.

A Comissao Prépria de Avaliagdo da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri esclarece que € responsdvel Autoavaliacdo Institucional e cumpre as atribui¢cdes da
RESOLUCAO N°. 30 — CONSU, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2008 que versa sobre o
Regulamento e o funcionamento da CPA dentro da Instituicdo. Tendo como objetivo de
atender as recomendacdes do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educag¢do Superior
(SINAES), a CPA/UFVIM desenvolve um trabalho de construcio de uma cultura de
avaliacdo a fim de aprimorar o envolvimento da comunidade académica no processo de
constru¢do de uma Universidade cada vez melhor, privilegiando a busca de sua identidade
como Instituicdo Federal de Ensino Superior que passa por um processo crescente de
desenvolvimento.

Considerando as vdérias acdes previstas no projeto de autoavaliacdo institucional estd a
organizacdo de processos de eleicdo para renovacdo da Comissdo, bem como de
representantes que estdo faltando para que CPA atenda a sua resolucdo, bem como a
legislac@o.

A CPA dispde de instrumentos para auxiliar no processo de autoavaliacdo, dentre eles:
formuldrios (questiondrios) elaborados com base nas dimensdes do SINAES e especificos
para cada categoria da comunidade universitaria (Docentes, Discentes, Técnico-
Administrativos € comunidade externa).Os questiondrio sdo aplicados online de modo a
viabilizar a participacdo e facilitar na coleta dos dados, o que contribui ainda mais, com a
organizacdo de uma Universidade Multicampi.Os questionérios ja foram aplicados em dois
processos de autoavaliagdo e foi passou por reformulagdo e adaptagdes para melhoria da
processo.

Além dos formuldrios de autoavalia¢do, a comissdo elaborou oficios para a Reitoria, as Pro-
reitoria de Graduagdo, Pesquisa e Pods-graduagdo, Extensdo, Planejamento, Assisténcia
Estudantil, Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas, Nucleo de acessibilidade e Inclusido e Diretoria
de Comunicacdo Social.

A Resolucdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao- CONSEPE n° 22 de julho de 2014.
Institui o Instrumento de Avaliacao do Ensino (IAE) e das condicdes de oferta dos cursos de
graduacao e pds-graduacao presenciais da UFVIM. Esse instrumento de avaliacdo do Ensino
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€ de responsabilidade da Pré-reitoria de Graduacao- PROGRAD. Onde apenas os docentes e
os estudantes participam e € aplicada a cada semestre letivo.
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Buscando uma relacao interna dos aspectos do ensino, da pesquisa e extensao da UFVJM, a
CPA/UFVIJM utilizou alguns dados do IAE nos udltimos relatérios de autoavaliacdo que julgou
importante. Além de analisar a participacdo dos estudantes e docentes, como um item que
precisa ser melhorado na questdo da sensibilizacio da comunidade académica diante dos
processos de avaliacdo.

A Comissdao Propria de Avaliacdo aprovou seu Projeto de Autoavaliacdo considerando os
documentos oficiais em vigor- PDI-2012-2016 e relatérios de Gestdao 2015 e 2016.Visto que
o novo PDI estd em fase de finalizacdo.Os instrumentos utilizados para coleta de dados estdo
baseados nos cinco eixos da Avaliagdo e nas dez dimensoes estabelecidas pelo SINAES.

Eixo 1- Planejamento e Avaliac@o Institucional
Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional

Eixo 3- Politicas Académicas

Eixo 4- Politicas de Gestao

Eixo 5- Infraestrutura
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